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MENSAJE

En cumplimiento a lo que mandatan los Articulos 109 Bis D de la Constitucién
Politica del Estado de Sinaloa; 36 fraccién V de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién; y 9 fraccion VIII; 12, fracciones Il y VIII de la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, en mi caracter de Presidente del Comité
Coordinador, instancia encargada de la coordinacion y eficacia del Sistema Estatal
y Municipal Anticorrupcién, y acatando el orden legal y régimen institucional que
nos rige, presento este Primer Informe Anual como un respetuoso acto de rendicion
de cuentas ante los Poderes del Estado.

Es preciso hacer mencién que el Informe que rindo condensa, entre otros aspectos,
los principales avances y resultados realizados durante un afio de intensa actividad
por parte de todos los integrantes de este naciente Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa (SEMAES).

También, es valido destacar que este Informe ha sido producto de un importante
esfuerzo de coordinacién institucional y, a su vez, de una ejemplar contribuciéon de
ciudadanos que forman parte del Sistema en mencién; primero, la destacada
participacion de la Secretaria Técnica que, siguiendo cada uno de los
procedimientos establecidos en la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de
Sinaloa, hizo posible la elaboracién e integracion del Anteproyecto del Informe;
posteriormente, a través de un procedimiento deliberado se realizaron los ajustes
respectivos al mismo por parte de la Comisién Ejecutiva —instancia en la que
también participan cuatro miembros del Comité de Participacion Ciudadana—; y,
finalmente, en calidad de Proyecto de Informe, fue sometido a la consideracion de
los integrantes del Comité Coordinador, quienes lo aprobaron por unanimidad.

Este Informe Anual del Comité Coordinador se integra por cinco capitulos y un
Anexo, en el primero se da cuenta del antecedente de los Sistemas Nacional y Local
Anticorrupcién; de la conformacioén, facultades y atribuciones de las instancias y
6rganos que integran el SEMAES; de los avances y resultados més relevantes; de
las recomendaciones no vinculantes; en el segundo, referido al Anexo, se presenta
un informe detallado del porcentaje de los procedimientos iniciados que
culminaron con una sancién firme y a cuanto ascienden, en su caso, las
indemnizaciones efectivamente cobradas durante el periodo que se informa.



Por lo anterior, debo agradecer a los titulares de los tres Poderes del Estado por la
atencién y el apoyo recibido en este afio de ejercicio del SEMAES; a su vez,
reconozco al equipo de distinguidos servidores publicos que conforman el Comité
Coordinador, quienes en mi gestién mostraron en los hechos su voluntad plena
para sacar adelante los acuerdos que nos han permitido avanzar en esta primera
fase del Sistema Estatal Anticorrupcion; también, mi méas genuino respeto a la
Secretaria Técnica por el trabajo creativo, profesional y de tiempo completo con el
que han sabido dar orden y estructura a cada insumo de calidad que han producido
para el Sistema.

Finalmente, un espacio aparte y la mas alta estima merecen quienes se han
entregado con toda vocacién y compromiso a fungir como la voz de interlocucion
de la sociedad sinaloense en el seno del Comité de Participacién Ciudadana,
talentosos compafieros con quienes he compartido suefios y realidades por lograr
un Sistema Anticorrupcién mas eficiente, equilibrado y de resultados, para que se
reduzcan a sumas minima expresién la impunidad y la arbitrariedad que socavan la
buena administracion y el correcto manejo del recurso publico, todo ello con la
divisa de lograr instituciones publicas, empresas privadas y ciudadanos conviviendo
en un Sinaloa alejado del flagelo de la corrupcién.

Ing. Francisco Manuel Mojica Lépez

Presidente del Comité Coordinador
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|. ANTECEDENTE DE LOS SISTEMAS
NACIONALY LOCAL
ANTICORRUPCION EN MEXICO



|.1 ANTECEDENTES DEL SISTEMA NACIONAL ANTICORRUPCION
(SNA)

México forma parte de tres convenciones internacionales en materia de Combate
a la Corrupcion:

e Convencién para Combatir el Cohecho de Servidores Publicos Extranjeros
en Transacciones Comerciales Internacionales de la Organizacion para la
Cooperacién y el Desarrollo Econémicos (OCDE).

e Convencién Interamericana contra la Corrupcién de la Organizacion de los
Estados Americanos (OEA).

e Convencién de las Naciones Unidas Contra la Corrupcién (CNUCC).
Estas convenciones constituyen obligaciones internacionales para nuestro pais.

La Convencién para Combatir el Cohecho de Servidores Plblicos Extranjeros en
Transacciones Comerciales Internacionales de la OCDE, que entr6 en vigor el 26
de julio de 1999, busca “prevenir la realizacién de actos de cohecho en
transacciones comerciales internacionales de los paises signatarios y promueve el
establecimiento e imposicion de sanciones a servidores publicos, personas,
empresas y profesionistas que encubran o participen en un acto de esta naturaleza.
A través de ella se define el delito, la base jurisdiccional, las disposiciones
secundarias y la organizacién de la cooperacién mutua entre los Estados Miembros
en asuntos de apoyo y extradicion”.

La Convencién Interamericana contra la Corrupcién de la OEA, que entrd en vigor
el 06 de marzo de 1997, busca promover y fortalecer el desarrollo de los
mecanismos necesarios para prevenir, detectar, sancionar y erradicar la corrupcion;
y promover, facilitar y regular la cooperacién entre los Estados a fin de asegurar la
eficacia de las medidas y acciones para prevenir, detectar, sancionar y erradicar los
actos de corrupcién en el ejercicio de las funciones publicas y los actos de
corrupcién especificamente vinculados con tal ejercicio.

La Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcién, también conocida
como Convencién de Mérida por haberse abierto a la firma en Yucatan, México en
el ano 2003, entré en vigor el 14 de diciembre de 2005, y tiene la finalidad de:
promover y fortalecer las medidas para prevenir y combatir de manera mas eficaz y
eficientemente la corrupcién; promover, facilitar y apoyar la cooperacion
internacional y la asistencia técnica en la prevencién y la lucha contra la corrupcion,
incluida la recuperacién de activos; y promover la integridad, la obligacién de rendir
cuentas y la debida gestion de los asuntos y los bienes publicos.
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Con la publicacién en el Diario Oficial de la Federaciéon de fecha 27 de mayo de

2015, del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia de combate a la corrupcién, se crearon las bases del Sistema Nacional
Anticorrupcién (SNA), y también se generd para las entidades federativas la
obligacion de conformar Sistemas Locales Anticorrupcion (SLA).

Lo mas significativo de dichas modificaciones constitucionales, fue la ampliacion de
facultades del Congreso de la Uniéon para expedir las leyes relativas al Sistema
Nacional Anticorrupcion, las leyes que regulen la organizacién y facultades de la
Auditoria Superior de la Federacién y aquellas relativas a la gestion, control y
evaluacién de los Poderes de la Unién y Entes publicos federales; ademas, faculta
para legislar sobre la institucion del Tribunal Federal de Justicia Administrativa y
distribuye competencias en materia de responsabilidades administrativas de los
servidores publicos.

El articulo 113 constitucional fue modificado en su totalidad con el fin de definir al
SNA, establecer su integracién basica y sus principales funciones, asi como incluir
a los SLA. En el articulo 116 constitucional se dan las modificaciones
correspondientes para incluir los preceptos del SNA en las entidades federativas y
asi dar vida a los SLA.

La definicién del SNA requirié la promulgacién de siete leyes secundarias. Del total
de éstas, cuatro fueron expedidas por completo, es decir, que o bien no existian
con anterioridad, o el excesivo nimero de cambios a éstas hacia més conveniente
reescribirlas por completo. En esta categoria se encuentran las leyes siguientes:

e Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

e Ley General de Responsabilidades Administrativas.

e Ley Organica del Tribunal Federal de Justicia Administrativa.
e Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la Federacion.

La creacion del SNA requirié, ademas, que se modificaran tres leyes para adecuarlas
a los cambios planteados por la reforma constitucional en materia de combate a la
corrupcion, siendo éstas las siguientes:

e Ley Organica de la Administracién Pablica Federal.
e Ley Organica de la Procuraduria General de la Republica.
e Coddigo Penal Federal.
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|.2 ANTECEDENTES DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL
ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA (SEMAES)

ANTECEDENTES JURIDICOS DEL SEMAES

En el caso de Sinaloa, con fundamento en los articulos Transitorios Primero, Cuarto
y Séptimo, del Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
materia de combate a la corrupcién, publicado en mayo de 2015, mencionado con
antelaciéon, el Congreso del Estado de Sinaloa realizé diversas adecuaciones al
marco juridico local, con la finalidad de dotar de facultades a los Entes publicos
locales que participan en el combate a la corrupcién en la entidad.

Primeramente, se modificé la Constitucion Politica Local, publicandose el dia 17 de
marzo de 2017, en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 035, el Decreto
Numero 96 del H. Congreso del Estado de Sinaloa, mediante el cual se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica del Estado
de Sinaloa, en materia anticorrupcién, destacdndose la creacién del SEMAES e
instituyéndose como instancia de coordinacién entre las autoridades competentes
del Gobierno Estatal y Municipal en la prevenciéon, detecciéon y sancién de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la
fiscalizacion y control de recursos publicos.

En esa tesitura, se considerd pertinente reformar y adicionar el Cédigo Penal para
el Estado de Sinaloa, con la finalidad de fortalecer la regulacién existente para los
delitos de abuso de autoridad, peculado y cohecho, materializdndose en el Decreto
No. 104 del H. Congreso del Estado, publicado en el Periédico Oficial “El Estado
de Sinaloa” No. 050 de fecha 21 de abril de 2017.

Posteriormente, con fecha 16 de junio de 2017 fue publicado en el Periédico Oficial
“El Estado de Sinaloa” No. 077, el Decreto No. 152 del H. Congreso del Estado de
Sinaloa, mediante el cual se expiden la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado
de Sinaloa (LSAES) y la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Sinaloa (LRAES).

El objeto de la LSAES, es establecer las bases de coordinacién entre el Estado y los
Municipios, para el funcionamiento del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion
previsto en el articulo 109 Bis D de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa,
conforme a las bases establecidas en la Ley General del Sistema Nacional
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Anticorrupcién (LGSNA), a fin de que las autoridades competentes prevengan,

investiguen y sancionen las faltas administrativas y los hechos de corrupcion.

De igual manera, la referida LRAES, tiene por objeto distribuir competencias
conforme a las bases establecidas en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas (LGRA), entre los érdenes de gobierno para establecer las
responsabilidades administrativas de los servidores publicos, sus obligaciones, las
sanciones aplicables por los actos u omisiones en que estos incurran y las que
correspondan a los particulares vinculados con faltas administrativas graves, asi
como los procedimientos para su aplicacion.

En relacién al tema de los Organos Internos de Control (OIC), se aprobé el Decreto
numero 158 de fecha 15 de junio de 2017, a través del cual se reforman y adicionan
diversas disposiciones de la Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales, Ley
de Medios de Impugnacién en Materia Electoral y de Participacion Ciudadana, Ley
Orgénica de la Comision Estatal de los Derechos Humanos, Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, Ley Orgénica de la Administracién Publica y la
Ley de Gobierno Municipal, todas del Estado de Sinaloa, publicAndose en el
Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 81, el dia 26 de junio de 2017.

Ademas, fue publicado el Decreto No. 160, mediante el cual se reforman y
adicionan diversas disposiciones de la Ley de Justicia Administrativa para el Estado
de Sinaloa, en materia de anticorrupcion, en el Periédico Oficial No. 081 “El Estado
de Sinaloa”, de fecha 26 de junio de 2017, destacdndose la creacién de la Sala
Regional Unitaria Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas,
con sede en la ciudad de Culiacan y con &mbito de competencia en todo el Estado.

Asi pues, se hizo necesario modificar la Ley Orgénica del Congreso del Estado, para
incluir el procedimiento para el nombramiento de los Titulares de los OIC de los
Organos Constitucionales Auténomos del Estado de Sinaloa, segin Decreto
nimero 205 de fecha 20 de julio de 2017, publicado el 02 de agosto de 2017, en
el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 98.

Posteriormente, mediante Decreto Nimero 247, de fecha 29 de agosto de 2017,
se expidié la Ley Orgéanica de la Fiscalia General del Estado de Sinaloa,
publicandose en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 114 de fecha 08
de septiembre de 2017.

En relaciéon con la Fiscalia General del Estado, es necesario destacar que
previamente, con la reforma a la Constituciéon Politica del Estado de Sinaloa
mediante Decreto No. 66, publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”
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No. 018 de fecha 06 de febrero de 2017, se le considera como érgano publico
auténomo, dotado de personalidad juridica, de patrimonio propio y capacidad para
decidir para el ejercicio de su presupuesto, promotor, respetuoso, protector y
garante de los derechos humanos.

Asi mismo, mediante reforma a la referida Constitucién Politica Local, mediante
Decreto No. 96, publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 035
del 17 de marzo del 2017, se crea la Fiscalia Especializada en Combate a la
Corrupcion.

También la Ley de la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa fue reformada,
adicionada y derogada en materia de combate a la corrupcién, segin Decreto
Numero 248, publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 127, de
fecha 09 de octubre de 2017.

COMISION DE SELECCION

En cumplimiento a lo mandatado en la LSAES el H. Congreso del Estado de Sinaloa,
inicié el proceso para designar a los integrantes de la Comisién de Seleccién,
encargada de nombrar a los integrantes del Comité de Participacién Ciudadana
(CPQ).

Para ello, el 14 de septiembre de 2017 emiti6 las Convocatorias correspondientes
a efecto de elegir a los integrantes de la Comision de Seleccién; continuando con
el procedimiento correspondiente, acordaron la determinacién del cumplimiento
de los requisitos de elegibilidad de los candidatos propuestos en las convocatorias,
asimismo acordaron respecto del formato de horarios de las comparecencias de las
y los candidatos, por ultimo se dictamind y sometié al Pleno, resultando electas
mediante Acuerdos del H. Congreso del Estado las siguientes nueve personas,
como integrantes de la Comision de Seleccién:

ACUERDO INTEGRANTE DE LA COMISION DE
NUMERO: A3cala REECS SELECCION

. ROCIO PAYARES FLORES

. RODOLFO CAMPOY DE LA VEGA

. MARIA FELIPA SARABIA

. XICOTENCATL REYES BAZUA

. MIGUEL ANGEL ROSALES MEDRANO
. EDNA LIZETTE FONG PAYAN

. LUIS ENRIQUE PUNG HUNG

. PATRICIA SALAZAR RODRIGUEZ

. RAFAEL ERNESTO DOMINGUEZ KELLY

53 11/Enero/2018 Tres afos

54 11/Enero/2018 Tres afos

OOIOOI0OIO0OI0O
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Posteriormente, la Comision de Seleccidn realizéd el procedimiento establecido en

el articulo 18, fraccién Il de la Ley del Sistema Anticorrupcion con la finalidad de
elegir a los integrantes del CPC del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del
Estado de Sinaloa:

e Aprobd las Reglas de Operacién de la Comisién de Seleccion.

e Emitié la convocatoria para la conformacién del CPC, publicandola el 03 de
mayo de 2018.

e Definié la metodologia para el registro y evaluacién de los candidatos para
integrar el CPC.

e Aprobd los acuerdos relativos al Proceso de Seleccién.

e Designé a los cinco ciudadanos y ciudadanas integrantes del CPC, para los
periodos que a continuacién se indican, segin Acuerdo No. 1 de fecha 04
de julio de 2018:

Francisco Manuel Mojica Lépez, por un afio.
Norma Alicia Sénchez Castillo, por dos afios.
Enrique Hubbard Urrea, por tres afios.

José Antonio Pérez Cruz, por cuatro afos.

e wbh =

Sergio Avendafio Coronel, por cinco afios.

Con fecha 3 de junio de 2019 la Comisidon de Seleccién del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcién de Sinaloa, con fundamento en el articulo 18, fraccién |,
de la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, expidié la Convocatoria
por lo que se hace un llamado a todos los sinaloenses a titulo individual o colectivo
agrupados en las diversas organizaciones civiles, tales como instituciones y
organizaciones publicas, privadas, sociales, académicas, empresariales, sindicales,
profesionales y cualesquiera otras, a postular ciudadanas y ciudadanos para integrar
el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion. Para ello, se sefialé que el proceso de seleccion incluye los plazos
y criterios que se enunciaron y se realizard conforme a las bases contenidas en la
misma.
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NOMBRAMIENTO DE TITULARES DE OIC DE Los ORGANOS
CONSTITUCIONALES AUTONOMOS

Por otro lado, el H. Congreso del Estado de conformidad con lo estipulado en los
articulos 43, fraccion XXXVII de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa, 92
BIS y 92 BIS A de la Ley Orgénica del Congreso del Estado de Sinaloa y demas
aplicables en materia de combate a la corrupcién en el Estado de Sinaloa, emitié
las convocatorias y desahogd el procedimiento legal correspondiente a los
nombramientos de los Titulares de los Organos Internos de Control de los
siguientes Organos Constitucionales Auténomos:

ORGANO
CONSTITUCIONAL
AUTONOMO

TITULAR DEL OIC/ PERIODO FECHA DE LA SESION

Comisién Estatal para
el Acceso a la
Informacién Publica
(CEAIP)

C. Juan Carlos Pérez Garrido.

Fue nombrado Titular del Organo
Interno de Control de la CEAIP,
por un periodo de 4 afos.

Sesién Extraordinaria
del lunes 24 de
septiembre de 2018.

Fiscalia General del
Estado de Sinaloa
(FGE)

C. Rafael Cabrera Cortez.

Fue nombrado Titular del Organo
Interno de Control de la FGE, por
un periodo de 4 anos.

Sesién Extraordinaria
del lunes 24 de
septiembre de 2018.

Tribunal de Justicia
Administrativa del
Estado de Sinaloa
(TJA).

C. Jesus Miguel Cano Uribe.

Fue nombrado Titular del Organo
Interno de Control del TJA, por un
periodo de 4 afios.

Sesién Extraordinaria
del lunes 24 de
septiembre de 2018.

PROCEDIMIENTO PARA EL NOMBRAMIENTO DEL SECRETARIO
TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SEMAES.

Con fecha 01 de agosto de 2018, el CPC publicé la Convocatoria para integrar la
terna de aspirantes a ocupar el cargo de Secretaria/o Técnica/o de la Secretaria
Ejecutiva del SEMAES, en la cual se establecieron las etapas y plazos para la
integracién de la terna que se someti6é al Organo de Gobierno de la Secretaria
Ejecutiva, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

e Del 1 al 15 de agosto de 2018, se recibieron las postulaciones de las y los
aspirantes interesados en integrar la terna de candidatos a Secretario
Técnico.
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e Sellevé a cabo el proceso de evaluacién en tres etapas:

- Primera Etapa: del 16 al 29 de agosto, se realizé la valoraciéon documental, a
fin de determinar el cumplimiento de los requisitos, haciéndose publica la
lista de los aspirantes que pasaron a la etapa de entrevistas, asi como el
calendario de las mismas.

- Segunda Etapa: el 11 de septiembre de 2018, se realizaron las entrevistas
individuales a los aspirantes, conforme a la metodologia que se difundié
oportunamente.

- Tercera Etapa: el 17 de septiembre de 2018, en Sesién Ordinaria del CPC se
tomo un acuerdo, en el cual quedd definida la terna que serd presentada, la
cual estd integrada por:

FOLIO CANDIDATO PUNTAJE PROMEDIO
A016092018 | LIZARRAGA VALDEZ FRANCISCO JAVIER 350 70.00
A017092018 | OTANEZ MEDINA JESUS SALVADOR 346 69.20
A018092018 | RUIZ RANGEL FERNANDO 292 73.00

INSTALACION DEL COMITE COORDINADOR

De conformidad con el articulo 8 de la LSAES, el Comité Coordinador (CC) es la
instancia responsable de establecer mecanismos de coordinacién entre los
integrantes del Sistema Estatal, y tendra bajo su encargo el disefio, promocién y
evaluacién de politicas publicas de combate a la corrupcion.

e El 24 de agosto de 2018 se celebrd la instalaciéon del CC del SEMAES, en el
“Salén Constituyentes de 1917" del Congreso del Estado de Sinaloa.

El CC es responsable de establecer los mecanismos de coordinacién entre los
integrantes del Sistema Estatal, y de disefiar, promover y evaluar las politicas
publicas de combate a la corrupcion.

INSTALACION DEL ORGANO DE GOBIERNO DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SEMAES

Segun lo establece el articulo 28 de la LSAES, el Organo de Gobierno esta
integrado por los miembros del CC y seré presidido por el Presidente del CPC.
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Con fecha 01 de octubre de 2018, se llevd a cabo la Sesidn de Instalaciéon del
Organo de Gobierno y Nombramiento del Secretario Técnico de la SEMAES,
declarandose la instalacién de dicho érgano.

INSTALACION DE LA COMISION EJECUTIVA DEL SEMAES

De conformidad con el Articulo 30 de la LSAES, la Comisiéon Ejecutiva de la
Secretaria Ejecutiva del SEMAES, se integra por:

- El Secretario Técnico; y

- Los integrantes del Comité de Participaciéon Ciudadana, con excepcién del
miembro que funja en ese momento como Presidente del mismo.

18



Il. CONFORMACION, FACULTADES Y
ATRIBUCIONES DE LOS INTEGRANTES
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL

ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE
SINALOA

19



1.1 COMITE COORDINADOR

CONFORMACION

La Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Sinaloa (LSAES) estipula la manera
como estd conformado el Comité Coordinador (CC):

“Articulo 10. Son integrantes del Comité Coordinador:
l. Unrepresentante del Comité de Participacién Ciudadana, quien lo presidirg;
ll.  La o eltitular de la Auditoria Superior del Estado;
. La o el titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién;
IV.  La o el titular de la Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas;

V. Un representante del Supremo Tribunal de Justicia del Estado;

VI.  La o el Presidente de la Comisién Estatal para el Acceso a la Informacion
Publica; y

VIl.  La o el Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa.”

FACULTADES

La LSAES precisa las facultades del CC:
”Articulo 9. El Comité Coordinador tendra las siguientes facultades:
l.  La elaboracién de su programa de trabajo anual;

ll.  El establecimiento de bases y principios para la efectiva coordinaciéon de sus
integrantes;

. La aprobacion, disefio y promocién de la politica estatal en la materia, asi
como su evaluacién periddica, ajuste y modificacion;

IV.  Aprobar la metodologia de los indicadores para la evaluacion a que se
refiere la fraccién anterior, con base en la propuesta que le someta a
consideracion la Secretaria Ejecutiva;
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VI.

VILI.

VIII.

Xl.

Conocer el resultado de las evaluaciones que realice la Secretaria Ejecutiva

y, con base en las mismas, acordar las medidas a tomar o la modificacién
que corresponda a las politicas integrales;

Requerir informacién a los entes publicos respecto del cumplimiento de la
politica estatal y las demas politicas integrales implementadas; asi como
recabar datos, observaciones y propuestas requeridas para su evaluacién,
revisiéon o modificacién de conformidad con los indicadores generados para
tales efectos;

La determinacién e instrumentacion de los mecanismos, bases y principios
para la coordinacién con las autoridades de fiscalizacién, control y de
prevencién y disuasién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, en
especial sobre las causas que los generan;

La emisién de un informe anual que contenga los avances y resultados del
ejercicio de sus funciones y de la aplicacién de politicas y programas en la
materia. Dicho informe sera el resultado de las evaluaciones realizadas por
la Secretaria Ejecutiva y serd aprobado por la mayoria de los integrantes del
Comité Coordinador, los cuales podréan realizar votos particulares,
concurrentes o disidentes, sobre el mismo y deberan ser incluidos dentro del
informe anual.

Dicho informe deberd ser rendido ante los titulares de los Poderes
Legislativo, Ejecutivo y Judicial, en términos de los articulos 109 Bis D,
parrafo tercero, fracciéon V de la Constitucién Politica del Estado; y 36,
fraccién V de la Ley General,

Con el objeto de garantizar la adopciéon de medidas dirigidas al
fortalecimiento institucional para la prevencién de faltas administrativas y
hechos de corrupcién, asi como para mejorar el desempefio del control
interno, el Comité Coordinador emitird recomendaciones publicas no
vinculantes ante las autoridades respectivas y les dard seguimiento en
términos de esta Ley;

El establecimiento de mecanismos de coordinaciéon del Sistema Estatal;

La determinaciéon de los mecanismos de suministro, intercambio,
sistematizacion y actualizacion de la informacién que sobre estas materias
generen las instituciones competentes de los érdenes de gobierno;
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XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Retroalimentar la Plataforma Digital Nacional, a que se refiere el Titulo
Cuarto de la Ley General,

Celebrar convenios de coordinacién, colaboracién y concertaciéon necesarios
para el cumplimiento de los fines del Sistema Estatal;

Promover el establecimiento de lineamientos y convenios de cooperacién
entre las autoridades financieras y fiscales para facilitar a los érganos internos
de control y entidades de fiscalizacién la consulta expedita y oportuna a la
informacién que resguardan relacionada con la investigacion de faltas
administrativas y hechos de corrupcién en los que estén involucrados flujos
de recursos econémicos;

Disponer las medidas necesarias para que las autoridades competentes en
la prevencion, deteccion y sancién de responsabilidades administrativas y
hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacién y control de recursos
publicos, accedan a la informacién necesaria para el ejercicio de sus
atribuciones, contenida en los sistemas que se conecten con la Plataforma
Digital;

Participar, conforme a las leyes en la materia, en los mecanismos de
cooperacién a nivel nacional para el combate a la corrupcién, a fin de
conocer y compartir las mejores practicas, para colaborar al combate de la
corrupcién en el Estado; y, en su caso, compartir a la comunidad nacional las
experiencias relativas a los mecanismos de evaluacién de las politicas
anticorrupcion; y

Las demas sefialadas por esta Ley”.

[1.2 COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA

CONFORMACION

La LSAES estipula la manera como esta conformado el CPC:

“Articulo 16. El Comité de Participacién Ciudadana estard integrado por cinco
ciudadanos de probidad y prestigio que se hayan destacado por su contribucién a
la transparencia, la rendiciéon de cuentas o el combate a la corrupcién. Sus
integrantes deberan reunir los mismos requisitos que esta Ley establece para ser

nombrado Secretario Técnico.
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Duraran en su encargo cinco afios, sin posibilidad de reelecciéon y serdn renovados

de manera escalonada, y sélo podran ser removidos por alguna de las causas

establecidas en la normatividad relativa a los actos de particulares vinculados con
faltas administrativas graves.”

ATRIBUCIONES

La LSAES precisa las atribuciones del CPC:

“Articulo 21. El Comité de Participacion Ciudadana tendrd las siguientes

atribuciones:

VI.

VILI.

Aprobar sus normas de caracter interno;

Elaborar su programa de trabajo anual;

Aprobar el informe anual de las actividades que realice en cumplimiento a
su programa anual de trabajo, mismo que debera ser publico;

Participar en la Comisién Ejecutiva en términos de esta Ley;

Acceder sin ninguna restricciéon, por conducto del Secretario Técnico, a la
informacién que genere el Sistema Estatal;

Opinar y realizar propuestas, a través de su participaciéon en la Comisién
Ejecutiva, sobre la politica estatal y las politicas integrales;

Proponer al Comité Coordinador, a través de su participacién en la Comisién
Ejecutiva, para su consideracion:

a)

Proyectos de bases de coordinacién interinstitucional e
intergubernamental en las materias de fiscalizacion y control de recursos
publicos, de prevencién, control y disuasion de faltas administrativas y
hechos de corrupcién, en especial sobre las causas que los generan;

Proyectos de mejora a los instrumentos, lineamientos y mecanismos para
el suministro, intercambio, sistematizacién y actualizacién de la
informacién que generen las instituciones competentes de los érdenes
de gobierno en las materias reguladas por esta Ley; y
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c) Proyectos de mejora a los instrumentos, lineamientos y mecanismos

requeridos para la operacion del sistema electrénico de denuncia y
queja.

VIIl.  Proponer al Comité Coordinador, a través de su participacién en la Comision
Ejecutiva, mecanismos para que la sociedad participe en la prevencion y
denuncia de faltas administrativas y hechos de corrupcion;

IX.  Llevar un registro voluntario de las organizaciones de la sociedad civil que
deseen colaborar de manera coordinada con el Comité de Participacion
Ciudadana para establecer una red de participaciéon ciudadana, conforme a
sus normas de carécter interno;

X. Opinar o proponer, a través de su participacién en la Comisién Ejecutiva,
indicadores y metodologias para la medicién y seguimiento del fenémeno
de la corrupcién, asi como para la evaluaciéon del cumplimiento de los
objetivos y metas de la politica nacional, las politicas integrales vy, los
programas y acciones que implementen las autoridades que conforman el
Sistema Estatal;

Xl.  Proponer mecanismos de articulacién entre organizaciones de la sociedad
civil, la academia y grupos ciudadanos;

Xll.  Proponer reglas y procedimientos mediante los cuales se recibirdn las
peticiones, solicitudes y denuncias fundadas y motivadas que la sociedad
civil pretenda hacer llegar a la Auditoria Superior del Estado;

Xlll. Opinar sobre el programa anual de trabajo del Comité Coordinador;

XIV.  Realizar observaciones a través de su participacion en la Comisién Ejecutiva,
a los proyectos de informe anual del Comité Coordinador;

XV.  Proponer al Comité Coordinador, a través de su participacion en la Comisién
Ejecutiva, la emision de recomendaciones no vinculantes;

XVI.  Promover la colaboracién con instituciones en la materia, con el propdsito
de elaborar investigaciones sobre las politicas publicas para la prevencién,
deteccién y combate de hechos de corrupcién o faltas administrativas;

XVIl.  Dar seguimiento al funcionamiento del Sistema Estatal; y
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XVIII.

Proponer al Comité Coordinador mecanismos para facilitar el

funcionamiento de las instancias de contraloria social existentes, asi como
para recibir directamente informacién generada por esas instancias y formas
de participacién ciudadana.”

[1.3 MUNICIPIOS

CONFORMACION, ATRIBUCIONES Y FUNCIONAMIENTO

La LSAES estipula la manera como se podran conformar los Sistemas Municipales

Anticorrupcioén, asi como sus atribuciones y funcionamiento:

“Articulo 36. Los reglamentos de los Municipios podrén desarrollar la integracion,
atribuciones y funcionamiento de sus Sistemas, atendiendo a las siguientes bases:

VI.

VILI.

Deberan contar con una integracién y atribuciones equivalentes a las que
esta Ley otorga al Sistema Estatal;

Tendran acceso a la informacién publica necesaria, adecuada y oportuna
para el mejor desempefio de sus funciones;

Las recomendaciones, politicas plblicas e informes que emita deberan tener
respuesta de los sujetos publicos a quienes se dirija;

Deberan contar con las atribuciones y procedimientos adecuados para dar
seguimiento a las recomendaciones, informes y politicas que emitan;

Rendirdn un informe publico a los Presidentes Municipales en el que den
cuenta de las acciones anticorrupcién, los riesgos identificados, los costos
potenciales generados y los resultados de sus recomendaciones.

Para este efecto deberan seguir las metodologias que emita el Sistema
Estatal;

La presidencia de la instancia de coordinacion del Sistema Municipal debera
corresponder al Comité de Participacion Ciudadana; y

Los integrantes de los consejos de participacién ciudadana de las entidades
municipales deberan reunir como minimo los requisitos previstos en esta Ley
y ser designados mediante un procedimiento anédlogo al previsto para el
Comité de Participacion Ciudadana.”
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. CONFORMACION FACULTADES Y
ATRIBUCIONES DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATALY
MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL
ESTADO DE SINALOA 'Y SUS ORGANOS
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[1l.1 SECRETARIA EJECUTIVA

CONFORMACION

La Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Sinaloa (LSAES) y el Estatuto
Orgénico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién
del Estado de Sinaloa (SEMAES), estipulan la manera como estd conformada la
Secretaria Ejecutiva:

“LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA

Articulo 24. La Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal es un organismo
descentralizado, no sectorizado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con
autonomia técnica y de gestién, mismo que tendrd su sede en la ciudad de
Culiacan. Contard con una estructura operativa para la realizacion de sus
atribuciones, objetivos y fines.

Articulo 27. La Secretaria Ejecutiva contarad con un érgano interno de control, cuyo
titular serd designado en términos de la Ley Organica de la Administracion Publica
del Estado de Sinaloa, y contaré con la estructura que dispongan las disposiciones
juridicas aplicables.

El érgano interno de control estard limitado en sus atribuciones al control y
fiscalizacion de la Secretaria Ejecutiva, exclusivamente respecto a las siguientes
materias:

|.  Presupuesto;

ll.  Contrataciones derivadas de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos,
Servicios y Administracién de Bienes Muebles, y de la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las Mismas, ambas del Estado;

. Conservacién, uso, destino, afectacién, enajenaciéon y baja de bienes
muebles e inmuebles;

IV.  Responsabilidades Administrativas de Servidores Publicos; y

V.  Transparencia y acceso a la informacion publica, conforme a la ley de la
materia.
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La Secretaria de Transparencia y Rendiciéon de Cuentas y el érgano interno de
control, no podran realizar auditorias o investigaciones encaminadas a revisar
aspectos distintos a los sefialados expresamente en este articulo.”

“ESTATUTO ORGANICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA.

Articulo 4. Para los efectos de este Estatuto Orgénico se entendera por:

VII. Secretaria Ejecutiva: Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa; érgano de apoyo técnico del Comité
Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de
Sinaloa, encargado de proveerle asistencia técnica, asi como los insumos
necesarios para el desempefio de sus atribuciones.

Articulo 9. Para el ejercicio de sus atribuciones y el despacho de los asuntos que le
competen, la Secretaria Ejecutiva contard con la siguiente estructura organica:

A.

B.

Organo de Gobierno

Comisién Ejecutiva.

Secretario Técnico.

VI.

Direccién de Apoyo Operativo.

Organo Interno de Control.

Unidad de Riesgos y Politica Publica.

a) Direccién de Deteccidn de Riesgos.

b) Direccion de Politica Publica.

Unidad de Tecnologia y Sistemas de Gestién de la Informacion Estatal.
a) Direccién de Anélisis, Disefio e Infraestructura.

Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacién y Comunicacion
Social.

a) Direccion de Transparencia y Acceso a la Informacion.

Direccién de Administracion y Finanzas.
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VIl. Direccién de Asuntos y Procedimientos Juridicos.

VIII. Direccién de Vinculacion Interinstitucional y Capacitacion.

IX. Las demas unidades administrativas y personal que autorice el Organo
de Gobierno a propuesta del Secretario Técnico, sujeto a la capacidad
presupuestal de la Secretaria Ejecutiva.

La Secretaria Ejecutiva, a través de sus unidades administrativas, darad cumplimiento
a las obligaciones de transparencia a que se refieren los articulos 70 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 95 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Sinaloa, y las demas
disposiciones aplicables; asi como observar las prescripciones en materia de
proteccién de datos personales en los términos de la Ley General de Proteccién de
Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados y la Ley de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Sinaloa.”

ATRIBUCIONES

La LSAES y el Estatuto Orgénico precisan las atribuciones de la Secretaria Ejecutiva:

LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA

“Articulo 25. La Secretaria Ejecutiva tiene por objeto fungir como érgano de apoyo
técnico del Comité Coordinador del Sistema Estatal, a efecto de proveerle la
asistencia técnica, asi como los insumos necesarios para el desempefio de sus
atribuciones, conforme a lo dispuesto en la fraccién Il del articulo 109 Bis D de la
Constitucién Politica del Estado de Sinaloa.”

ESTATUTO ORGANICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO SINALOA

“Articulo 3. El objeto de la Secretaria Ejecutiva es fungir como érgano de apoyo
técnico del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del
Estado de Sinaloa, a efecto de proveerle asistencia técnica, asi como los insumos
necesarios para el desempefio de sus atribuciones, conforme a lo dispuesto en la
fraccién 11l del articulo 109 Bis D de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa y
en la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.”
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111.2 ORGANO DE GOBIERNO

CONFORMACION

La LSAES vy el Estatuto Organico estipulan la manera como estd conformado el
Organo de Gobierno:

LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA

“Articulo 28. El érgano de gobierno estara integrado por los miembros del Comité
Coordinador y serd presidido por el Presidente del Comité de Participacion
Ciudadana.

n

ESTATUTO ORGANICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA.

“Articulo 12. El Organo de Gobierno es el érgano méximo de administracién,
gobierno y direccién de la Secretaria Ejecutiva y se integra de la siguiente manera:

l. Unrepresentante del Comité de Participacién Ciudadana, quien lo presidirg;
ll.  La o eltitular de la Auditoria Superior del Estado;
. La o el titular de la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién;
IV.  La o el titular de la Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas;

V. Un representante del Supremo Tribunal de Justicia del Estado;

VI.  La o el Presidente de la Comisién Estatal para el Acceso a la Informacion
Publica; y
VIl.  La o el Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa.

Con la finalidad de agilizar su operacién, cada uno de los integrantes del Organo
de Gobierno, nombrara a un servidor publico que funja como enlace permanente
con la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién.”

30



ATRIBUCIONES

La Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado de Sinaloa y el Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa precisan las
atribuciones del Organo de Gobierno:

LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA

“Articulo 29. El érgano de gobierno tendra la atribucién indelegable de nombrary
remover por mayoria calificada de cinco votos al Secretario Técnico, de
conformidad con lo establecido por esta Ley, y para expedir el estatuto organico
en el que se establezcan las bases de organizacién, asi como las facultades y
funciones que correspondan a las distintas areas que integren el organismo.

Asimismo, tendrd las atribuciones indelegables que en su caso prevé la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Sinaloa.”

LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE SINALOA

“Articulo 59. Los érganos de gobierno de las entidades paraestatales tendran las
siguientes atribuciones indelegables:

|.  Establecer, en congruencia con los programas sectoriales, las politicas
generales y definir las prioridades a las que debera sujetarse la entidad
paraestatal;

ll.  Asegurarse que la planeacién, programacién, presupuestacién, aprobacion,
ejercicio, control, seguimiento y evaluacién de los ingresos y egresos
publicos se realicen de conformidad con lo establecido en la Ley de
Planeacién para el Estado, en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado, y de las disposiciones administrativas que para tal
efecto se emitan. Lo anterior, sin perjuicio de los sistemas internos que
puedan implementar;

lIl.  Aprobar los programas y presupuestos de la entidad paraestatal, asi como
sus modificaciones, en los términos de la Ley de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria del Estado y su Reglamento, y demas
legislacién aplicable;
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VI.

VILI.

VIII.

Aprobar la contratacién de los préstamos para el financiamiento de la
entidad paraestatal, de conformidad con la Ley de Disciplina Financiera de
la Entidades Federativas y los Municipios, de la Ley de Deuda Publica para
el Estado, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado,
sus Reglamentos y los lineamientos que dicte la Secretaria de Administracién
y Finanzas en materia financiera, asi como con los techos que en materia de
deuda fije el Congreso del Estado, de conformidad con la legislacion
aplicable;

Aprobar anualmente los dictdmenes de las auditorias practicadas, los
estados financieros auditados de la entidad paraestatal y autorizar la
publicaciéon de los mismos;

Aprobar de acuerdo con las leyes aplicables, las politicas, bases y programas
generales que regulen los convenios, contratos, pedidos o acuerdos que
deba celebrar la entidad paraestatal con terceros en obras publicas,
adquisiciones, arrendamientos y prestacién de servicios relacionados con
bienes muebles. El director general o su equivalente de la entidad y en su
caso los servidores publicos que deban intervenir de conformidad a las
normas orgdnicas de la misma, realizaran tales actos bajo su responsabilidad
con sujecién a las directrices fijadas por el érgano de gobierno;

Aprobar la estructura basica de la organizacién de la entidad paraestatal y
las modificaciones que procedan a la misma, siguiendo el procedimiento y
de conformidad con lo establecido por Ley de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria del Estado y su Reglamento. Aprobar asimismo
y, en su caso, el Estatuto Orgénico o Reglamento Interior, tratdndose de
organismos descentralizados;

Proponer al Ejecutivo Estatal, por conducto de la Secretaria de
Administracién y Finanzas, los convenios de fusidon con otras entidades o de
escision, siguiendo el procedimiento y de conformidad con lo establecido
por Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y su
Reglamento;

Autorizar la creacién de comités y subcomités de apoyo;

Nombrar y remover, a propuesta del director general o su equivalente, a los
servidores publicos de la entidad paraestatal que ocupen cargos con las dos
jerarquias administrativas inferiores a la de aquél, aprobar la fijacién de sus
sueldos y prestaciones, de conformidad con el Presupuesto de Egresos del
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XI.

XII.

XIll.

XIV.

XV.

Estado, a las politicas y lineamientos en la materia establecidas por la

Secretaria de Administracion y Finanzas, asi como a lo establecido en los
estatutos de la entidad;

Aprobar la constitucién de reservas y aplicaciéon de las utilidades de las
empresas de participacién estatal mayoritaria. En los casos de los
excedentes econdmicos de los organismos descentralizados, proponer la
constituciéon de reservas y su aplicaciéon para su determinacién por el
Ejecutivo Estatal a través de la Secretaria de Administracién y Finanzas;

Establecer, con sujecion a las disposiciones legales relativas, las normas y
bases para la adquisicion, arrendamiento y enajenacién de inmuebles que la
entidad paraestatal requiera para la prestacién de sus servicios, con
excepcién de aquellos inmuebles de organismos descentralizados que la ley
considere como del dominio publico del Estado;

Analizar y aprobar, en su caso, los informes periédicos que rinda el director
general o su equivalente;

Acordar, con sujecién a las disposiciones legales relativas, los donativos o
pagos extraordinarios y verificar que los mismos se apliquen precisamente a
los fines sefialados, de acuerdo con las instrucciones de la dependencia
coordinadora del sector correspondiente; y

Aprobar las normas y bases para cancelar adeudos a cargo de terceros y a
favor de la entidad paraestatal cuando fuere notoria la imposibilidad practica
de su cobro, informando a la Secretaria de Administracién y Finanzas, y a la
Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, por conducto de la
dependencia coordinadora de sector.”

ESTATUTO ORGANICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL

Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA.

Articulo 13. El Organo de Gobierno tendrd como atribuciones indelegables, las
siguientes:

Expedir el Estatuto Orgénico de la Secretaria Ejecutiva, asi como aprobar,
en su caso, sus modificaciones;

Nombrar y remover, por mayoria calificada de cinco votos, al Secretario
Técnico, en los términos establecidos en la Ley del Sistema Anticorrupcién
del Estado de Sinaloa;
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VI.

VILI.

VIII.

XI.

Aprobar el calendario anual de sesiones, lo que realizara en la primera sesién

ordinaria de cada ejercicio;

Establecer las politicas generales y definir las prioridades a las que debera
sujetarse la Secretaria Ejecutiva, relativas a su administracion general;

Aprobar los programas y presupuesto de la Secretaria Ejecutiva, asi como
sus modificaciones, en los términos de la legislacion aplicable;

Autorizar de acuerdo con las leyes aplicables las politicas, bases y programas
generales que regulen los convenios, contratos o acuerdos que deba
celebrar la Secretaria Ejecutiva con terceros en obras publicas, adquisiciones,
arrendamientos y prestacién de servicios relacionados con bienes muebles;

El Secretario Técnico y, en su caso, los servidores publicos que deban
intervenir de conformidad a las normas orgénicas de la misma, realizaran
tales actos bajo su responsabilidad con sujecién a las directrices fijadas por
el propio Organo de Gobierno;

Aprobar la estructura basica de la organizacién de Secretaria Ejecutiva, asi
como las modificaciones que procedan a la misma;

Nombrar y remover a los servidores publicos de la Secretaria Ejecutiva que
ocupen cargos con las jerarquias administrativas de Titulares de Unidad y
Directores, asi como aprobar la fijacién de sus sueldos y prestaciones y
concederles licencias;

Analizary aprobar, en su caso, los informes periédicos que rinda el Secretario
Técnico;

Aprobar anualmente previo informe del érgano interno de control, y
dictamen de los auditores externos, los estados financieros de la Secretaria
Ejecutiva y autorizar la publicacion de los mismos; y

Las demds que se le confieran en la Ley del Sistema Anticorrupcion del
Estado de Sinaloa y en la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Sinaloa, asi como en las demas disposiciones legales aplicables.”
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[11.3 COMISION EJECUTIVA

CONFORMACION

La LSAES vy el Estatuto Organico estipulan la manera como estd conformada la
Comisidn Ejecutiva:

LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA

“Articulo 30. La Comision Ejecutiva estard integrada por:
|.  El Secretario Técnico; y

Il El Comité de Participacion Ciudadana, con excepcion del miembro que funja
en ese momento como Presidente del mismo.”

ESTATUTO ORGANICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA

“Articulo 17. La Comisién Ejecutiva es el organo técnico auxiliar de la Secretaria
Ejecutiva y estard integrada por:

|.  El Secretario Técnico; y

Il El Comité de Participacion Ciudadana, con excepcion del miembro que funja
en ese momento como su Presidente.”

ATRIBUCIONES

La LSAES y el Estatuto Orgénico precisan las atribuciones de la Comision Ejecutiva:

LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA

“Articulo 31. La Comisién Ejecutiva tendré a su cargo la generacién de los insumos
técnicos necesarios para que el Comité Coordinador realice sus funciones, por lo
que elaborard las siguientes propuestas para ser sometidas a la aprobacién de
dicho comité:

l.  Las politicas integrales en materia de prevencién, control y disuasién de faltas
administrativas y hechos de corrupcién, asi como de fiscalizacion y control de
recursos publicos;
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VI.

VILI.

VIII.

La metodologia para medir y dar seguimiento, con base en indicadores

aceptados y confiables, a los fenémenos de corrupcién, asi como a las
politicas integrales a que se refiere la fraccién anterior;

Los informes de las evaluaciones que someta a su consideracion el Secretario
Técnico respecto de las politicas a que se refiere este articulo;

Los mecanismos de suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacién de
la informacion en materia de fiscalizacion y control de recursos publicos, de
prevencién, control y disuasion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion;

Las bases y principios para la efectiva coordinacién de las autoridades de los
ordenes de gobierno en materia de fiscalizacion y control de los recursos
publicos;

El informe anual que contenga los avances y resultados del ejercicio de las
funciones y de la aplicacién de las politicas y programas en la materia;

Las recomendaciones no vinculantes que seran dirigidas a las autoridades que
se requieran, en virtud de los resultados advertidos en el informe anual, asi
como el informe de seguimiento que contenga los resultados sistematizados
de la atencion dada por las autoridades a dichas recomendaciones; y

Los mecanismos de coordinacién con el Sistema Estatal.”

ESTATUTO ORGANICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL

Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA

“Articulo 18. La Comisiéon Ejecutiva tendré a su cargo la generacién de los insumos
técnicos necesarios para que el Comité Coordinador realice sus funciones, razén
por la cual contara con la atribucién de elaborar las propuestas para ser sometidas
a la aprobacién de dicho Comité respecto de:

Las politicas integrales en materia de prevencién, control y disuasion de faltas
administrativas y hechos de corrupcién, asi como de fiscalizacion y control de
recursos publicos;

La metodologia para medir y dar seguimiento, con base en indicadores
aceptados y confiables, a los fenémenos de corrupcién, asi como a las
politicas integrales a que se refiere la fraccion anterior;
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VI.

VII.

VIII.

Los informes de las evaluaciones que someta a su consideracion el Secretario
Técnico respecto de las politicas a que se refiere la fraccion | de este articulo;

Los mecanismos de suministro, intercambio, sistematizacion y actualizacién de
la informacion en materia de fiscalizacion y control de recursos publicos, de
prevencién, control y disuasion de faltas administrativas y hechos de
corrupcion;

Las bases y principios para la efectiva coordinacién de las autoridades de los
ordenes de gobierno en materia de fiscalizaciéon y control de los recursos
publicos;

El informe anual que contenga los avances y resultados del ejercicio de las
funciones y de la aplicacién de las politicas y programas en la materia;

Las recomendaciones no vinculantes que seran dirigidas a las autoridades que
se requieran, en virtud de los resultados advertidos en el informe anual, asi
como el informe de seguimiento que contenga los resultados sistematizados
de la atencion dada por las autoridades a dichas recomendaciones; y

Los mecanismos de coordinacién con el Sistema Nacional Anticorrupcién y
con los sistemas anticorrupcion de las entidades federativas y de los
municipios.”
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IV. INFORME DE AVANCES Y
RESULTADQOS
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IV.1 COMITE COORDINADOR

SESIONES DEL COMITE COORDINADOR

Con fecha 30 de octubre de 2018, se celebrd una Sesién Extraordinaria del
Comité Coordinador (CC) del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del
Estado de Sinaloa (SEMAES), con fundamento en lo dispuesto en los articulos
9, fraccion XVII, 13 y 23 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Sinaloa (LSAES), donde se desahogé la solicitud del Comité de Participacién

Ciudadana (CPC) para que se emita un exhorto publico dirigido al Gobernador
Constitucional del Estado y a los Titulares de 11 administraciones de los
municipios afectados por la tormenta del dia 20 de septiembre de este mismo

ano,

para la transparencia y rendicién de cuentas de los recursos publicos

destinados a la ciudadania; mismo que fue analizado, emitiendo el CC el
siguiente Acuerdo:

“ACUERDO CC-SEA/30/10/2018.02

Se acuerda que el Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcioén se coordine con el Comité de
Participacion Ciudadana a efecto de realizar las solicitudes que
correspondan a las autoridades que se menciona en la solicitud del
Comité de Participacién Ciudadana sujeta a andlisis, a fin de estar en
aptitud de recibir de manera inmediata la informacién necesaria para dar
respuesta a la ciudadania”.

e FEl 28 de marzo de 2019, tuvo verificativo la Primera Sesién Ordinaria 2019,
del CC del SEMAES, donde se acordé lo siguiente:

Aprobacion de los Lineamientos que regulan las sesiones del CC del
SEMAES.

Aprobacion del Calendario de las Sesiones Ordinarias del CC, para el
ano 2019.

Aprobacién del Calendario de Trabajos para 2019.

Se acordd que sea la Secretaria Ejecutiva del SEMAES quien dé inicio a
los trabajos para la elaboracién del Programa Anual de Trabajo del CC
para el afio 2019.
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- Se acordd que, en la préxima sesion del CC, la Secretaria Ejecutiva

ponga a consideracién de este érgano rector proyecto de mecanismo
de coordinacion entre los integrantes del SEMAES.

- Se acordé generar por parte de la Secretaria Ejecutiva un plan o logistica
g porp J P 9

para la instalacion o implementacién del SEMAES, contando con la

participacion de los municipios que hayan designado a su representante.

- Se acordé admitir en lo general las Bases para la adopcién de un criterio
uniforme de interpretacién legal sobre las facultades del CPC del
SEMAES, mismas que pasaran a la Comision Ejecutiva para que sean
ajustadas y modificadas en lo que se considera pertinente, y de nuevo
sean sometidas a votacién en la préxima sesion del CC.

El 28 de mayo de 2019 se celebré la Primera Sesion Extraordinaria de 2019,
en las oficinas que ocupa la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa, en la
que el Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion
del Estado de Sinaloa, aprobd acciones encaminadas al combate de la

corrupcion.

- Se aprobd por unanimidad el Primer Informe Anual del CC del SEMAES,
para que sea publicado y rendido por el Presidente del CC en lo términos
que sefialan la constitucion politica del Estado de Sinaloa, la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcién y la Ley del Sistema Anticorrupcion
del Estado de Sinaloa.

- Se aprobd por unanimidad de los presentes la Metodologia para Elaborar
la Politica Estatal Anticorrupcién de Sinaloa.

- Se aprobaron y se expidieron por unanimidad de los presentes las Bases
Reglamentarias para la Coordinacién y Funcionamiento del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, acordandose
su publicaciéon en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa”, quedando
publicado en ejemplar No. 066, de fecha 31 de mayo de 2019.

- Se aprob¢ el Plan y Logistica a seguir en la instalaciéon del SEMAES y el
contenido de la Convocatoria a dirigirse a los integrantes del SEMAES.

- Se aprobé el logotipo que identificara al SEMAES.
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e El 17 de junio de 2019 se llevd a cabo la Sesién de Instalacion del Sistema

Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, donde el Ing.
Francisco Manuel Mojica Lépez, Presidente del Comité Coordinador con
fundamento en el articulo 20 de las Bases Reglamentarias para la
Coordinaciéon 'y Funcionamiento del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, solicita al Mtro. Francisco Javier
Lizdrraga Valdez, Secretario del CC la verificacion de la presencia de la
mayoria de los integrantes del Sistema para sesionar validamente, en
respuesta, el Secretario hizo constar que “efectivamente se encontraban
presentes la mayoria de los integrantes del Sistema”, en consecuencia, se
declar6 la existencia de quorum legal, validando asi la sesién. De esta
manera en uso de la voz el Presidente del CC realizé la declaratoria: “Hoy
17 de junio de 2019, siendo las 10:45 horas, declaro formalmente instalado
el Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa”.

V.2 COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA

ARQUITECTURA Y ESTABLECIMIENTO DEL SISTEMA

A). Coordinacién del acto de instalacién del Comité Coordinador

La LSAES, en su Articulo Transitorio Segundo, pentltimo parrafo, establece: “La
sesion de instalacion del Comité Coordinador del Sistema Anticorrupcion, se llevara
a cabo dentro del plazo de sesenta dias naturales posteriores a que se haya
integrado en su totalidad el Comité de Participacion Ciudadana en los términos de
los parrafos anteriores”.

El CPC se integré el dia 4 de julio de 2018, en apego a la normatividad aplicable,
por lo que una vez integrado, coordiné el acto de instalacion del CC en base a los
transitorios que define la Ley.

El 24 de agosto de 2018, en la sede del H. Congreso del Estado de Sinaloa, se
celebré la sesion de instalaciéon del CC con la participacion de todos sus
integrantes; en especial la presencia del Gobernador Constitucional del Estado, C.
Quirino Ordaz Coppel, y del Secretario General de Gobierno, C. Gonzalo Gémez
Flores. En ese mismo evento, se llevé a cabo la sesién de instalacion del Organo
de Gobierno, el cual estd integrado por los mismos miembros del Comité
Coordinador.
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El tema principal en los discursos de los integrantes del CC giré en torno a terminar
con la simulacién en la administracién y procuracién de justicia para allegarnos de
confianza ante la sociedad.

B). Implementacién del proceso de seleccién de la terna para el nombramiento de
la Secretaria/o Técnica/o

Continuando con lo que mandata la Ley en términos de tiempo, se tornd
fundamental el proceso de seleccién de la terna para la eleccion del Secretario
Técnico.

La LSAES, en su Titulo Segundo, Capitulo IV, Seccién Il “Del Secretario Técnico”
articulo 33, segundo parrafo, establece “Para efectos del parrafo anterior, el
Presidente del 6rgano de gobierno, previa aprobacién del Comité de Participacién
Ciudadana, someterd al mismo una terna de personas que cumplan los requisitos
para ser designado Secretario Técnico, de conformidad con la presente Ley”.

Ante tal situacién, el CPC aprobé llevar a cabo un proceso de seleccién de la terna.

El proceso por el cual se llevé a cabo la seleccion de la terna para Secretario Técnico
fue el siguiente:

e 31 dejulio de 2018. EI CPC emiti6 la convocatoria publica y abierta para recibir
propuestas para integrar la terna de candidatos en la que se establecieron las
bases, plazos y criterios de seleccion.

e 01 de agosto de 2018. Se llevé a cabo rueda de prensa para iniciar la fase de
recepcion de propuestas para integrar la terna que serd presentada al CC.

e 22 de agosto de 2018. Se culmind la fase de recepcion de documentos para
los candidatos.

e 23 de agosto del 2018. El CPC informé que 13 ciudadanos se registraron para
el proceso de nombramiento de la terna para el cargo de Secretario/a
Técnico/a de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES.

e 30 de agosto de 2018. Se dio a conocer la lista de los 12 candidatos que
pasaron el proceso de valoraciéon documental.

e 30 de agosto de 2018. Se dio a conocer la metodologia para elegir la terna
para el nombramiento del Secretario Técnico.
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e 11 de septiembre del 2018. Se realiz6 la comparecencia publica de los 12
ciudadanos aspirantes a integrar la terna para el nombramiento del titular de la
Secretaria Ejecutiva del SEMAES, érgano de apoyo técnico del CC.

e 27 de septiembre del 2018. EI CPC dio a conocer los resultados del proceso de
seleccién de la terna para el nombramiento del titular de la Secretaria Ejecutiva.

e 01 de octubre de 2018. El CC del SEMAES, eligié por unanimidad a Francisco
Javier Lizarraga Valdez, como Secretario Técnico del SEMAES.

C). Disefiar las Reglas de Operacién que regiran el funcionamiento del CPC
El 05 de noviembre del 2018 se aprobaron las Reglas de Operacién para el CPC.

Por unanimidad los integrantes de este érgano aprobaron el marco normativo,
mismo que actualmente rige su actuacién en lo que respecta a las sesiones,
lineamientos de transparencia, archivos, acuerdos y comisiones.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

A). Disefio de la agenda de vinculacién con organizaciones e instituciones
académicas y de la sociedad civil

La agenda de vinculaciéon se centré en establecer contacto directo con ciudadanos,
organizaciones de la sociedad civil, organismos empresariales, instituciones
académicas y medios informativos. También el enfoque se dio en mecanismos para
la implementaciéon de herramientas digitales con el fin de comunicar e informar de
manera eficaz y eficiente el trabajo realizado, asi como para recibir comentarios y
observaciones de parte de la sociedad civil.

Se ha elaborado un registro de organizaciones de la sociedad civil, el cual se
encuentra en constante actualizacién, con el fin de ampliar los canales de
vinculacién y colaboracion entre el CPC y la sociedad civil. El Directorio estéa
integrado actualmente de 77 organismos sociales, académicos y empresariales.

A su vez, se ha elaborado un directorio de medios locales, el cual se encuentra en
constante actualizacién, para mantener informada a la sociedad a través de los
medios de comunicacién sobre el trabajo que se realiza. El directorio de medios ha
sido util para difundir comunicados y posicionamientos y actualmente lo integran
27 empresas informativas de prensa, radio y television.
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B). Reuniones de trabajo entre el Comité de Participacién Ciudadana y la Secretaria

Ejecutiva

Con el fin de establecer una relaciéon de apoyo mutuo, el CPC y la Secretaria
Ejecutiva celebran reuniones de trabajo de colaboracién.

La relacién establecida ha implicado el seguimiento por parte del CPC en las
actividades que estd realizando la Secretaria Ejecutiva con el fin de aportar y
enriquecer |os trabajos técnicos.

Se han tenido diversas reuniones con personal de la Secretaria Ejecutiva, entre ellas:

e Coordinacién para la elaboracion del Foro Regional Anticorrupcion
e Acompafamiento en la gestion y estructura del presupuesto.
¢ Disefio de la metodologia de la Politica Estatal Anticorrupcion.

e Disefio de indicadores y mecanismos de evaluacién.

Entre las actividades principales se encuentra la solicitud realizada por el CPC hacia
el Secretario Técnico para realizar la convocatoria de instalacion de la Comisién
Ejecutiva, que es la encargada de generar los insumos técnicos para la elaboracién
de las estrategias, lineas de accién, disefio de las politicas publicas anticorrupcion
y sus respectivos indicadores de medicién, entre otras. La Comisién Ejecutiva se
instal6 el 26 de marzo de 2019, la cual estad conformada por el Secretario Técnico
del SEMAES y los miembros del CPC, con excepcién de su Presidente.

Con la instalaciéon de la Comision Ejecutiva se provee de insumos al CC para
encaminar el funcionamiento del Sistema hacia los resultados requeridos.

C). Acompafiamiento en la estructura organizativa y el presupuesto de la Secretaria
Ejecutiva

Al Secretario Técnico le corresponde ejercer la direccion de la Secretaria Ejecutiva
encargandose, por ende, de gestionar el presupuesto publico para la operacion de
su estructura interna. Ante ello, el CPC acompafié al Secretario Técnico y se
mantuvo vigilante de la estructura organizativa y el presupuesto generando;
recomendaciones en su elaboracién; asi mismo, se realizé acompafiamiento al
Secretario Técnico tanto en la gestién del presupuesto como en las siguientes
reuniones:

e Reunién con el Secretario de Administracién y Finanzas del Estado de
Sinaloa.
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e Dos reuniones con el Subsecretario de Egresos.

e Reunién con el Secretario General del Congreso del Estado de Sinaloa.

e Reunién con la Comisiéon de Transparencia y Rendiciéon de Cuentas del
Congreso del Estado de Sinaloa.

D). Disefio de una estrategia de comunicacién interna y externa del CPC

Conocedores de la importancia de cumplir con los lineamientos de claridad,
transparencia y maxima difusion, el CPC se ha dado a la tarea de realizar actividades
temporales mientras la implementacién del Sistema permita migrar a mecanismos
institucionales de comunicacion.

Los miembros del CPC administran dos redes sociales oficiales, una en Facebook y
otra en Twitter como medios de vinculacién con la sociedad:

e https://www.facebook.com/cpcsinaloaanticorrupcion/

e https://twitter.com/cpcsinaloa

Todos los mensajes recibidos por estas dos vias han sido respondidos de manera
directa y répida. En Facebook contamos con 331 seguidores y en Twitter con 260
(al 16 de mayo del 2019).

Aunado a esto, se habilité el correo electrénico cpcsinaloa@gmail.com para enviar
y recibir mensajes, utilizado como el medio electrénico de flujo de informacion
virtual entre los ciudadanos u organismos interesados en estar en contacto con el
CPC.

Se ha habilitado, de igual manera, el portal https://cpcsinaloa.wordpress.com/, en
la plataforma gratuita Wordpress, para su uso en forma provisional, en tanto se
establece la plataforma institucional permanente, esto con el fin de transparentar
los acuerdos y el trabajo realizado por este Comité. En este mismo tema, se ha
implementado, a partir de marzo de 2019, un plan de accién para la programacién
y el disefio del sitio web www.cpcsinaloa.org.mx, el cual funcionard de manera
institucional y permanente. La plataforma tendrd tres enfoques visuales y de
contenido: informacion Gtil a los ciudadanos, transparencia y participacion
ciudadana. El menu estd integrado por los siguientes apartados: Nosotros //
Acciones // Documentos // Transparencia // Contacto.
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Se disefd e implementd el Boletin Institucional como otro medio de comunicacién
con los ciudadanos, usando la plataforma Mailchimp. A través de este boletin
informativo actualizamos a nuestros suscriptores sobre el trabajo que realizamos, a
la vez que promovemos la participaciéon ciudadana con la difusion de eventos, tales
como talleres, conferencias, cursos, entre otros, para el combate a la corrupcion. La
lista es actualmente de 128 suscriptores.

E). Reuniones informativas periédicas con organizaciones sociales, académicas y
empresariales.

Derivado del compromiso adquirido con las organizaciones de la sociedad civil,
académicas y empresariales vinculadas en la lucha contra la corrupcién, el 08 de
febrero de 2019, el CPC llevé a cabo una reunién en la Escuela Libre de Derecho
en la ciudad de Culiacan, Sinaloa.

El propdsito de dicha reunién fue hacer un balance de las actividades llevadas a
cabo por el CPC desde su creacién hasta el dia de la rendicién de cuentas, asi como
discutir la ruta planteada en el programa de trabajo anual y convocar a las
organizaciones a sumarse a la deliberacién conjunta para disefiar mecanismos de
articulacion y de colaboracion.

Dentro del evento, se escuché a las organizaciones y se tomaron sus
recomendaciones para reorientar los trabajos realizados por el CPC con el fin de
mantener el objetivo de combatir la corrupcién de una manera coordinada entre
todos los actores sociales.

F). Generacién de convenios de colaboracién con organizaciones de la sociedad
civil, instituciones académicas y empresariales.

La atribucién del Comité para crear mecanismos de articulacién y colaboracién
entre las organizaciones de la sociedad civil, instituciones académicas y
empresariales, se ha manifestado en diversos procesos de colaboracion.

El CPC se comprometié con Iniciativa Sinaloa A.C., a participar dentro del Proyecto
“Ciudadanos por la Integridad del Estado”, que tiene por objeto capacitar a los
integrantes de este comité; participacion en la Red Anticorrupcién integrado por
ONG, academia, sector empresarial y universitarios; construccién de metodologias
y propuestas que coadyuven con las autoridades para fomentar la deteccién y
denuncia de faltas administrativas y hechos de corrupcién, que involucren a la
ciudadania y a las instituciones correspondientes que forman parte del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcién, mediante la via del CPC.
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El segundo convenio se establecid con la Asociacién de Colegios de Profesionistas
de Sinaloa, y establece tres acuerdos concretos:

1. Proporcionar apoyo técnico, dictdmenes o servicios en forma gratuita de los
profesionistas o especialistas miembros sobre asuntos vinculados a
solicitudes ciudadanas por posibles actos de corrupcién, asi como para la
atenciéon y seguimiento de éstos.

2. Emitir opiniones de casos especificos de corrupcién para los que el Comité
requiera apoyo en &reas como auditoria y contabilidad gubernamental,
derecho disciplinario, fiscalizacién, rendicién de cuentas, transparencia,
evaluacién del desempefio, contrataciones y obra publica.

3. Apoyar con la promocién del registro de organizaciones de la sociedad civil
que deseen colaborar en una red de participacién ciudadana.

Con el fin de continuar integrando actores al combate contra la corrupcién, el CPC
se encuentra reorientando los lineamientos de convenio de colaboracién, por
ahora, con tres instituciones académicas estatales como son Universidad Auténoma
de Occidente, Universidad Auténoma de Sinaloa y Universidad Politécnica; estos
convenios tendrdn como principal objetivo integrar a los jévenes mediante
capacitacién e involucramiento en las acciones dirigidas a mitigar la corrupcion.

PROYECTOS ESTRATEGICOS

A). Aportacién a la Politica Nacional Anticorrupcién y Avances en la Politica Estatal
Anticorrupcién

El CPC, en coordinacién con la Secretaria Ejecutiva, realizé diversas actividades a
fin de coadyuvar en el disefio y desarrollo de la propuesta de Politica Nacional
Anticorrupcion (PNA), impulsado por el Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA).

Derivado de lo anterior, se llevé a cabo un Foro de Consulta Estatal en Sinaloa para
poner en marcha mecanismos de consulta publica dirigidos a promover la
participacion de los ciudadanos, organizaciones de la sociedad civil, empresarios,
expertos, académicos, colegios y funcionarios de las instituciones del Estado de
Sinaloa, a fin de que sus comentarios, opiniones y propuestas contribuyeran en la
definicién y disefio de la PNA.
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Los resultados de este Foro Estatal se presentaron en el Foro de Consulta Regional

llevado a cabo en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a fin de aportar los insumos
necesarios a la propuesta de la PNA.

B). Proyectos de incidencia legislativa

Se realizé la primera entrevista con la Presidenta de la Junta de Coordinacién
Politica del H. Congreso del Estado, asi como con el Secretario General, a fin de
coordinar los trabajos del CPC con el Poder Legislativo, en especial en el caso de
iniciativas de ley y de reformas de ley de especial interés para el Sistema.

De igual manera se gestioné un encuentro con la Comisién de Transparencia,
Anticorrupcién y Participacién Ciudadana del propio Congreso y asistimos a su
primera sesion. De ahi se han derivado diversas acciones en conjunto, como las
siguientes:

|. Compras, adquisiciones y contratacién de obra publica

Para el CPC es de suma importancia revisar la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas, a fin de identificar las lagunas o disposiciones que
auspician espacios para la comisiéon de hechos de corrupcién y, a partir de ello,
disefiar estrategias que busquen corregir tales deficiencias.

Por este motivo, el Comité se encuentra cooperando en los trabajos legislativos
que inciden en el tema; se participd en el Foro de Consulta promovido por las
Comisiones Unidas de Fiscalizacion, y de Comunicaciones y Obras Publicas del
Congreso del Estado; se realiz6 un primer encuentro con la Presidenta de la
Comision de Fiscalizacion, durante el cual se abordé el posible acompafiamiento
del CPC a la iniciativa de reformas a la Ley de Obras Publicas sefalada;
adicionalmente, se estdn recabando los comentarios y observaciones de las
organizaciones de la sociedad civil, academia y sector empresarial que han estado
trabajando en el desarrollo de diversas iniciativas para impulsar de forma
coordinada el desarrollo de este proyecto de caracter normativo, apegado a los
principios de claridad, transparencia, gobierno abierto y participacion ciudadana.

ll. Servicio civil y profesional de carrera y/o profesionalizacién de servidores
publicos

El CPC considera que un tema que incide directamente en el control de la
corrupcioén es la profesionalizacién del servicio publico. El argumento que subyace
a la relevancia de este tema en el marco de la PNA es bastante directo: en la medida
que los servidores publicos actien bajo estandares de profesionalismo e
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integridad, disminuyen las posibilidades de que ellos se conviertan en sujetos
activos de hechos de corrupcion.

De igual manera, conforme el mérito se convierte en un valor apreciado al interior
de las administraciones publicas, se incrementan las posibilidades de que las
decisiones que se tomen respondan a criterios de imparcialidad y universalidad.

Por lo tanto, el andlisis del cuerpo normativo que regula la profesionalizacién de los
servidores publicos es un proyecto estratégico por su incidencia en el disefio de
politicas que buscan cumplir con los principios que deben regir el servicio publico:
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, eficiencia,
eficacia, equidad, transparencia, economia, integridad y competencia por mérito.

Ante esto, el CPC se ha reunido con el Consejo Consultivo de la Comisién Estatal
para el Acceso a la Informacién Publica, con el objeto de construir un frente comun
en el impulso de la “Propuesta para la institucionalizacién del servicio profesional
de carrera del sector publico en Sinaloa”, documento entregado al Poder Ejecutivo
del Estado de Sinaloa y donde participaron en su elaboracién diversos
profesionistas y organizaciones de la sociedad civil.

lll. Ley Estatal de Archivos

Se estd dando seguimiento al proceso legislativo de la propuesta de Decreto por
el que se expide la Ley de Archivos Publicos del Estado de Sinaloa. Lo anterior, con
el fin de orientar la legislacion de Sinaloa hacia la Ley General de Archivos.

El CPC ha colaborado con el Archivo Histérico de Sinaloa y el Consejo Consultivo
de la Comision Estatal para el Acceso a la Informacién Plblica, donde ya se
presentd la iniciativa de Ley de Archivos Publicos del Estado de Sinaloa.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS RELEVANTES

A) Solicitud de Exhorto sobre los recursos publicos que se destinaron para atender
a la poblacién afectada por la Tormenta Tropical 19-E

El 23 de octubre de 2018, el CPC hizo un llamado al Gobierno del Estado de Sinaloa
para que aclarara publicamente el manejo de los recursos publicos que se
destinaron para atender a la poblacién afectada por la Tormenta Tropical 19-E, que
azotd nuestro territorio durante los dias 19 y 20 de septiembre del afio 2018. Ante
tal situacién, se dirigié un oficio al CC para que emitiera un exhorto publico al C.
Gobernador Constitucional del Estado y a los titulares de las 11 administraciones
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de los municipios afectados por la tormenta, a efecto de que tuvieran a bien
informar al CPC, lo siguiente:

“1/ El total de recursos publicos que se han destinado y que se tenga programado
destinar, para atender a la poblacion de la Entidad que fue afectada por la
Tormenta Tropical 19-E que azotd nuestro territorio durante los dias 19 y 20 de
septiembre del afio en curso.

2/ Las dependencias y servidores publicos en particular que se encuentren a cargo
de la distribucién y aplicacion de esos recursos, asi como la especificaciéon de la
naturaleza de los apoyos (efectivo, especie, vales, etcétera) y el detalle del origen
y destino de dichos recursos (federales y/o estatales).

3/ Métodos de acceso que puede utilizar la sociedad en general para conocer la
informacion relacionada con los referidos programas de apoyo.

4/ Instancias que estan supervisando y fiscalizando cada entrega.

5/ La relacién de proveedores que han sido contratados para las compras,
adquisiciones y servicios requeridos en la implementacién de los programas de
apoyo a la ciudadania afectada.

6/ Las irregularidades a cargo de servidores publicos y/o particulares que, en su
caso, han sido al dia de hoy detectadas, asi como los procedimientos
sancionatorios, resarcitorios y/o denuncias penales presentadas con motivo de
dichas irregularidades”.

Lo anterior bajo el argumento de que el CPC considera que toda la informacién
relacionada con los procedimientos de compras, adquisiciones y contratos de obra
debe ser publica, transparente y accesible a los sinaloenses, pues sélo asi se
refuerzan los mecanismos sociales de control, fiscalizacién y gasto efectivo.

Dicho oficio tuvo como resultado que sesionara de manera extraordinaria el CC el
30 de octubre de 2018 a fin de ejercer, de acuerdo con lo que marca la Ley, lo
conducente al tema. EI CC no aprobé dirigir el exhorto al Gobernador, y de manera
alternativa acordd que se realizaran las solicitudes a cada uno de los titulares de las
dependencias participantes en el acontecimiento.

B) Cursos, Talleres y Platicas sobre el Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién

Los miembros del CPC han impartido diversos cursos, platicas y talleres sobre el
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién de Sinaloa, uno de sus principales
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objetivos es dar a conocer en diferentes ambitos y a distintas poblaciones, las bases
y fundamentos del Sistema.

C) Participacién en Foros
1. Foro Regional para Politica Nacional Anticorrupcién

La organizacién y ejecucion del Foro Estatal Anticorrupcién, coordinado de manera
conjunta con la Secretaria Ejecutiva, como parte del proceso de consulta,
integracion y presentacién de la PNA, pieza fundamental del SNA, el CPC y la
Secretaria Ejecutiva del SNA realizaron en los meses de octubre y noviembre de
2018, ocho foros regionales en las ciudades de Hermosillo, Zacatecas, Torredn,
Guadalajara, Ledn, Puebla, Oaxaca y Cancun, a través de los cuales se propusieron
identificar necesidades y problematicas locales concretas que pudieran ser
incluidas en la Politica Nacional Anticorrupcion.

2. Foro Estatal Anticorrupcién

Con motivos de llevar las 4reas de oportunidad del Estado de Sinaloa y poder
plasmarlas dentro de la PNA, el CPC y la Secretaria Ejecutiva del SEMAES se
sumaron a este objetivo a través de la organizacién y apertura de un foro local en
la ciudad de Culiacan, Sinaloa con el objetivo de recoger propuestas de la sociedad
sinaloense e incorporarlas a la relatoria que se redacté como parte del Foro
Regional llevado a cabo en la ciudad de Hermosillo, Sonora —sede a la cual se sumo
nuestro Estado—, el 20 de noviembre de 2018.

3. Foro Internacional Anticorrupcién

El CPC participé en el Foro Arriba el Norte, Abajo la Corrupcién, desarrollado los
dias 11y 12 de marzo de 2018 en la ciudad de Tijuana, Baja California; organizado
por el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y la Agencia de
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID).

La mision del evento fue generar un espacio de discusion dinamica y participativa
en el que se pudiera escuchar, opinar, crear y hacer propuestas para la construccion
de un México mas transparente bajo distintos dangulos y perspectivas.

D). Acompafiamiento en la integracién de la Contraloria Social de Mazatlan

El CPC acompaiié en el desarrollo, constitucién y ejecucion de la Contraloria Social
de Mazatlan, formadas por actores de distintas asociaciones civiles; la Contraloria
en mencidn, tiene como objetivo coadyuvar a las acciones de vigilancia y fomentar
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la rendicién de cuentas del erario del Ayuntamiento, con el fin de combatir la
corrupcién en la aplicaciéon de los recursos publicos y la transparencia.

La Contraloria Social de Mazatlan seguiré participando de manera coordinada con
el CPC proporcionando insumos y siendo vigilantes en su actuar.

E). Participacién en la red anticorrupcién de Sinaloa

La Red Ciudadana por la Integridad y Anticorrupcién de Sinaloa (RECIAS), que tiene
como objetivo unir esfuerzos de ciudadanos y organizaciones civiles para abatir la
corrupcioén en el Estado, ha solicitado la participacién directa del CPC para atender
las propuestas temaéticas y apoyar en los esfuerzos que realiza la Red.

F). Lineamientos de participacién ciudadana

Con el objeto de contar con un acercamiento a todas aquellas personas o
instituciones que requieran apoyo por parte del CPC, se disefiaron y aprobaron los
“Lineamientos para la atencion y acompafiamiento de solicitudes ciudadanas de
quejas y denuncias contra servidores publicos y/o particulares, en materia de
corrupcién en el Estado de Sinaloa.”

Dichos Lineamientos se encuentran vigentes y han sido Utiles en la atencién de
personas y organizaciones, emitiendo el Comité un dictamen con los resultados
sobre las solicitudes. Aunado a los lineamientos, se generd un aviso de privacidad
con el fin de hacer un uso responsable de la recopilacién y tratamiento adecuado
de datos personales.

G). Solicitud de bases para la adopcién de un criterio uniforme de interpretacién
legal sobre las facultades de este cuerpo colegiado ciudadano

El CPC emitié un acuerdo por el que solicitard al CC emita las bases para la
adopcién de un criterio uniforme de interpretacion legal sobre las facultades de
este cuerpo colegiado ciudadano; dentro de éstas resalta lo siguiente:

“El Comité Coordinador como érgano colegiado, asi como las instituciones que lo
integran y los municipios que igualmente forman parte del Sistema, deberan
proporcionar al Comité de Participacion Ciudadana toda informacién que éste le
solicite en ejercicio de sus facultades y para el cumplimiento de sus objetivos
dispuestos por la Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.

La informacién que se proporcione podréa acompanarse de la documentacion y/o
registros que la soporten, cuando el Comité de Participacién Ciudadana asi lo
requiera y lo precise justificadamente en su solicitud.”
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La propuesta fue presentada por el Presidente del CPC en la Primera Sesién

Ordinaria de 2019 del CC donde se emitio el siguiente acuerdo:

“Se admite la propuesta bases para la adopcién de un criterio uniforme de
interpretacién legal sobre las facultades de este cuerpo colegiado ciudadano, para
realizar ajustes y modificaciones entre la Secretaria Técnica y la Comisién Ejecutiva

para ser abordada en la siguiente sesién del Comité Coordinador”.

V.3 MUNICIPIOS

DESIGNACION DE LOS REPRESENTANTES DE LOS MUNICIPIOS ANTE EL

SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION

1. Mediante oficios de fecha 15 de enero de 2019, signados por el Mtro. Francisco

Javier Lizdrraga Valdez, Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del
SEMAES, se solicité a los Presidentes Municipales de los 18 municipios de la
entidad, que tuvieran a bien designar a un representante municipal ante dicho
Sistema, con la finalidad de integrarlo y poder cumplir con el objeto de éste.

2. Dichos oficios fueron enviados a través del Servicio Postal Mexicano, mediante
correos certificados con acuse de recibo.

3. Al 08 de mayo de 2019, han dado respuesta 16 municipios, como se advierte

en el siguiente cuadro:

INTEGRACION DE REPRESENTANTES LOS MUNICIPIOS DEL SEMAES

ACUSE DE
MUNICIPIO RECIBIDO OFICIO RESPUESTA REF':;TE'S\:IE('\;I-LQTTE
SEPOMEX
Via email: 20-febrero-2019 IF_)I:l'omi(::Sathan Gutiérrez
AHOME v Numero de oflleo: 166/2019‘ Director de Asuntos
Signado por: Lic. Manuel Guillermo i, L
. - Juridicos del Municipio de
Chapman Moreno, Presidente Municipal
Ahome
Via: email
Fecha: 31-enero-2019 CF isco Javi
L, Ntmero de oficio: PM/2019/01/090/EXT A;nar:nacésg‘;b:;’a'ires
ANGOSTURA Expediente: 001/2019 .
. . Director de Catastro
Signado por: Lic. Aglaee Montoya Municioal
Martinez, Presidenta Municipal de P
Angostura.
BADIRAGUATO
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ACUSE DE

MUNICIPIO RECIBIDO OFICIO RESPUESTA REF,:;TEIS\IIIE;-LQTTE
SEPOMEX
Via email: 26-marzo-2019 Lic. José Enrique Osornio
CHOIX v Numero de oficio: 0099/2019. Tepeyac
Signado por el C. Omar Gill Santini, | Director de Asuntos
Presidente Municipal de Choix Juridicos
Via: email
Fecha: 28-enero-2019 C. Profr. Rodolfo Tirado
Via: SEPOMEX Miranda,
CONCORDIA X Numero de oficio: OPMCS /018 /01 / Secretario del H.
2019, Ayuntamiento de
Signado por: Profr. José Felipe Garzén Concordia.
Lépez, Presidente Municipal
Via: emai C. Marfa Guadalupe Osuna
Fecha 05-marzo-2019 Rc.)drl'guez
COSALA v Numero de OflCIO:O?21/201? Titular del Organo Interno
Signado por: C. Griselda Quintana de Control
Garcia, Presidente Municipal © -ontrok ,
o Municipio de Cosala.
Constitucional
Via: email C. Fernando Basilio Torres
) % Fecha: 29-enero-2019 G.(')mez
CULIACAN Ndmero de oficio: PM/024/2019, . '
) ) , ) Titular del Organo Interno
Signado por: Lic. Jesus Estrada Ferreiro, deC |
. - . e Control.
Presidente Municipal de Culiacan.
Via: email Lic. José Mario Rodriguez
Fecha: 01 —-marzo-2019 Benitez
Numero de oficio: 0016 Titular del Organo Interno
ELOTA v Expediente: GOB/18 de Control en el Municipio
Signado por: Lic. Angel Geovani Escobar | de Elota.
Manjarrez, Presidente Municipal de
Elota.
Via email: 07-marzo-2019 zrr;nerlz?: Miguel - Torres
EL FUERTE v Ndmero de oficio: 574/2019 ) Titular del Organo Interno
Signado por: Profr. Leonel Vea Gamez,
Secretario del Ayuntamiento de  Control ~del  H.
Ayuntamiento de El Fuerte
Via: email Lic. Joel Espinoza
Fecha 08-mayo-2019 Canisales,
ESCUINAPA v No. Oficio: 0229 Representante Legal del H.
Signado por: Dr. Emmett Soto Grave, Ayuntamiento de
Presidente Municipal de Escuinapa Escuinapa
GUASAVE
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ACUSE DE

NTANTE
MUNICIPIO RECIBIDO OFICIO RESPUESTA REFI,\;RIEIS\IIIECIPAL
SEPOMEX
Via: email .
Fecha: 23-febrero-2019 gé;ﬁjréﬁ;i;es Salvador
NAVOLATO v Numero de oficio:PM-PDTE-HAN-23-02- Secretario del H.
2019-00015, .
) I . Ayuntamiento de Navolato
Signado por: Lic. Eliazar Gutiérrez
Angulo, Presidente Municipal.
Via: email
Fecha: 05-febrero-2019 C. Lic. Gabriela De Diego
v Nimero De Oficio: Oropeza,
MAZATLAN PM-257/2019 Coordinadora de Acceso a
Signado Por: Q.F.B. Luis Guillermo la Informacién Publica
Benitez Torres, Presidente Municipal Municipal.
Constitucional.
Via: email Lic. Abel Alfonso Gonzélez
v Fecha: 16-abril-2019 Pérez
MOCORITO Signado por: Ing. José Noé Contreras Asesor Juridico del Sindico
Avendafio, Secretario del Ayuntamiento. | Procurador.
Via: email Dra. Enedina Montoya
Fecha: 07-marzo-2019 Sanchez
iﬁ\l;\’:;igg v Numero de oficio: PSA-0031/2019 Titular de Organo Interno
Signado por: Ing. Carlo Mario Ortiz de Control
Séanchez, Presidente Municipal.
. . Lic. Jesus Daniel
Via: emai Hernandez Sandoval
Fecha: 06-febrero-2019 Seecreataricea E'Zcutivo del
SAN IGNACIO X Numero de oficio: -- ) Jed
. R , Consejo Municipal de
Signado por: Lic. lvan Ernesto Béez . .
. . - Seguridad Publica en San
Martinez, Presidente Municipal. .
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IV.4 SECRETARIA EJECUTIVA, ORGANO DE GOBIERNO Y COMISION
EJECUTIVA

SECRETARIA EJECUTIVA

Edificio de la Secretaria Ejecutiva

Después de la toma de protesta como Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva
del SEMAES, se tuvo a bien iniciar la busqueda de un espacio fisico para el
desempefio de funciones. Para la localizacién de bienes inmuebles fue necesario
obtener un listado que proporcioné la Direccién de Bienes y Suministros del
Gobierno del Estado de Sinaloa, asi como también, realizar una busqueda en redes
sociales.

Producto de lo anterior, se visitaron a representantes de 15 inmuebles, de los
cuales, 13 de ellos hicieron llegar via electrénica y fisicamente sus propuestas.

Asi, después de realizar un andlisis exhaustivo de esas propuestas, pero sobre todo
de la justipreciacién que acompanaba cada una de ellas, se seleccioné el inmueble
ubicado en el edificio denominado Torre Las Américas, cuarto Piso, Locales 401 al
407, con domicilio en Avenida Insurgentes Numero 1221, en la Colonia Centro
Sinaloa, Culiacén, Sinaloa, Cédigo Postal 80000.

Posteriormente, el Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES,
mediante ACUERDO/OG/006/2018 contenido en el Acta de la Primera Sesidon
Extraordinaria del dia 11 de diciembre de 2018, aprobé el Contrato del Inmueble
en el que se ubicard la Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES.

Gestién Presupuestal y Administrativa

Las gestiones presupuestales han sido prioritarias para el inicio de operaciones de
la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, en ese sentido, mediante oficio sin nUmero de
fecha 19 de octubre de 2018, y con fundamento en el Articulo Segundo Transitorio
de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, el Secretario Técnico
solicité al Secretario de Administraciéon y Finanzas del Gobierno del Estado de
Sinaloa, la autorizacién y tramite de la suficiencia presupuestaria, en razén de que
el Comité Coordinador del SEMAES habia celebrado su sesién de instalacion el 24
de agosto de 2018.
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Al respecto, cabe mencionar que dicha autorizacién y tramitacién era necesaria, en
virtud de que habia que someter a consideracién del Organo de Gobierno de la
Secretaria Ejecutiva del SEMAES, tanto el presupuesto y la Estructura Programética
correspondiente a los ejercicios fiscales 2018 y 2019.

De igual forma, se gestiond la dictaminacién de la estructura administrativa minima
y el Estatuto Orgénico de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES.

Posteriormente, la Subsecretaria de Egresos del Gobierno del Estado de Sinaloa
convoco a reunién al Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, con
el objetivo de intercambiar los criterios y la informacién respectiva.

En ese sentido, el Organismo Publico en cuestién, contdé con los elementos
necesarios para la elaboracién y entrega del Proyecto de Presupuesto de Egresos
para el ejercicio fiscal 2018, requerido para el inicio de operaciones, asi como
también, el correspondiente al ejercicio fiscal 2019, ambos desglosados por objeto
de gasto de acuerdo con el clasificador emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC).

Asi, de la solicitud de recursos por un monto de 6 millones 802 mil 166 pesos para
ejercerlos en lo que restaba del ejercicio fiscal 2018, sélo se logré obtener
suficiencia presupuestaria por un importe de 3 millones 813 mil 433 pesos, lo que
representd el 56.06% respecto al monto solicitado.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SEMAES
Presupuesto Solicitado vs Presupuesto Asignado
Ejercicio Fiscal 2018

6,802,166

3,813,433

PRESUPUESTO SOLICITADO PRESUPUESTO ASIGNADO

Fuente: Direccién de Programacion y Presupuesto, SAF. Gobierno del Estado de Sinaloa.
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En cuanto al Proyecto de Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2019, el monto de
recursos solicitado por la Secretaria Técnica de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES
ascendié a la cantidad de 32 millones 208 mil 344 pesos, sin embargo, el Proyecto
de Presupuesto enviado por el Ejecutivo Estatal al H. Congreso del Estado fue por
un importe de 12 millones 245 mil 730 pesos, misma cantidad que representa el
38.02% respecto al presupuesto solicitado para dicho ejercicio fiscal.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SEMAES
Presupuesto Solicitado vs Presupuesto Aprobado
Ejercicio Fiscal 2019

32,208,344

12,245,730

PRESUPUESTO SOLICITADO PRESUPUESTO ASIGNADO

Fuente: Direccién de Programacion y Presupuesto, SAF. Gobierno del Estado de Sinaloa.

GESTION ADMINISTRATIVA
FECHA ACTIVIDAD
Solicitud, mediante oficio girado a la Secretaria de Administracién y
Finanzas (SAF), de la suficiencia presupuestal para los ejercicios
fiscales de 2018 y 2019 a fin de poner en marcha la operatividad de la
SESEA.
Se acudié mediante cita ante las oficinas del SAT en Culiacén para
realizar el trdmite de la firma electrénica del Secretario Técnico de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del
Estado de Sinaloa.

23/Oct/18

31/Oct/18

Se realizé la gestion mediante oficio, de la entrega del proyecto de
Presupuesto de Egresos para los ejercicios 2018 por un importe de
$6,802,166.00 y de 2019 por un importe de $32,208,344.00, de la
Secretaria Ejecutiva del SEMAES.

Adquisicién de tres modulos del sistema SADMUN para llevar la
contabilidad presupuestal y financiera y dar cumplimiento a la Ley
09/Nov/18 | General de Contabilidad Gubernamental; sistema de némina para el
pago de recursos humanos; y, sistema de inventarios para el control y
manejo de los activos fijos.

08/Nov/18

58



FECHA

ACTIVIDAD

12/Dic/18

Se firmdé contrato de arrendamiento con el Sr. Leobardo Melesio
Angulo Bétiz, propietario del bien inmueble donde se ubican las
oficinas de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES.

12/Dic/18

Entrega a la SAF de copia del acta de la Primera Sesién Extraordinaria
del Organo de Gobierno de la SESEA, acompafiada de carpeta con 8
anexos y acuerdos aprobados segln constan en el acta para realizar
trdmites relacionados con solicitar y aprobar presupuesto para la
SESEA.

13/Dic/18

Se entregd la documentacion solicitada por el SAT para que fuera
revisada por el area juridica en la Ciudad de México, a fin de que
autorizaran realizar el registro de la dependencia.

17/Dic/18

Entrega de solicitud a la SAF para que autorizara el presupuesto
correspondiente a los meses de octubre, noviembre y diciembre de
2018.

19/Dic/18

Solicitud por escrito de permisos y claves para realizar trdmites en el
Sistema Integral de Informacién Financiera (SIIF) de la SAF.

20/Dic/18

Trédmites ante institucién bancaria BBVA Bancomer, para aperturar
cuenta a nombre de la SESEA, para recibir los recursos del Gobierno
del Estado.

20/Dic/18

Solicitud mediante escrito ante la Direccién de Tesoreria, para dar de
alta la cuenta de la SESEA, a fin de que se le transfirieran los recursos
por subsidios solicitados a Gobierno del Estado.

10/Ene/19

Solicitud de la suficiencia presupuestal para el funcionamiento del
Organo Interno de Control de la SESEA.

29/Ene/19

Solicitud de la calendarizaciéon del presupuesto aprobado para la
SESEA por el Congreso del Estado mediante la Ley de Ingresos y
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019.

31/Ene/19

Calendarizacion para el ejercicio fiscal 2019 en el SIIF.

11/Feb/19

Publicaciéon en el Periédico Oficial "El Estado de Sinaloa”, del 4to
Trimestre del 2018 (avance de gestion financiera).

12/Feb/19

Entrega ante la Auditoria Superior del Estado, del 4to. Trimestre del
2018 (avance de gestién financiera).

12/Feb/19

Solicitud para dar de alta en el Directorio de Entes Publicos del
Gobierno del Estado de Sinaloa a la SESEA, ante la Direcciéon de
Contabilidad Gubernamental y asi estar en posibilidades de dar
cumplimiento a lo que mandata la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

20/Feb/19

Reunioén con la SAF del Gobierno del Estado de Sinaloa, para realizar
trdmite de ampliacién presupuestal de recursos para la Secretaria
Ejecutiva.

27/Feb/19

Se notificé a la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa, que la SESEA
no tenia posibilidades de dictaminarse por no haber obtenido
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FECHA ACTIVIDAD

ingresos y egresos durante 2018 y evitar sancion alguna por
incumplimiento.

Solicitud ante la SAF sobre la prestacion del ISSSTE para los
trabajadores de la SESEA.

Solicitud ante la SAF de la incorporacién de la SESEA en el Directorio
15/Abr/19 | de Entes Publicos a nivel nacional, para poder realizar por parte de la
SESEA el timbrado de némina.

09/Abr/19

Proyecto de Bases Reglamentarias para la Coordinacién y Funcionamiento del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.

La corrupcién es uno de los problemas mas importantes que enfrentan los paises,
esencialmente por los graves costos que genera en dmbitos como la confianza en
las instituciones, la efectividad gubernamental, el desarrollo econdémico, el acceso
a bienes y servicios publicos, asi como el ejercicio pleno de derechos.

Los cambios institucionales generados con el surgimiento del SNA y, del SEMAES,
hacen visible la necesidad de establecer bases de coordinacién institucional para
que pueda cumplir con sus funciones.

Atendiendo al objeto del SEMAES, que es establecer en concordancia con el SNA,
principios, bases generales, politicas publicas y procedimientos para la
coordinacion entre las autoridades del Estado y los municipios en la prevencién,
deteccién y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, asi como en
la fiscalizacion, y control de recursos publicos, se reconocié la necesidad de contar
con mecanismos de coordinacién entre sus integrantes, lo que habra de contribuir
al cumplimiento de la finalidad del Sistema, en el sentido de establecer, articulary
evaluar la Politica Estatal Anticorrupcién (PEA) de Sinaloa.

La LSAES establece en su Articulo 8, que el CC es la instancia responsable de
establecer mecanismos de coordinacién entre los integrantes del SEMAES. De igual
manera, la referida Ley precisa en el articulo 9, fraccién X, que el CC tiene dentro
de sus facultades “el establecimiento de mecanismos de coordinacién del Sistema
Estatal”.

También, el CC en su Primera Sesién Ordinaria de 2019, celebrada con fecha 28 de
marzo de 2019, acordd e instruyé para que la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal elaborara una propuesta para establecer un mecanismo de coordinacién y
funcionamiento entre los integrantes del SEMAES.
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De conformidad con el entramado institucional que se establece en la LSAES,
corresponde a la Comisién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, generar
los insumos técnicos para que el CC del mismo Sistema realice sus funciones. Entre
dichos insumos, la Comision Ejecutiva tiene la atribucion de elaborar la propuesta
de mecanismos de coordinacién con el Sistema Estatal, mismos que seran

presentados al CC para su discusién y eventual aprobacién.

En ese sentido, el “Anteproyecto de Bases Reglamentarias para la coordinacién y
funcionamiento del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de
Sinaloa” fue presentado por el Secretario Técnico con fundamento en los articulos
31, fraccién Vil 'y 35, fracciones I, VI y Xll de la Ley del Sistema Anticorrupcién del
Estado de Sinaloa, para discusion y aprobaciéon de la Comision Ejecutiva de la
Secretaria Ejecutiva del SEMAES, en su Primera Sesién Extraordinaria de 2019,
celebrada el 26 de abril de 2019, acorddndose que dicho insumo técnico sea
presentado ante el CC, para aprobacién de la propuesta, en su caso.

Es necesario precisar que las mencionadas Bases Reglamentarias, tienen como
objeto establecer mecanismos de coordinacién entre los integrantes del SEMAES,
en la prevenciéon, deteccién y sancién de responsabilidades administrativas y
hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacién y control de recursos publicos;
por lo que su contenido se desarrolla en tres Titulos, descritos a continuacion:

e Titulo Primero. Disposiciones Generales: cuenta con 12 Capitulos y 3 Secciones;
dentro de los cuales precisa, entre otras, las atribuciones de los integrantes del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién; la manera en que se desarrollaran
las sesiones, la integracién y funcionamiento de los grupos de trabajo; las
estructuras de apoyo del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién; la
colaboracién, coordinacién 'y vinculacion con el Sistema Nacional
Anticorrupcion, y con los Sistemas Municipales Anticorrupcién, asi como la
coordinacién con otras instancias.

e Titulo Segundo. De la Politica Estatal Anticorrupcién (PEA): cuenta con 2
Capitulosy 4 Secciones; estableciendo las generalidades de la PEAy el proceso
de Planeacién de la misma, desglosando sus cuatro etapas, que son el disefio,
la implementacién, el seguimiento y evaluacién, y la mejora y adopcién de
buenas précticas.

e Titulo Tercero. De la interpretacién y modificacion de las Bases Reglamentarias,
donde se establece que lo no previsto o sujeto a interpretacion serd resuelto
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por el CC, pudiendo modificarse dichas Bases Reglamentarias, mediante

acuerdo del mismo.

Por altimo, el articulo Transitorio Unico sefiala que entraran en vigor a partir del dia
siguiente de su aprobacién por el CC, debiendo publicarse en el Periédico Oficial
"El Estado de Sinaloa”.

Con base en las anteriores consideraciones, el propésito es que el CC del SEMAES,
para el establecimiento de mecanismos de coordinacién de dicho sistema, y con
fundamento en los articulos 109 Bis D de la Constitucion Politica del Estado de
Sinaloa; 6, 8 y 9, fraccion X de la LSAES, apruebe y expida las Bases Reglamentarias
para la Coordinacién y Funcionamiento del SEMAES.

Propuesta de Politica Estatal Anticorrupcién (PEA)

La Comisién Ejecutiva aprobé el Anteproyecto de Metodologia para elaborar la
PEA de Sinaloa, que fue sometido como Proyecto a la consideraciéon del CC; en
forma paralela, se dio inicio a la elaboracién del diagnéstico preliminar de dicha
politica, siguiendo las directrices del SNA en un proceso de alineacién que tuvo
como punto de partida el Foro Estatal de Consulta Piublica para la PNA, llevado a
cabo en la ciudad de Culiacan el 13 de noviembre de 2018 y la Consulta Ciudadana
en Linea a la sociedad sinaloense los dias 21 de octubre al 14 de noviembre de
2018; sumado a lo anterior y con el propésito de contextualizar en el dmbito de
nuestro Estado, se estd realizando un ejercicio que llevard a conocer la magnitud
del fenémeno de la corrupcién y las faltas administrativas, entre otros aspectos, a
fin de considerar los retos y desafios a los que tendra que hacer frente el SEMAES
a través de las prioridades de la Politica Estatal Anticorrupcion.

Proyecto de Metodologia para elaborar la PEA
El proceso metodoldgico en mencién, parte de los siguientes preceptos:

e La PEA, esun instrumento clave que permitira el adecuado funcionamiento del
SEMAES.

e La PEA debe contener el diagnéstico y las prioridades minimas que orienten la
actuacion de los integrantes del SEMAES, asi como de todos los entes publicos
del Estado en el dmbito de sus respectivas competencias, en materia de
prevencién, deteccién, investigaciéon y sancién de faltas administrativas y
hechos de corrupcién, asi como la fiscalizacion y el control de recursos publicos.
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e Eldisefio de |la PEA se habra de sustentar en dos grandes componentes: A). Las
aportaciones informativas que realicen los integrantes del SEMAES, producto
de un anélisis profundo y sistematico sobre la materia (prevencién, deteccion,
etc.), a que alude el parrafo anterior, desde el dmbito de sus respectivas

competencias; B). Las directrices del SNA.

Como parte de la ruta metodolégica en la construccién de la PEA, las directrices
del SNA a las que nos debemos alinear, estan constituidas en general, por los
siguientes elementos:

e Elfenédmeno de la corrupcién en México se caracteriza por dos grandes rasgos:
corrupcién como ilegalidad y como norma social reconocida.

e El disefio de la PEA se integrard a partir de dos grandes componentes: A).
Diagndstico; B). Prioridades.

e El Diagnostico tiene como sustento que la corrupcién se asocia a 4 factores
fundamentales: impunidad, arbitrariedad, débil involucramiento social en el
control de la corrupcién y distorsién de los espacios de interacciéon entre
gobierno-sociedad. Esto da pauta a que la Politica Anticorrupcién gire sobre 4
Ejes Estratégicos.

e La PNA cuenta con 60 Prioridades que deberdn ser analizadas por los
integrantes del SEMAES (Alineacién) y, con sus respectivos ajustes que
demande nuestra realidad local (Contextualizacién), se integraran a las
Prioridades de la PEA.

e Dichas Prioridades se asocian a: 4 Ejes Estratégicos, 4 Principios Transversales
y 5 Categorias de Instrumentos Genéricos.

e El "tren de aterrizaje” de la PEA estard constituido por los Programas de
Implementacién y los Programas de Trabajo Anual.

Ademas de los anteriores preceptos, el proyecto de metodologia estd integrado
por los siguientes apartados:

e Definicién y objetivo del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado
de Sinaloa (SEMAES).

e Integracion del SEMAES en el proceso de planeaciéon de la Politica Estatal
Anticorrupcion.
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e Proceso de planeacién de la PEA y los programas de corto y mediano plazo.

e Elementosy temas para elaborar el diagndstico de la PEA, a partir de los cuatro
ejes estratégicos.

e Principios transversales para articular los ejes estratégicos de la PEA.

e Categorias de instrumentos genéricos para el disefio de prioridades de politica
publica.

e Ruta metodoldgica para establecer las prioridades de la Politica Estatal
Anticorrupcion.

e Elementos juridicos y normativos para establecer y articular la Politica Estatal
Anticorrupcién de Sinaloa.

e Esquema de trabajo del SEMAES para fortalecer el diagnéstico y establecer las
prioridades de la Politica Estatal Anticorrupcién de Sinaloa.

e Formatos para la definicion de prioridades y sistema de captura de informacién.

Captacién de Informacién para el Diagnéstico de la PEA

Una caracteristica peculiar en el disefio de la Propuesta de la Politica Estatal
Anticorrupcion es realizar un diagndstico con base en la evidencia sustentada en
informacién de datos duros.

Derivado de lo anterior, la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, capté informacién
basada en percepciones, opiniones, comentarios, experiencias, perspectivas y
vivencias; de resultados que arrojaron las fuentes de informacién estadistica oficial
de México publicada por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) y
dependencias de los diferentes dmbitos de la Administracién Publica. También se
recabd informacién de los documentos, andlisis e indicadores publicados en el pais
y el extranjero por organismos que estudian el tema de corrupcién.

La propuesta de la Politica Estatal Anticorrupcién (PEA) se divide en cuatro Ejes
Estratégicos: Combatir la Impunidad; Controlar la Arbitrariedad; Involucrar a la
Sociedad en el Control de la Corrupcién; y, Fortalecer las Interacciones
Gobierno/Sociedad.

Los temas de corrupcién que se analizaron para cada eje, con datos provenientes
de 8 encuestas del INEGI son Prevalencia, Percepcién y Denuncia; y en 14 Censos
del mismo Instituto se recabaron datos de Control Interno, Declaraciones
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Patrimoniales, Declaraciones de Conflicto de Interés, Anticorrupcién y Corrupcion
como Delito.

Encuestas
I Prevalencia I Denuncia Percepcion
Adultos Adolescentes PPL/Adolescentes SJP Unidades Economicas Policias
2 1 2 2 1
ENCIG @® ECOPRED ENPOL @@ ENCRIGE @@ ENECAP @®
ENVIPE ENASJUP @@ ENVE @®

Fuente: INEGI. Notas del Taller: Informacion Estadistica Para el Disefio de Politicas Publicas
Anticorrupcién, México, abril de 2019.

Censos
B Declaraciones Declaraciones de - e Corrupcion
I Contiollinterno Patrimoniales conflicto de interés S como delito
Ambito/Poder Ejecutivo Legislativo Judicial OCA
1 2
CNGF@®©
Federal CNSPF@® F ° CNDHF @@ ¢
CNSPEF@® @ CNUF @® CNTAIPPDPF @ ®
CNPJF o
2 1 1 2
Estatal CNDHE @ ®©
CNGSPSPE@ ® CNPLE @@ CNIUE @®© @ CNTAIPPDPE@®
CNPJE o
1
Municipal CNGMD @ ®

Fuente: INEGI. Notas del Taller: Informacion Estadistica Para el Disefio de Politicas Publicas
Anticorrupcién, México, abril de 2019.

Otras fuentes de informaciéon consultadas fueron: el Banco Mundial (BM);
Organizacion para la Cooperaciéon y el Desarrollo Econémicos (OCDE);
PricewaterhouseCoopers (PwC'’s); World Justice Project (WJP); Transparencia
Internacional (Tl); Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD);
Transparencia Mexicana (TM); la Red por la Rendicién de Cuentas (RRC); el Instituto
Mexicano para la Competitividad (IMCO); Gestién Social y Cooperaciéon A.C.
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(GESOC); ARegional; Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP); INAI,
Centro de Investigaciéon y Docencia Econdémicas, A. C. (CIDE).

Entre los documentos consultados destacan: Indicadores de gobernabilidad del
Banco Mundial; Indice de Transparencia y Disponibilidad de la Informacién Fiscal
de las Entidades Federativas (ITDIF); Indice sobre Estado de Derecho 2019; Métrica
de Gobierno Abierto 2019; indice de Informacién del Ejercicio del Gasto 2018;
ndice de Informacién Presupuestal Estatal 2017; Iniciativa para el Fortalecimiento
de la Institucionalidad de los Programas Sociales en México.

Anteproyecto del Sistema de Gestién de Riesgos de Corrupcién y Faltas
Administrativas

El control interno ha sido pensado esencialmente para limitar los riesgos que
afectan las actividades de las organizaciones. A través de la investigacién y analisis
de los riesgos relevantes y el punto hasta el cual el control vigente los neutraliza, se
evaltan los elementos de vulnerabilidad del Sistema que puedan obstaculizar o
impedir el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

En este sentido, la Secretaria Ejecutiva del SEMAES ha venido avanzando en la
integracion de una propuesta orientada a instrumentar un proceso sistematico que
permita identificar, evaluar, jerarquizar, controlar y dar seguimiento a los riesgos de
corrupcién y faltas administrativas en el estado de Sinaloa. La primera parte del
Sistema implicard la adquisicién del conocimiento practico de la entidad para
identificar los puntos débiles y posibles oportunidades de corrupciéon o faltas
administrativas. Una vez identificadas estas areas de oportunidad, el anélisis de los
riesgos incluira:

e Una estimacién de su importancia / trascendencia.
¢ Una evaluacién de la probabilidad / frecuencia.
¢ Una definicion del modo en que habran de manejarse.

La propuesta incluye una plataforma informatica como herramienta para la gestion
de riesgos de corrupcién y faltas administrativas.
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Plataforma Digital Nacional (PDN)

Con base a los lineamientos estratégicos del SNA planteados a través de la
Plataforma Digital Nacional (PDN), se establecié la puesta en operacién, de manera
gradual, a partir del 2019 los siguientes sistemas:

e Declaraciones.

e Servidores publicos que intervienen en contrataciones.
e Servidores publicos y particulares sancionados.

e Fiscalizacion.

e Denuncias.

e Contrataciones Publicas.

El objetivo general de la PDN es “usar nuevas tecnologias, metodologias de
trabajo, ciencia de datos e inteligencia artificial como insumos y apoyo al trabajo
de las autoridades del Sistema Nacional Anticorrupcion”.

Con esta Plataforma de Interoperabilidad:

e Se busca que las instituciones del Gobierno continden generando sus
propios datos, que ahora deberan ser estandarizados y distribuidos para ser
consultados desde la Plataforma.

e Se permita el intercambio y consulta de datos de manera eficiente, con
autoridades y ciudadania, cuidando en todo momento la seguridad e
integridad de la informacién.

Plataforma Digital Estatal

En este sentido, la SESEA Sinaloa se plantea como estrategia el desarrollo de la
Plataforma Digital Estatal (PDE) con el objetivo de homologar los mecanismos para
la integracién de sus contenidos en relacién con la PDN, asi como de los insumos
técnicos generados para su alimentacion.

Adicionalmente, como estrategia de |la PDE se platearon, las siguientes actividades:

1. Diagnostico y andlisis de los requerimientos para la integracién con la
Plataforma Digital Nacional.

2. ldentificacion de los sistemas informaticos que operan las distintas entidades
de la administracion publica del Estado de Sinaloa.
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3. Andlisis de la conformacién de los sistemas informaticos para su integracion
en la Plataforma Digital Estatal derivado de la Politica Estatal Anticorrupcion.

llustracién 1. Plataforma Digital Estatal

Sitosweby [ @ Desarrollo a
portales Y h la medida

Gestién de
= documentos

T Sistema de
Indicadores

Pl?)@fQHirla Contenidos
igita en Linea

Nacional

Redes Buzén
sociales @ Electrénico

Para el logro de esta estrategia, se propone la implementacién de las tecnologias
de la informacién y la comunicacién acordes a las necesidades del Sistema Estatal

Anticorrupcién mediante las siguientes acciones:

1. Desarrollar proyectos estratégicos en materia de informética y tecnologias
de la informacién para el cumplimiento de los objetivos institucionales

locales y nacionales.

2. Integrar los sistemas de informacién necesarios para que los resultados de
las evaluaciones sean publicos y reflejen los avances o retrocesos en la

Politica Estatal Anticorrupcion.

3. Proponer la instauracién de mecanismos de organizacién de la informacion

e interaccion entre los diversos sistemas municipales.

4. Implementar sistemas locales de informacién, en coordinacién con el resto
de las unidades administrativas de la Secretaria Ejecutiva y el Sistema Estatal

y Municipal Anticorrupcion.

5. Implementar, mantener, actualizar, resguardar y evaluar los servicios del

Sistema Estatal de Informacién.
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Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

A principio del 2019, dio inicio la construccion de la pagina web de la Secretaria
Ejecutiva; para lo anterior, se registré el nombre del dominio y se comenzaron a
desarrollar de los contenidos en la plataforma que aloja la informacién para ser
presentada por la Secretaria Ejecutiva.

Actualmente se encuentra publicado el portal WEB de la Secretaria Ejecutiva, como
un espacio de interaccién con la sociedad civil, empresarios, académicos y
entidades publicas, en donde se dan a conocer las noticias y avances resultado de
las estrategias implementadas para reducir los indices de corrupcion. En este
sentido, se ha estado actualizando con las noticias generadas con relacién a las
actividades realizadas por la Secretaria Ejecutiva.

La pagina WEB quedé habilitada el mes de enero de 2019 y se puede acceder a
ella mediante el enlace https://seseasinaloa.gob.mx, quedando estructurada de la
siguiente manera: Inicio / Nosotros / ;Cémo Funciona? / Transparencia /
Comunicados / Contéctanos.

Adicionalmente, como instrumento de difusidn, se cred la cuenta en Facebook de
SESEA SINALOA para difundir lo concerniente a la estrategia anticorrupcién, como
parte de la tactica de vinculacion mediante las redes sociales.

Por otro lado, y una vez definida la estructura organizacional, se elaboré la
propuesta de requerimientos tecnoldgicos y presupuestales necesarios, que
incluyé: computadoras, impresoras, servidores, conexién a internet, sistema de
respaldos, sistemas operativos para servidores, bases de datos, lenguajes de
programacién, sistema de comunicacién, seguridad informatica y correo
electronico.

Asi mismo, se impulsé a través de la Secretaria Ejecutiva y el CPC al Foro Estatal de
Consulta Publica para la Politica Nacional Anticorrupcion, cuyo objetivo fue el
integrar propuestas de ciudadanos, organizaciones de la sociedad civil,
académicos, empresarios e instituciones publicas de Sinaloa en la Politica Publica
que elaboraran el Comité de Participacion Ciudadana y la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA), el cual fue presentado en Hermosillo,
Sonora, en el Foro Regional.

Para la realizacion del Foro Estatal de Consulta Publica para la Politica Nacional
Anticorrupcién, se desarrollaron la encuesta y el formato de registro de los
participantes, ambos en linea.
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Con el fin de divulgar el documento “Propuesta de Politica Nacional

Anticorrupcién”, se publicaron en Facebook cuatro infografias referentes al tema,
a peticion de la Direccién General de Vinculacién Interinstitucional de la SESNA, y
asi contar con una mayor retroalimentacion.

A inicios del presente afio la SESEA Sinaloa participd en la videoconferencia en
donde se trataron los siguientes temas: Declaracién sobre Evoluciéon Patrimonial,
Politica Nacional Anticorrupcién; Integraciéon de Grupos de Trabajo acordados en
la Segunda Reunién de Secretarios Técnicos; Pagina de Internet SNA y el Taller a
cargo del INEGI sobre el uso de las estadisticas sobre los temas de gobierno,
justicia y corrupcion.

Participacion de la SESEA Sinaloa en la videoconferencia en la cual se abordaron
los siguientes temas: Apoyo para la implementacién del formato de Declaracién
Patrimonial y de Intereses; Mejores practicas; Comunidad de practica e
Interoperatividad; Recomendaciones sobre requerimientos minimos tecnolégicos
para la implementacién y arranque de plataformas digitales estatales y Programa
piloto del Sistema de Evolucién Patrimonial.

A partir de las reuniones con el SNA, se realizaron visitas a los érganos internos de
control de los municipios, entidades estatales y 6rganos auténomos, con la
intenciéon de conocer su situacion ante el proceso de implementacion del formato
de Declaraciéon Patrimonial y de Intereses. Derivado de ello, se realiza el
diagndstico, mismo que ha permitido identificar la problematica existente en la
implementacion de dicho formato y los restantes cinco sistemas propuestos por el
SNA a través de la Plataforma Digital Nacional.

En seguimiento a los acuerdos establecidos en la videoconferencia dltima en
mencién, se nos remitié lo siguiente: Formato de Declaraciones de Situacion
Patrimonial y de Intereses en Excel (editable), mismo que la SESNA ha generado
como un ejercicio de apoyo dadas las peticiones que al respecto han solicitado.
Ademas, el Acuerdo por el cual el Comité Coordinador del SNA emite el Formato
de Declaraciones de Situacién Patrimonial y de Intereses, el cual incluye en el Anexo
Segundo las Normas e instructivo para llenado y presentacién del Formato en
comento.

Por otro lado, la SESEA participa en la videoconferencia del Grupo de Trabajo
Riesgos y Politica Publica, en la que fueron abordados los siguientes temas: Avance
de la Politica Nacional Anticorrupcién; Banco de buenas précticas a nivel nacional;
Estudios e investigaciones y la Aplicacién de la Metodologia del Marco Légico
(MML).
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Adicionalmente se participé en la videoconferencia abordando el tema: “Guia de

implementacién de la Politica Nacional Anticorrupcién”, a cargo del Mtro. Roberto
Moreno Herrera, Titular de la Unidad de Riesgos y Politica Publica de la SESNA.

En el marco de la Primera Sesiéon Extraordinaria de 2019 del Comité Coordinador
del SNA se presenté y aprobd el Acuerdo por el que se modifica el articulo
Segundo Transitorio del "Acuerdo por el que el Comité Coordinador del Sistema
Nacional Anticorrupcion emite el Formato de Declaraciones de Situacién
Patrimonial y de Intereses, y expide las Normas e Instructivo para su llenado y
presentacion.”

Derivado de esta Primera Sesién Extraordinaria de 2019 del Comité Coordinador
del SNA, se realiza la invitacion a los Organos Internos de Control de las entidades
estatales, municipios y Organos Auténomos involucrados en el proceso de
implementaciéon del Formato de Declaracion de Situacion Patrimonial y de
Intereses, para que estuvieran informados de los acuerdos que ahi se tomaron.

De lo anterior, el 16 de abril de 2019 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién
el Acuerdo por el que se modifica el Articulo Segundo Transitorio del “Acuerdo por
el que el Comité del Sistema Nacional Anticorrupciéon emite el Formato de
Declaraciones: de Situacién Patrimonial y de Intereses; y expide las Normas e
Instructivo para su llenado y presentacion”. Por lo que se hizo del conocimiento,
via correo electrénico, a los involucrados en este proceso.

Dicha modificacién esencialmente establece que los formatos seran obligatorios
una vez que se encuentren debidamente integrados y correctamente segmentados;
ademas, de que los mismos estén plenamente adecuados al marco juridico
aplicable y se garantice la interoperabilidad con la PDN, adecuaciones que no
podran exceder al 31 de diciembre de 2019.

Vinculacién

El programa de Vinculacién Interinstitucional, que se planteé la SESEA Sinaloa, esta
orientado a convertirse en un valioso componente de interaccién con los diversos
actores, mismo que podra ser realizado mediante los siguientes ejes:

1. Vinculacién con entidades municipales.
2. Vinculacién ciudadana.

3. Capacitacién en valores de integridad a los servidores publicos.
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4. Fomento a la educacién en valores de integridad en otros programas o

esfuerzos.

5. Conformacién del Consejo Consultivo Editorial para fomentar la publicacion
de estudios especializados.

Con estos ejes, se busca realizar el acercamiento con los municipios del Estado,
respecto a la relevancia e importancia para aplicar correctamente los mecanismos
de control, transparencia y rendicién de cuentas. A su vez, establecer el
acercamiento y comunicacién con la ciudadania, organizaciones civiles vy
académicas, con el objeto de promover el intercambio de ideas, informacion y
experiencias.

Adicionalmente se presenté el proyecto de los diplomados: a) Régimen Juridico
del Sistema Nacional Anticorrupcién y, b) Combate y Estrategias contra la
Corrupcion. Estas actividades se pretenden realizar mediante convenio con
instituciones de educacién superior en el Estado.

Se encuentra en fase de integracién el Directorio de instituciones publicas,
privadas, sociedad civil, investigadores, municipios, Poder Legislativo y Organos
Autébnomos, como mecanismo para implementar los ejes del Programa de
Vinculacién antes mencionado.

Apoyo Juridico al Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.

Se apoyd con los elementos juridicos necesarios para llevar a cabo la Sesién
Extraordinaria del Comité Coordinador, el dia 30 de octubre de 2018, relacionada
con la discusién y aprobacién, en su caso, de la solicitud que realizé el CPC respecto
a la emision de un Exhorto a las dependencias del Ejecutivo Estatal y a los 11
municipios afectados por la tormenta del 20 de septiembre de 2018, para la
transparencia y rendiciéon de cuentas de los recursos publicos destinados al apoyo
de la ciudadania, desde la convocatoria, acta de sesion y ejecucion de lo acordado,
mediante la elaboracién de oficios correspondientes.

A solicitud del Presidente del CPC, se emitié opinién y brindé apoyo en relacién a
dos Proyectos de Convenio a celebrarse con la Universidad Auténoma de
Occidente y Asociacion de Colegios de Profesionistas de Sinaloa.

En la Primera Sesién Extraordinaria del Organo de Gobierno de la SESEA,
celebrada el 11 de diciembre de 2018, se intervino en la elaboraciéon de la
convocatoria y de algunos anexos que se enlistan a continuacién:
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e Estatuto Orgénico de la Secretaria Ejecutiva.
e Contrato de Arrendamiento de inmueble.

e Contrato de Prestacién de Servicios por Honorarios, a celebrarse con los
integrantes del CPC.

¢ Propuesta de nombramientos de servidores publicos y sus curriculum vitae.

De igual manera, en la elaboracién del Acta de la Sesién respectiva, ademas de la
ejecucion y cumplimiento de algunos acuerdos.

Elaboracién del Proyecto de Cédigo de Etica de los Servidores Publicos de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de
Sinaloa.

A fin de llevar a cabo la Primera Sesion Ordinaria de 2019, tanto de la Comisién
Ejecutiva como del Comité Coordinador del SEMAES, se elaboraron y aprobaron
los Proyectos que a continuacion se detallan.

Lineamientos que regulan las sesiones:
e De la Comision Ejecutiva de la SESEA.
e Del Comité Coordinador del SEMAES.
Calendarios de las Sesiones Ordinarias para el afio 2019:
e De la Comision Ejecutiva de la SESEA.
e Del Comité Coordinador.
e Del Organo de Gobierno de la SESEA.
Calendarios de Trabajo para el afio 2019:
e De la Comision Ejecutiva de la SESEA.
e Del Comité Coordinador del SEMAES.
e Del Organo de Gobierno de la SESEA.

Con el propésito de celebrar las siguientes sesiones, se preparé la documentacion
correspondiente.
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Primera Sesién Ordinaria 2019:

e De la Comision Ejecutiva de la SESEA, celebrada el 26 de marzo de 2019.

e Del Comité Coordinador del SEMAES, celebrada el 28 de marzo de 2019.

e Del Organo de Gobierno de la SESEA, celebrada el 28 de marzo de 2019.
Asistencia a diversas reuniones:

e Con la Comisién Estatal para el Acceso a la Informacién Publica, para analizar
lo relacionado con el cumplimiento de obligaciones en materia de
transparencia, el 22 de enero de 2019, dando respuesta a su correo
electrénico enviando la tabla de aplicabilidad respectiva el 09 de abril de
2019; asimismo, para orientacion y explicacion sobre el tema de proteccién
de datos personales y avisos de privacidad.

e Con Titulares de Organos Internos de Control y servidores publicos de la
Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas, para analizar el tema
de la declaracién patrimonial de intereses y los formatos correspondientes.

Se elaboré el Anteproyecto y Proyecto de Bases Reglamentarias para la
Coordinaciéon y Funcionamiento del SEMAES, para la aprobacion respectiva de |a
Comisién Ejecutiva y el Comité Coordinador.

A fin de celebrar la Primera Sesién Extraordinaria de la Comisién Ejecutiva de la
SESEA, el 26 de abril de 2019, se preparé la documentacion correspondiente.

Participacién de la Secretaria Ejecutiva en Eventos de Capacitacién, Foros y
Conferencias.

A). Capacitacién

La Secretaria Ejecutiva del SEMAES, estuvo presente a través del Secretario
Técnico, en las Jornadas de Actualizacién sobre Justicia Administrativa, mismas que
fueron celebradas del 16 al 18 de enero de 2019, en las instalaciones del Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa.

De la misma manera, el Secretario Técnico asistié por invitaciéon de las autoridades
municipales de Mocorito, a la Il Reunién de Primavera de la Comunidad Programa
Interdisciplinario de Rendlicién de Cuentas denominada: Contraloria y gobierno
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abierto para el combate a la corrupcién municipal, la cual se realizé los dias 28 'y 29

de marzo de 2019, en la ciudad de Mocorito, Sinaloa.

El Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES asisti6 al Curso taller
sobre evaluacién de Transparencia Municipal con la Metodologia, CIMTRA,
promovido por la Contraloria Ciudadania de Mazatlan, A. C., el Observatorio
Ciudadano de Mazatlan y la oficina de la Sindico Procurador del H. Ayuntamiento
de Mazatlén, en la Torre Académica de la Universidad Autonoma de Sinaloa, el 09
de mayo de 2019.

B). Intervencién en foros nacionales y municipales

Atendiendo la invitacién recibida de las autoridades municipales de Elota, la
Secretaria Ejecutiva del SEMAES, a través del Secretario Técnico, participé el 25 de
enero de 2019 como expositor con el tema El Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcién, durante un curso de capacitacion organizado por el H.
Ayuntamiento de Elota.

De igual forma, la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, a través del Secretario Técnico
atendié la invitacién recibida de las autoridades municipales de Escuinapa,
asistiendo al Puerto de Teacapan, a la 5ta. Reunién de Sindicos y Regidores en la
que se analizé pormenorizadamente, el Marco Legal del Combate a la Corrupcion.

Asimismo, el Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, participé el
07 de marzo de 2019 en el Puerto de La Paz, B.C.S., como ponente de la
conferencia: Retos y Desafios del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcioén del
Estado de Sinaloa, dentro del 8vo Foro Nacional denominado Etica y
Responsabilidad en la Observacion del Sistema Nacional Anticorrupcién, el cual fue
organizado por la Asociacion de Contralores de Institutos Electorales de México,
A.C.

Como una accién coyuntural, se realizd la Tercera Reunién Nacional de los
Secretarios Técnicos de las Secretarias Ejecutivas de los Sistemas Anticorrupcion,
los dias 16 y 17 de mayo 2019, en la ciudad de Villahermosa, Tabasco, de esta
manera se fortalecen los lazos de coordinacién para ser mas eficientes en el
combate a la corrupcién, problema que amerita la suma de esfuerzos de todos los
sectores a nivel nacional, manifesté el Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Nacional Anticorrupcién (SESNA), Ricardo Salgado Perrilliat.
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C). Intervencién en el ambito académico

El Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa impartié la Conferencia sobre el
Funcionamiento del Sistema Anticorrupcién para estudiantes de la Licenciatura de
Derecho, quienes cursan la materia de Derecho Contencioso Administrativo en la
Universidad Autbnoma de Occidente, Unidad Regional Culiacén, el 21 de marzo de

2019.

ORGANO DE GOBIERNO

Sesiones del Organo de Gobierno

Con fecha 01 de octubre de 2018, se llevd a cabo la Sesién de Instalacion del
Organo de Gobierno y Nombramiento del Secretario Técnico de la Secretaria
Ejecutiva del SEMAES, donde sus integrantes agotaron y acotaron diversos

temas, que se describen a continuacién:

Declaracion de instalacion del Organo de Gobierno.

Informe del Presidente del CPC, respecto del proceso de seleccion de la
terna de candidatos a Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva.
Presentacién de la Terna y Proceso de Votacion para eleccion del Secretario
Técnico de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, resultando electo el Mtro.
Francisco Javier Lizarraga Valdez, quien rindié protesta y le fue emitido el
nombramiento correspondiente.

El 11 de diciembre de 2018, tuvo verificativo la Primera Sesién Extraordinaria
del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, en la cual se

tomaron diversos acuerdos relacionados con el debido funcionamiento de la

Secretaria Ejecutiva, destacando los siguientes:

Aprobacién del Estatuto Orgénico de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES,
publicandose el 19 de diciembre de 2018, en el Periédico Oficial “El Estado
de Sinaloa” No. 155.

Aprobacién de la Estructura Programatica y el Presupuesto de la Secretaria
Ejecutiva, para el ejercicio fiscal 2018.

Aprobacion de la estructura bésica de la organizacion de la Secretaria
Ejecutiva.

Aprobacion de algunos nombramientos del personal de la Secretaria
Ejecutiva.
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- Aprobacién de la fijacion de sueldos y demés prestaciones contenidos en el

Tabulador de Sueldos de personal de la Secretaria Ejecutiva.

. El 28 de marzo de 2019, se llevd a cabo la Primera Sesién Ordinaria 2019,
del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, donde se
acordé aprobar el Calendario de las sesiones ordinarias del Organo de
Gobierno de la Secretaria Ejecutiva, para el afio 2019; asi como el
Calendario de los Trabajos, para el afio 2019.

COMISION EJECUTIVA

e Con fecha 26 de marzo de 2019, se llevé a cabo Primera Sesién Ordinaria 2019,
de la Comisién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, donde se
declaré formalmente instalada y se aprobaron los Lineamientos para regular sus
sesiones, asi como el Calendario de Sesiones Ordinarias para 2019 y el
Calendario de Trabajo para 2019.

e Con fecha 26 de abril de 2019, se llevd a cabo la Primera Sesién Extraordinaria
de la Comisién Ejecutiva de la SESEA, donde se aprobé el Anteproyecto de
Bases Reglamentarias para la Coordinacion y Funcionamiento del SEMAES, y
el Anteproyecto de Metodologia para Elaborar la Politica Estatal Anticorrupcién
de Sinaloa, para remitirse en calidad de Proyectos al Comité Coordinador para
su andlisis y aprobacion, en su caso.

e Con fecha 14 de mayo de 2019, se llevd a cabo la Segunda Sesién
Extraordinaria de la Comisién Ejecutiva de la SESEA, donde se aprobd el
Anteproyecto del Primer Informe Anual del Comité Coordinador del SEMAES,
para presentarse como Proyecto al Comité Coordinador para su respectiva
aprobacién, en su caso.

e Con fecha 13 de junio de 2019, se llevd a cabo la Segunda Sesién Ordinaria
2019 de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, en donde se presentd y
aprobé el Anteproyecto de Lineamientos sobre la Metodologia para el disefio
y construccién de indicadores para la medicion, seguimiento y evaluacién de
politicas, programas y acciones anticorrupcién, mismo que como Proyecto se
sometera al anélisis y aprobacién en su caso, del Comité Coordinador.
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V.5 INSTANCIAS DEL COMITE COORDINADOR

SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

Fiscalizacién y Control de Recursos Puiblicos

La Secretaria de Transparencia y Rendiciéon de Cuentas (STyRC) ha llevado a cabo
un amplio y ambicioso diagndstico integral de control interno a partir de la revision
de cinco grandes ejes:

1. Gasto Federalizado Central. En esta materia se realizé un detallado anélisis
del gasto federalizado en 3 vertientes: obra, aplicacién mixta de recursos
publicos y ministracion a otros entes;

2. Ramo 28. En este rubro se hizo un analisis de participaciones en 2 vertientes:
ndémina y otros gastos;

3. Organismos Publicos Descentralizados (OPD's). Se realizd6 también un
detallado anélisis de operacion de 9 OPD's para identificar areas de
oportunidad;

4. Obra Publica. A este segmento se le aplicé una revisiéon técnica y
administrativa para aquellos casos en que la obra publica se ejecuta con
recursos Federal y Estatal; y,

5. Supervisién de Obra Publica en Tiempo Real. En este tema, se han realizado
773 visitas de verificacién por un monto de 6,484 millones de pesos (MDP)
de un universo de 905 obras por un monto de $9,811 MDP logrando una
cobertura del 66 por ciento.

En lo que concierne al citado procedimiento de supervision de obra, su
configuracién se ha compuesto de 4 vertientes:

a) Tiempo. Tiene como objetivo revisar el programa y validar que la duracién
proyectada es coherente con la magnitud de esta y verificar el avance real
de las obras y su cumplimiento con los plazos establecidos en el contrato.

b) Costo. Tiene como objetivo evaluar la razonabilidad del costo de las obras
con base en la calidad del proyecto ejecutivo y otras alternativas de solucién
y verificar que las estimaciones amparan el costo final reportado en el acta
de entrega-recepcion.
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c) Calidad. Tiene como objetivo realizar pruebas de laboratorio para asegurar

la calidad intrinseca de los materiales utilizados en obra (compactacion de
terracerias, bases hidraulicas, resistencia de los concretos y morteros, entre
otros).

d) Impacto. Tiene como objetivo realizar evaluaciones socioeconémicas de las
obras para asegurar su impacto social y econémico.

En cuanto al control y fiscalizacion de los recursos publicos, el diagnéstico reflejo
que del 2012 al 2016, existia un rezago en la Auditoria Superior de la Federacién
(ASF) de 162 observaciones por $6,141.5 MDP, de las cuales, a fecha, la STyRC ha
realizado un riguroso acompafiamiento para que los entes publicos fiscalizados
solventen las observaciones determinadas. Hasta el momento se han atendido 70
observaciones por un monto de $4,480.05 MDP; en tanto que otras 10 se
encuentran atendidas y suman un monto de $890 MDP mientras que 82 se
encuentran en analisis por $771 MDP.

Por otra parte, en el periodo 2006-2016, existia un rezago de 204 observaciones
pendientes de solventar ante la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) por un monto
$1,928.7 MDP; a la fecha se han solventado 57 observaciones por $1,928.7 MDP y
se han atendido 68 por $544.5 MDP, mientras que otras 79 observaciones se
encuentran en analisis por $124 MDP.

Del periodo comprendido del 04 de julio 2018 al 06 de marzo 2019, se realizaron
41 auditorias entre propias y conjuntas a 20 unidades administrativas, resultando
con observaciones 13 de ellas, de las cuales se registraron 91 observaciones y 182
por recomendaciones correctivas y preventivas por $306 MDP.

En seguimiento a lo anterior, se enviaron dictdmenes para solventacién a la SFP de
91 medidas preventivas y 29 correctivas.

En forma paralela, participamos como enlace ante la ASF en 14 auditorias,
publicadas en:

e https://www.asf.gob.mx/Trans/Informes/IR2017b/Documentos/Auditorias/2
0171328b.pdf

e http://informe.asf.gob.mx/Entrega3/Documentos/Auditorias/20171322a.pd
.{.'
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En cumplimiento a los acuerdos establecidos con la SFP se dio seguimiento a los
recursos no vinculados a compromisos formales de pago o no devengados.

Finalmente, se realizaron 299 visitas de obra con recurso estatal y 329 obras
financiadas con recursos federales.

Lo anterior tiene por objeto que los acompafiamientos realizados para la
solventacién de observaciones permitan que los entes auditados cuenten con una
nueva metodologia de control interno que garantice la no repeticién de actos u
omisiones generadores de faltas administrativas; a la vez, servird como una
herramienta que les facilite un trabajo ordenado y de calidad en el ejercicio de los
recursos publicos, lo cual se traduce en un mecanismo de prevencion y/o inhibidor
de hechos de corrupcién.

Prevencién y Deteccién de Faltas Administrativas y Hechos de Corrupcién

De forma similar a lo antes informado, existen ya varios resultados de trabajo en
materia de implementacién de mecanismos generales para prevenir faltas
administrativas y hechos de corrupcién, los cuales, si bien tampoco iniciaron en el
periodo solicitado, es necesario puntualizar que si pueden considerarse como
acciones enfocadas al fortalecimiento del SEMAES. Tal es el caso del Acuerdo por
el que se emitié el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos del Gobierno del
Estado de Sinaloa, las Reglas de Integridad para el Ejercicio del Servicio Publico, y
los Lineamientos Generales para Propiciar la Integridad de los Servidores Publicos
y para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento
ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés.

En este tenor, también se cuenta con un Protocolo de Actuacién de los servidores
publicos que intervienen en contrataciones publicas, otorgamiento y prérroga de
licencias, permisos, autorizaciones y concesiones para el Estado de Sinaloa; con un
Codigo de Conducta de la propia STyRC; con un Acuerdo de Coordinacién en
materia de control interno, fiscalizacién, prevencién, deteccién, disuasion de
hechos de corrupcién y mejora de la gestién gubernamental, celebrado entre la
SFPy la STyRC; con un Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en materia de Control Interno para el Estado
de Sinaloa, y recientemente, se implementé el Plan Estatal de Simplificacion
Administrativa y Regulatoria 2018-2021, publicado en el Periédico Oficial “El
Estado de Sinaloa”, el 06 de marzo de 2019.
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En lo que respecta al Sistema de Portales de Transparencia, la Comisién Estatal de
Acceso a la Informacién Publica (CEAIP) Sinaloa, dio a conocer el 26 de febrero de
2019, los resultados del proceso de verificacion de las obligaciones de
transparencia en Sinaloa, donde el Poder Ejecutivo obtuvo un promedio del 95.05%
de cumplimiento en el 2018, lo que significa un incremento del 9.62% en

comparacién con la verificacion del 2017, donde se obtuvo un promedio de
cumplimiento del 86.71 por ciento.

Este incremento obedece, a la utilizacién de los mismos criterios de evaluacién del
érgano garante, se realizaron, 2,091 revisiones al Portal Nacional de Transparencia
y se otorgaron 2,470 asesorias a servidores publicos. Asi mismo, el 19 de febrero
de 2019, la Consultora Aregional, dio a conocer los resultados de la tercera
evaluacién del indice de Transparencia del Gasto en Salud de las Entidades
Federativas (ITGSEF) 2019, el cual permite al ciudadano conocer la disponibilidad
de la informacioén financiera generada por las Secretarias de Salud de la entidades
y los Organismos Publicos Descentralizados, en el cual Sinaloa obtuvo el segundo
lugar nacional con 95.81 puntos, lo que significa un incremento de 21 posiciones
con respecto a la anterior medicién realizada en el 2018, donde se tenia una
puntuacién de 43.45, y ocupaba el lugar 23, siendo la entidad que mas ascensos
obtuvo tanto en puntuacién como en posicion.

En materia de capacitaciones de sujetos obligados y sociedad, en el periodo de
julio de 2018 a marzo del 2019, se capacitaron 219 servidores publicos de 65
dependencias del Poder Ejecutivo, en los siguientes temas:

e Curso basico de transparencia.
o Capacitaciéon de portales y plataformas.
e Capacitacién sobre proteccion de datos personales.

e Migracién de informacién del portal histérico al nuevo portal de
transparencia.

Durante este periodo, referente a las solicitudes de acceso a la informaciéon y datos
personales, se recibieron un total de 4,376 solicitudes de acceso a la informacion a
través del Sistema INFOMEX, asi mismo se presentaron un total de 150 recursos de
revision ante el Organo Garante; la estadistica nos indica que el grado de
satisfaccion de los usuarios es de 99.2% y un promedio de 8 dias de respuesta a las
solicitudes.
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Por otro lado, en materia de contraloria social en programas sociales, se ha llevado

a cabo la difusién, capacitacion y atencién a quejas y denuncias en 22 programas
federales, atendiendo mediante capacitacion en materia de contraloria social a
7,251 personas; y, 4 acciones de verificacién en el mismo nimero de programas
federales ejecutados por Dependencias y Entidades Estatales.

En esa misma materia, con relacién a la promocién, se recibieron 32 cortometrajes
en la etapa estatal, para el Xl Concurso Nacional Transparencia en Corto,
certamen que tiene como objetivo brindar un espacio que promueva la
participacion de los jovenes sobre la cultura de la legalidad, transparencia y
rendiciéon de cuentas, como mecanismos del combate a la corrupcién. En la etapa
nacional, se recibieron 670 proyectos y Sinaloa fue el Estado con mayor nimero de
cortometrajes que pasaron al segundo filtro de evaluacién, al posicionar 9 de 52
cortometrajes en la fase final. Como resultado, Sinaloa obtuvo el primer lugar a
nivel nacional y una mencién honorifica en dicho certamen.

Se convocd también a la X Edicién del Premio Nacional de Contraloria Social 2018,
el cual tuvo como objetivo incentivar y reconocer las mejores précticas de los
Comités de Contraloria Social en el ejercicio de sus funciones, y de las personas y
organizaciones de la sociedad civil que realizan practicas de seguimiento,
supervision y vigilancia de los programas que ejecutan recursos publicos, o que
generan innovaciones en materia de contraloria social. En donde se obtuvo una
participacion total de 20 proyectos, 15 correspondientes a la primera categoria y 5
a la segunda categoria; premidndose a los primeros tres lugares a nivel estatal.

Por ultimo, el Sistema Estatal de Denuncia Ciudadana, mecanismo de interlocucién
entre la sociedad y gobierno, el cual capta quejas, denuncias, recomendaciones y
felicitaciones de la poblacién en el Estado, sobre la ejecucién de acciones,
programas y recursos publicos. A la fecha, cuenta con la siguiente informacion
recibida, 27 quejas y 86 denuncias.

En materia de declaraciones de situacién patrimonial y de conflicto de interés,
durante el afio 2018 se iniciaron las gestiones para la implementacion del Sistema
Declara Net Plus; asi mismo, se han tenido diversos acercamientos con instancias
de la SFP y de la Secretaria de Innovacién del Poder Ejecutivo Estatal.

Derivado de ello y ante la posibilidad de que el citado Sistema se adecle para
hacerlo compatible con la Plataforma Nacional, en marzo de 2019 se realizd nueva
gestioén para la implementacion del Sistema en mencién, la cual consistié en solicitar
a la SFP, a través de la Unidad de Operacién Regional y Contraloria Social, lo
siguiente: Codigo fuente que permita implementar la Gltima versién existente del
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Sistema Declara Net Plus, para iniciar los trabajos de implantacién tecnolégica y

una capacitacioén via remota para aclarar las dudas de operabilidad del sistema y
del llenado técnico de los formatos.

En paralelo a lo anterior, se han realizado acercamientos con las instancias de las
dependencias y entidades de la administracién publica estatal y paraestatal, a fin
de recabar informacién de las plantillas de personal que conforman cada una de
ellas, y determinar el universo de sujetos obligados a presentar declaracion
patrimonial y de interés.

En cuanto a las investigaciones de quejas y denuncias, durante el periodo de julio
a diciembre de 2018, se recibieron un total de 109 denuncias, de las cuales el
48.62% corresponden a hechos que serédn investigados en el marco del SEMAES,
aplicdndose las disposiciones de la LRAES; mientras que en 2019 de las 46
denuncias recibidas hasta el momento, el 82.61% corresponden a casos cuya
investigacion serd bajo la citada Ley de Responsabilidades; siendo pertinente
comentar que atendiendo a la naturaleza de las investigaciones que se realizan por
la instancia correspondiente no es posible aportar datos y/o evidencia de las
acciones de investigacién que se realizan.

Sancién de Faltas Administrativas y Hechos de Corrupcién

Respecto a la instrumentacién de procedimientos conforme a la nueva legislacion
en materia de responsabilidades administrativas de los servidores publicos del
estado de Sinaloa, no se tiene registrado procedimiento alguno en el periodo del
04 de julio de 2018 al 06 de marzo de 2019, pues los asuntos actualmente en
trdmite o con proyecto de resolucién se iniciaron con la normatividad anterior.

Acorde a lo anterior, desde la entrada en vigor de la legislacién actual, corresponde
a las autoridades sustanciadoras llevar el trdmite previo a la instancia del
procedimiento correspondiente (LRAES, Articulo 112); por lo que conforme a la
etapa procesal que corresponde, no se han tenido en el periodo que ocupa,
informes de inicio cuya consecuencia culmine en la admision del informe de
presunta responsabilidad.

Sin embargo, pese a ello, como resultado de la instrumentacion de los
procedimientos de responsabilidad, dentro del lapso sefialado en el primer pérrafo,
existe en el padrén de servidores publicos penalizados.

Por ultimo, dentro del propio periodo del 04 de julio de 2018 al 06 de marzo de
2019, los asuntos que se han resuelto y que han sido impugnados, cuyo
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conocimiento correspondié a la Sala Especializada en materia de
Responsabilidades Administrativas del Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Sinaloa, la cual se creé precisamente para canalizar y atender este tipo
de asuntos, con la entrada en vigor de la norma actual acorde a los Sistemas
Nacional y Local Anticorrupcion.
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COMISION ESTATAL PARA EL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Al instituirse en 2018 el SEMAES, cuyo disefio incluye la conformacién del Comité
Coordinador, del cual la Comisién Estatal para el Acceso a la Informacién Publica
(CEAIP) forma parte, surge la necesidad de enfocar las acciones de la Comision
hacia el combate a la corrupciéon en el quehacer publico del Estado.

La funcién principal de la Comisién, de conformidad con la Constitucion y la
legislacion estatal, es garantizar el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacién publica y a la proteccién de datos personales en posesion de los
sujetos obligados, estableciendo para ello, las bases, principios generales y
procedimientos para el debido ejercicio de estos derechos y abonando con ello a
lograr la transparencia y combatir la corrupciéon de los érganos publicos.

El dmbito de competencia de la Comisioén, abarca conocer de los asuntos
relacionados con el acceso a la informacién publica y la proteccién de datos
personales de cualquier autoridad, entidad, érgano u organismo que forme parte
de alguno de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, 6rganos auténomos,
partidos politicos y fideicomisos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicatos que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el
admbito estatal; observando siempre los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, eficacia, objetividad, profesionalismo, transparencia
y maxima publicidad.

De acuerdo con lo anterior es que, la Comisién es pieza fundamental en el CC del
SEMAES, donde se estd buscando prevenir y combatir los actos de corrupciéon de
las autoridades gubernamentales, siendo la transparencia y el acceso a la
informacién publica, dos elementos necesarios para detectar el actuar ilegal de los
servidores publicos.

Ahora bien, como parte del CC, se tiene la obligacién de rendir un informe anual
de actividades; sin embargo, dado que el Comité se encuentra en etapa temprana
de construccién de las politicas que se adoptaradn en conjunto para el combate a la
corrupcién en Sinaloa, es decir, que aun no resultan de éste las lineas de accién
que se van a implementar, con esa perspectiva, y para efectos del presente informe,
se destacardn las actividades que la Comisiéon ha realizado dentro de su
competencia en la segunda mitad del afio 2018 y en el tiempo transcurrido en 2019,
y que abonan en el combate a la corrupcién en Sinaloa.
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En ese sentido, y de acuerdo con las distintas competencias, atribuciones,

funciones y obligaciones que tiene la Comisién, destacamos como las actividades
mas fundamentales las siguientes:

Verificacién

Este mecanismo consiste toralmente en la vigilancia y revisién constante que la
Comision debe llevar a cabo a todos los sujetos obligados por la Ley para
transparentar la informacién de caracter publico que produzca o posea. Se lleva a
cabo a través de revisiones a los portales institucionales, asi como a la Plataforma
Nacional de Transparencia (PNT), para examinar los formatos (por medio de los
cuales se procesa la informacién) y sus contenidos. Asimismo, de encontrar
inconsistencias, se inician procesos de requerimiento a los sujetos obligados por la
informacién faltante.

En agosto de 2018 la Comisidn inicié la verificacién anual de todos los sujetos
obligados que conforman el padrén, de cuyos resultados se ha ido informando
publicamente, de conformidad a las secciones del padrén que se han ido revisando.

El primer corte incluyé la verificacién de los Ayuntamientos el 31 de octubre de
2018, los cuales arrojaron un indice de cumplimiento de 77.27%; el segundo corte,
Paramunicipales y Sindicatos el 03 de diciembre de 2018, que arrojaron porcentajes
de 46.29%y 69.81%, respectivamente; el tercer corte, Organismos Autbnomos, con
86.00% de cumplimiento y Partidos Politicos con 58.32%, el 16 de enero de 2019;
el cuarto corte en febrero de 2019, que incluyé al Poder Legislativo con 99.31%,
Poder Judicial con 95.25% vy las Secretarias del Poder Ejecutivo con 95.05% de
cumplimiento; y, por ultimo, el 09 de abril de 2019, los resultados de los 47
organismos descentralizados del Poder Ejecutivo con un indice de cumplimiento
del 91.62 por ciento.

Asi, podemos concluir que el total del porcentaje de cumplimiento de todos los
sujetos obligados que conforman el padrén es de un 75.95%.

Cabe mencionar que, de acuerdo con los resultados que arrojaron cada uno de los
sujetos obligados y con relacién a las obligaciones de transparencia que se dejaron
de cumplir, la Comisién inicia los procedimientos de requerimientos
correspondientes a cada uno de ellos, para que solventen las omisiones en que
incurrieron, y de ser el caso que no cumplan adecuadamente, proceder con la
aplicacion de las medidas de apremio.
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Resolucién de Medios de Impugnacién y de Procedimientos de Denuncia

En la funcién jurisdiccional que compete a la Comision, se conocen de los recursos
de revisién que interpongan los ciudadanos en contra de las respuestas que den
los sujetos obligados a las solicitudes de informaciéon que en materia de acceso a
la informacién publica y proteccién de datos personales les realicen; asi como de
las denuncias que los ciudadanos interponen cuando los sujetos obligados dejan
de publicar la informacién que les corresponde en las diferentes plataformas.

En 2018 se resolvieron 1,673 recursos de revisién, de los cuales, 931 fueron
resueltos en sentido revocatorio, es decir, favorables al ciudadano; del resto, 339
se desecharon, 115 se sobreseyeron, 109 confirmaron y 176 modificaron la
respuesta del sujeto obligado.

Respecto a las denuncias interpuestas en 2018, el total fue de 28, de las cuales 6
fueron desechadas y en 22 se resolvié el incumplimiento de las obligaciones de
transparencia denunciadas. En el primer trimestre del 2019 se interpusieron 12
denuncias por obligaciones de transparencia, de las cuales se han resuelto
Unicamente 4 que declaran el incumplimiento de las obligaciones de los sujetos
obligados, mientras que el resto contindia en tramite.

Gobierno Abierto

En 2016, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales (INAI), lanzé la Convocatoria para llevar a cabo
acciones de Gobierno Abierto “Co Creacién Local 2016", donde buscaba que las
entidades federativas se sumaran a estos ejercicios con el Unico propédsito de
implementar estrategias de Gobierno Abierto que resulten en mejorar la calidad de
vida de las personas, actuando conjuntamente autoridades de gobierno, sociedad
civil y el organismo garante.

La CEAIP, decidié participar en la convocatoria iniciando con la implementacién del
programa en Sinaloa, con el objetivo de que la ciudadania colabore en la creacién
y mejora de servicios publicos y en el robustecimiento de la transparencia y la
rendicion de cuentas, a través de la construccién colaborativa de politicas publicas
entre los ciudadanos y el gobierno para solucionar problemas colectivos.

En el caso de Sinaloa, se ha logrado involucrar en el programa a los poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, a los érganos auténomos estatales y a una amplia
representacion de la sociedad civil, a través de 11 de las principales organizaciones
ciudadanas, asi como 41 ciudadanos que de manera particular se inscribieron para
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participar en los trabajos. Asimismo, resaltamos la debida conformacién del

Secretariado Técnico, ya que no todas las entidades federativas que estan
participando del Programa lo han logrado.

Una vez conformado el Secretariado, se han realizado actividades importantes tales
como la practica de un sondeo de opinién dirigido a los ciudadanos, del que
resultaron como temas de su interés, la seguridad publica, los servicios publicos, el
medio ambiente, el empleo, la transparencia, la rendicién de cuentas y contraloria
social, la salud y la educacion.

Los integrantes del Secretariado Técnico del programa en Sinaloa se encuentran
trabajando en convertir las problematicas obtenidas en los resultados del sondeo,
en compromisos de accién para un futuro lo mas inmediato posible, a través de 4
sesiones realizadas en 2018 y 1 sesion (dividida en 3 reuniones) durante 2019.

Capacitacién y Socializacién

El primer mecanismo consiste en capacitar constantemente a los sujetos obligados
en diferentes campos que van desde llenado de formatos, procesos de atencién de
solicitudes de informacién, administracién de la PNT y Sistema INFOMEX, hasta
capacitaciones mas particulares como la relativa a cémo atender los requerimientos
que hace la Comision.

En 2018 la capacitacion consisti6 en cursos y jornadas que prepararon
aproximadamente a 1,453 servidores publicos del total de Sujetos Obligados en
Sinaloa para dar cumplimento con las obligaciones de transparencia comunes y
especificas que competen publicar en la PNT y en los sitios de internet
institucionales. En el primer trimestre del afo 2019, se han realizado 17
capacitaciones a sujetos obligados del Estado.

Por otra parte, el mecanismo de socializaciéon abarca distintos propodsitos. Se
socializa a instituciones educativas de diferentes niveles con el fin de formar en
generaciones tempranas de la sociedad, el concepto de cultura de la transparencia,
el acceso a la informacién publica y la proteccién de datos personales; y también
se socializa en eventos de distinta naturaleza (exposiciones, ferias) que abarquen
diferentes nucleos de la sociedad, sobre el quehacer de la Comisién y para el
fortalecimiento de la cultura de la transparencia, el acceso a la informacién publica
y la proteccién de datos personales.
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En 2018 la Comisién dirigié la socializacién principalmente al sector educativo

publico y privado de todos los municipios que abarcan el Estado de Sinaloa, por lo
que, durante ese afo visitd un total de 50 escuelas primarias, socializando un total
de 7,958 alumnos; 70 preparatorias, socializando un total de 21,679 alumnos; y 3
universidades, con 170 alumnos socializados. En el primer trimestre del 2019, se
han socializado 19 escuelas primarias, con un total de 4,229 alumnos.

También, como mecanismos de participacion ciudadana que permiten la
socializacién de los temas, la Comisién implementa dos concursos al afio, en el
2018 llevé a cabo en el mes de abril el “Comisionado Infantil por un Dia”, en la cual
1,351 nifios participaron y 5 fueron elegidos como ganadores; y en el mes de
noviembre, el “Concurso de Investigacion en Categoria de Ensayo”, el cual se
dirigié a diferentes escuelas de nivel preparatoria, donde se convocé a los alumnos
a que elaboraran un ensayo que abordara los temas de rendicién de cuentas,
acceso a la informacion publica, proteccion de datos personales y cultura de la
transparencia, logrando la participaciéon de 172 alumnos, de entre los cuales se
eligieron y premiaron los mejores 3 trabajos.

Una vez informado lo anterior, debemos insistir en que, estos datos corresponden
Unicamente a las 4 principales y torales funciones de la Comisién, por ser las que
estan estrictamente relacionadas con el combate a la corrupcion.

AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

Seguimiento de Recomendaciones y Acciones

Conforme a la Reforma a la Ley de la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa
(LASES), una vez culminado el proceso de fiscalizacion, en acatamiento a los
articulos 8, fraccion VII, 68 y 69 Bis de dicha Ley, con fecha 20 de febrero de 2019,
se realizd la entrega del Informe General Ejecutivo y de 47 Informes Individuales al
Congreso del Estado de Sinaloa, a través de la Comision de Fiscalizacién;
subsecuentemente, en un plazo de 10 dias se procedié a la notificacién de dichos
informes ante los titulares de las entidades fiscalizadas.

Una vez notificados al Gobierno del Estado, Entes Estatales, Municipios y Entes
Municipales, los Informes Individuales que contienen las acciones y las
recomendaciones correspondientes, éstos cuentan con un plazo de hasta 30 dias
habiles, para presentar la informacién y realizar las consideraciones pertinentes ante
la Auditoria Superior del Estado, conforme a lo estipulado en el articulo 49 de la
LASES.
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Recomendaciones y Acciones Promovidas en las
Auditorias Practicadas al Ejercicio Fiscal 2017

TIPO DE ENTIDAD TOTAL | REC SA |PEFCF| PRA PO IMPORTE PO
Gobierno del Estado 505 23 - 9 377 96 108,289,954.01
Entes Publicos Estatales 1,030 21 2 41 783 183 88,706,489.96
Municipios 2,204 111 - 31 1,666 | 396 279,364,195.46
Entes Pdblicos Municipales 189 10 - 2 156 21 22,153,231.37
Total General 3,928 165 2 83 | 2982 | 696 498,513,870.80

Abreviaturas:

REC: Recomendacién; SA: Solicitud de Aclaracién; PEFCF: Promocion del Ejercicio de la
Facultad de Comprobacioén Fiscal; PRA: Promocién de Responsabilidad Administrativa; PO:

Pliego de Observaciones.

Al 28 de febrero de 2019, se ha notificado a 24 entidades fiscalizadas los Informes
Individuales, cabe sefialar que 23 se notificaron durante los primeros cuatro dias
del mes de marzo de 2019, por lo que esté transcurriendo el plazo otorgado a las
entidades para la presentacion de respuestas y su posterior evaluacion.
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A continuacion, se muestra el desglose de las recomendaciones y acciones
promovidas determinadas en las auditorias practicadas al ejercicio 2017:

Tipo de Auditoria/Tipo de Entidad/Entidad Fiscalizada SA | PEFCF ‘ PRA Importe PO
Auditorias Financieras 3,928 165 2 83 2,982 696 | 498,513,869.80
Gobierno del Estado 505 23 - 9 377 96 108,289,954.01
1 Cer?trol de Ejecucién de las Consecuencias Juridicas de Delito de 18 1 ) 5 23 9 1,058,998.91
Culiacan
2 H. Congreso del Estado 3 2 - - 1 - -
3 Secretaria de Administracion y Finanzas 153 12 - 3 106 32 71,153,171.36
4 Secretaria de Obras Publicas 264 3 - - 219 42 28,188,852.30
5 Secretaria de Seguridad Publica 14 1 - 1 8 4 6,731,831.85
6 Secretaria de Turismo 28 3 - - 18 7 699,559.94
7 Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sinaloa 5 1 - 2 2 457,539.65
Entes Pdblicos Estatales 1,030 21 2 41 783 183 88,706,489.96
8 Centro de Ciencias de Sinaloa 29 1 - 2 24 2 18,249.75
9 Colegio de Bachilleres del Estado de Sinaloa 70 2 1 2 51 14 2,314,000.95
10 Hospital Civil de Culiacan 80 2 - 1 64 13 4,140,445.71
11 Instituto de Capacitacion del Trabajo del Estado de Sinaloa 135 3 - 7 89 36 2,519,002.49
12 Instituto Sinaloense de Cultura 78 1 - 5 58 14 6,212,161.76
13 Instituto Sinaloense de Cultura Fisica y el Deporte 83 2 - 6 59 16 3,417,026.53
14 Instituto Sinaloense de la Infraestructura Fisica Educativa 223 3 - - 196 24 2,259,253.84
15 Starvicios de Educacién Pablica Descentralizada del Estado de 88 9 . 3 62 21 25.472.739.28
Sinaloa
16 Servicios de Salud de Sinaloa 143 4 - 5 115 19 39,560,132.61
17 Universidad Auténoma Intercultural de Sinaloa 101 1 1 10 65 24 2,793,477.04
Municipios 2,204 111 - 31 1,666 396 | 279,364,194.46
18 Ahome 155 4 - - 125 26 20,769,457.42
19 Angostura 177 5 - 3 133 36 13,327,352.22
20 Badiraguato 155 4 - 1 124 26 5,234,617.08
21 Choix 44 6 - 2 36 - -
22 Concordia 13 10 - 1 82 20 3,533,393.08
23 Cosalad 50 6 - 1 42 1 19,566.00
24 Culiacan 138 19 - 3 87 29 63,348,970.90
25 El Fuerte 331 10 - 3 243 75 21,806,212.07
26 Elota 72 7 - - 58 7 11,527,846.46
27 Escuinapa 100 5 - - 81 14 9,346,595.90
28 Guasave 127 8 - 5 87 27 75,881,496.57
29 Mazatlan 116 4 - - 95 17 7,510,276.60
30 Mocorito 115 4 - - 86 25 5,049,467.12
31 Navolato 137 4 - 2 100 31 10,166,866.26
32 Rosario 103 4 - 5 78 16 4,739,737.07
33 Salvador Alvarado 57 3 - - 46 8 9,700,375.80
34 San Ignacio 59 4 - - 43 12 5,193,916.55
35 Sinaloa 155 4 - 5 120 26 12,208,047.36
Entes Pdblicos Municipales 189 10 - 2 156 21 22,153,231
36 Instituto Municipal de Cultura, Turismo y Arte de Mazatlan 7 - - - 7 - -
37 Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ahome 47 4 - - 34 9 9,546,109.60
38 Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Culiacan 63 3 - - 55 5 3,799,279.53
39 Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Mazatlan 72 3 - 2 60 7 8,807,842.24
Auditorias sobre el Desempefio 156 156
Gobierno del Estado 118 118
40 Secretarfa de Desarrollo Social 7 7
41 Secretarfa de Educacién Publica y Cultura | PETC 17 17
42 Secretaria de Educacién Publica y Cultura | PNI 26 26
43 Secretaria de Salud | Dengue 12 12
44 Secretarfa de Salud | Vacunacién 36 36
45 Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Sinaloa 20 20
Gobierno del Estado 20 20
46 Entes Publicos Estatales 20 20
Municipios 18 18
47 Culiacan 18 18
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Recomendaciones y Acciones Promovidas en las
Auditorias Especificas Derivadas de Denuncias

ENTIDAD TOTAL REC PEFCF PRA PO IMPORTE PO
Comité Estajcal de Sanidad Vegetal del 167 3 i 119 45 162,818,416.35
Estado de Sinaloa

Junta Mynl(:lpal de Agua, Potables y 58 4 i A5 9 5,620,418.87
Alcantarillado de Mazatlan

Hospital Pediatrico de Sinaloa 67 1 1 54 11 3,116,310.21
Totales 292 8 1 218 65 171,555,145.43

Abreviaturas:
REC: Recomendacién; PEFCF: Promocion del Ejercicio de la Facultad de Comprobacién
Fiscal; PRA: Promocién de Responsabilidad Administrativa; PO: Pliego de Observaciones.

Con motivo de la notificacion de los Informes Especificos a las entidades fiscalizadas
y de la evaluacién de respuestas recibidas, conforme a los articulos 49 y 50 de la
LASES, se procede a notificar el pronunciamiento sobre las respuestas emitidas por
las entidades fiscalizadas, a través del Informe del Resultado de Evaluacién de
Respuestas a Observaciones.

A la fecha de corte del presente documento, ha sido notificado el Informe del
Resultado de Evaluacién de Respuestas a Observaciones, al Comité Estatal de
Sanidad Vegetal del Estado de Sinaloa y a la Junta Municipal de Agua Potable y
Alcantarillado de Mazatlan, cuyos resultados se presentan a continuacion:

RECOMENDACION PRA PLIEGOS
ENTE
NO NO SOLVENTADO
NO SOLVENTADO | SOLVENTADO SOLVENTADO SOLVENTADO SOLVENTADO PARCIAL
CESAVESIN 3 0 119 0 40 5
JUMAPAM 4 1 44 3 5 1
TOTAL 7 1 163 3 45 6

Causas que motivaron los Pliegos de Observaciones

Las causas mas recurrentes y relevantes que motivaron los Pliegos de
Observaciones son las siguientes:

CESF = Cuentas del Estado de Situacién Financiera.

e Saldo de deudores o cuentas por cobrar pendientes de comprobar o
recuperar.

e Falta de documentacién comprobatoria y justificativa.
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Pagos adicionales por incumplimiento de obligaciones.

Descuentos sin autorizacion o justificacién.
Pagos improcedentes o en exceso.

Omisién del entero en tiempo y forma de Retenciones y Contribuciones
por Pagar a Corto Plazo.

Activos fijos los cuales no se encontraron al realizar la inspeccion fisica.
Adjudicaciones y adquisiciones que no se ajustan a la normativa.

Falta o inadecuada formalizacion de contratos, convenios o pedidos.

ING = Ingresos

Omiten el cobro de multas y recargos por la recaudacion fuera del plazo
establecido.

Mezcla o adeudo entre cuentas bancarias por transferencias de recursos.
Descuentos en los cobros de ingresos sin autorizacion o justificacion.
Falta de documentacién comprobatoria y justificativa.

Diferencias en los cobros de la recaudacion de los ingresos.

Sobre ejercicio del recurso autorizado.

EGR = Egresos

Falta de documentacién comprobatoria y justificativa.
Pagos improcedentes o en exceso.

Recursos utilizados para fines distintos a los autorizados por la Ley o
reglas de operacion.

Obras que reflejan conceptos estimados en exceso y/o no ejecutados.
Mezcla o adeudo entre cuentas bancarias por transferencias de recursos.

Pagos adicionales por incumplimiento de obligaciones.
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e Conceptos de obras sin comprobar y/o justificar.

e Obra que no se encuentra concluida o que no esta en operacion.
¢ Adjudicaciones y adquisiciones que no se ajustan a la normativa.

e Carencia o inadecuada aplicaciéon de penas y sanciones por
incumplimiento.

¢ Concepto de gasto o monto no autorizado en el Presupuesto de Egresos.
e Conceptos de obras de mala calidad y/o con vicios ocultos.

e Activos fijos los cuales no se encontraron al realizar la inspeccién fisica.
o Deficiencias en registros administrativos, presupuestarios y contables.

¢ Omisién o diferencias del entero en tiempo y forma de la retencién del 2
al millar -Camara Mexicana de la Industria de la Construccion (CMIC)—
fondo llI, del fondo IV, del CMIC —Programa para el Desarrollo de Zonas
Prioritarias (PDZP)—, 5 al millar inspeccién fondo IlI.

e  Omisidn de retenciones de impuestos, cuotas u otros.

Montos Resarcidos a la Hacienda Publica Estatal o al Patrimonio de los Entes
Publicos

De las 39 auditorias financieras practicadas al ejercicio 2017, se determinaron
recuperaciones probables por un importe total de $498,513,870.80, las cuales
seran evaluadas una vez transcurrido el plazo otorgado a las entidades fiscalizadas
para la presentacion de respuestas.

De las 3 auditorias derivadas de denuncias, se determinaron recuperaciones
probables por importe total de $171,555,145.43, a la fecha de corte del presente
informe se han evaluado el Comité Estatal de Sanidad Vegetal del Estado de
Sinaloa y la Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Mazatlan, las
cuales presentan recuperaciones probables por $168,438,835.22, el monto de
éstas que fue solventado documentalmente a través de las respuestas presentadas
es por $18,952,126.40, quedando pendiente de evaluar el Hospital Pediétrico de
Sinaloa que refleja recuperaciones probables por un importe de $3,116,310.21;
como a continuacion se muestra:
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Solventado,

$18,952,126.40 ,
o En Evaluacién de
11%

Respuesta,

$3,116,310.21
2%

$171,555,145.43
Recuperaciones
Probables

*No Solventado,
$149,486,708.82
87%

* Los Pliegos de Observaciones No Solventados proximamente seran turnados a la Direccién
de Investigacién de la Direccién General de Asuntos Juridicos de la ASE.

Definiciones:

Evaluacion de Respuestas: Corresponde a la etapa en que la ASE debe pronunciarse en un
plazo de 120 dias habiles, contados a partir de la recepcion de las respuestas emitidas por
las entidades fiscalizadas.

Solventado Documentalmente: Corresponde a los montos aclarados y/o justificados durante
la evaluacion de respuestas en la etapa de dictaminacién, siempre y cuando se presente la
documentacién original comprobatoria y justificativa faltante (factura, relacion con las firmas
de beneficiarios, némina firmada, entre otros).

Monto Pendiente de Resarcir: Corresponde a los montos de los dictdmenes no solventados
turnados a la Direccién General de Asuntos Juridicos de la ASE de Sinaloa y al importe de
los Pliegos de Observaciones pendientes de dictaminar.

Denuncias Penales Presentadas

Denuncias presentadas ante la Fiscalia Especializada a partir de la reforma de la
LASES de fecha 09 de octubre de 2017; a la fecha de corte del presente documento
se han interpuesto 10 denuncias penales, como a continuacién se muestra:
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FECHA DE

CAUSAS QUE

= ENTIDAD ESTADO QUE
N AUEITI?)ER[A FISCALIZADA AR ey GUARDAN Lo FEV @ EEE Y
DE DENUNCIA MOTIVARON
2017
Secretaria de Fn: trarm|it§nde Resultad La autoridad competente no
1 006/2015 Desarrollo Urbano y 23-oct-17 egrac SUHA%9 | ha informado de imposicién de
. carpeta de ndm. 68 =,
Obras Publicas ) o pena o sancién alguna.
investigacion
Secretaria de ﬁ]:;rarzzifnde Resultado La autoridad competente no
2 006/2015 Desarrollo Urbano y 23-oct-17 J , ha informado de imposicién de
" carpeta de ndm. 53 -
Obras Publicas . o pena o sancién alguna.
investigacion
Secretaria de ﬁ]:;rarzzifnde Resultado La autoridad competente no
3 021/2015 Agricultura, 10-oct-17 9 ) ha informado de imposicién de
) carpeta de ndm. 28 -
Ganaderia y Pesca ) o pena o sancién alguna.
investigacion
En trdmite de .
Mpio. Salvador integracion Resultado La autoridad competente no
4 025/2015 pio. >alva 23-oct-17 d : ha informado de imposicién de
Alvarado carpeta de ndm. 53 -
. o pena o sancién alguna.
investigacion
En trdmite de .
inteqracion Resultado La autoridad competente no
5 025/2015 Mpio. Mocorito 10-oct-17 d . ha informado de imposicién de
carpeta de ndm. 102 -
. o pena o sancién alguna.
investigacion
2018
- - mite
08372017 Secretatjla General En tram|-<,-:‘ € La autoridad competente no
de Gobierno . integracion Resultado K . o
6 y - 11-jul-18 , ha informado de imposicién de
(Vialidades y carpeta de ndm. 01 =,
084/2017 - . S pena o sancién alguna.
Recaudacién) investigacion
Instituto de ﬁ]:;rarzzifnde Resultado La autoridad competente no
7 074/2017 Vivienda del Estado 26-sep-18 9 | ha informado de imposicién de
) carpeta de ndm. 55 -
de Sinaloa . o pena o sancién alguna.
investigacion
Servicios de En trdmite de )
Educacién Pablica integracion Resultado La autoridad competente no
8 016/2017 . 26-sep-18 d , ha informado de imposicién de
Descentralizada del carpeta de ndm. 48 -
. . S pena o sancién alguna.
Estado de Sinaloa investigacion
En trémite d
Secretaria General in::arzzign € Resultado La autoridad competente no
9 075/2017 de Gobierno 26-sep-18 9 ) ha informado de imposicién de
carpeta de nim. 16 -
(Alcoholes) . L, pena o sancién alguna.
investigacion
Denuncia
derivada de
datos
obtenidos con | Secretaria de .
motivo de Desarrollo Urbano La autoridad competente no
10 ° y 02-oct-18 Judicializado No aplica | ha informado de imposicién de

colaboracién
solicitada por
Fiscalia
General del
Estado

Obras Publicas
(Tiburonario)

pena o sancién alguna.

Denuncias Recibidas

A partir de la reforma de la LASES el 09 de octubre de 2017, se recibieron 35
denuncias a las que hace referencia el Titulo Cuarto, Capitulo Octavo de la LASES;
en 14 de ellas se autorizé la revision correspondiente a través de auditorias

especificas y mediante la inclusiéon en los Programas Anuales de Auditorias Visitas
e Inspecciones 2018 y 2019, en 5 se determind la incompetencia de la ASE para
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conocer sobre los hechos denunciados y se declind el asunto a la autoridad

competente, 3 no cumplieron con los requisitos establecidos en el Titulo Cuarto,
Capitulo Octavo de la LASES y 13 denuncias se encuentran en trémite de anélisis
técnico juridico, como a continuacién se relacionan:

Ne ] FECHA | ENTIDAD
2017
1 16 de octubre de 2017 Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Mazatlan
2 30 de octubre de 2017 Comité Estatal de Sanidad Vegetal del Estado de Sinaloa
3 15 de noviembre de 2017 Sfala Regional Zona Norte del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Sinaloa
4 10 de diciembre de 2017 Hospital Pediatrico de Sinaloa
5 08 de febrero de 2017 Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ahome
2018
1 04 de enero de 2018 Ayuntamiento de Cosal3, Sinaloa
2 04 de enero de 2018 Ayuntamiento de Choix, Sinaloa
3 19 de enero de 2018 Ayuntamiento de Mazatléan, Sinaloa
4 30 de enero de 2018 Servicios de Salud de Sinaloa
5 31 de enero de 2018 Direccién de Obras Publicas del Ayuntamiento de Mazatléan, Sinaloa.
6 19 de febrero de 2018 Direccién de Vialidad y Transportes del Estado de Sinaloa
7 10 de abril de 2018 Sala Superior del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa
8 26 de abril de 2018 Ayuntamiento de El Fuerte, Sinaloa
9 05 de julio de 2018 Ayuntamiento de Ahome, Sinaloa
10 24 de agosto de 2018 Ayuntamiento de Mazatlan, Sinaloa
11 3 de octubre de 2018 Ayuntamiento de Badiraguato, Sinaloa
12 18 de octubre de 2018 Instituto Electoral del Estado de Sinaloa
13 24 de octubre de 2018 Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de Sinaloa
14 30 de octubre de 2018 Ayuntamiento de El Fuerte, Sinaloa
15 07 de noviembre de 2018 LXII Legislatura del Honorable Congreso del Estado de Sinaloa
16 23 de noviembre de 2018 Comité Estatal de Sanidad Vegetal del Estado de Sinaloa
17 11 de noviembre de 2018 Ayuntamiento de Escuinapa, Sinaloa
18 12 de diciembre de 2018 Junta Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Ahome, Sinaloa
19 19 de diciembre de 2018 Ayuntamiento de Cosal3, Sinaloa
20 04 de diciembre de 2018 Ayuntamiento de Angostura, Sinaloa
21 04 de diciembre de 2018 Ayuntamiento de Choix, Sinaloa
2019
1 06 de febrero de 2018 Ayuntamiento de Culiacén, Sinaloa
2 06 de febrero de 2018 Instituto Sinaloense de la Infraestructura Fisica Educativa
3 16 de febrero de 2018 Ayuntamiento de Mazatléan, Sinaloa
4 14 de febrero de 2018 Centro de Cienc.ias de Sinaloa, Gobierno del Estado de Sinaloa y Secretaria
General de Gobierno
5 19 de febrero de 2018 Escuela Normal de Sinaloa
6 26 de febrero de 2018 Gobierno del Estado de Sinaloa
7 26 de febrero de 2018 Organo Interno de Control del Municipio de Mazatlan
8 27 de febrero de 2018 Secretaria de Economia del Gobierno del Estado de Sinaloa
9 28 de febrero de 2018 Escuela Normal de Sinaloa

Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa

A la fecha no se ha turnado por parte de la unidad administrativa correspondiente

de la ASE, promocién alguna a la Direccién de Investigacién de la Direcciéon General
de Asuntos Juridicos, a fin de que proceda a ejercer sus facultades de investigacion
en términos de la LGRA, LRAES y LASES.
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Multas

A partir de la reforma de la LASES de fecha 09 de octubre de 2017, se encuentran
23 procedimientos de multas; de los cuales 9 se encuentran pendiente de inicio, 9
en instruccién y los restantes 5 se encuentran citados para dictar resolucién; a
continuacion, se detallan:

PROCEDIMIENTOS DE MULTAS ANOS 2018 Y 2019

TIPO DE PENDIENTES DE TRAMITE CITADO PARA
ENTIDAD INICIO RESOLUCION
2018
Entes Estatales 0 0 2
Municipios 1 9 3
2019
Entes Estatales 7 0 0
Particulares 1 0 0
Total 9 9 5
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TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

Actividades y Vinculacién con Organizaciones, Instituciones y

Ciudadania en

General en Materia de Responsabilidades Administrativas

Se tuvo acercamiento con la Universidad Autonoma de Sinaloa; Reunién con la
Asociacion de Comunicadoras de Sinaloa; Actividades con Parlamento Ciudadano;
Ciclo de Conferencias en materia de Responsabilidades Administrativas; Reunion

|II

con el Grupo Empresaria

Red Tres Rios Culiacdn”: Reunidn con la Federaciéon de

Colegios de Abogados; Acercamiento con Mujeres Representativas de Diversos
Sectores de Mazatlén; Colaboracién con el Colegio de Abogados “Lic. Eustaquio

Buelna, A.C.".

Asimismo, se llevé a cabo el Programa de Radio “Perspectivas y Realidades por una
Justicia Administrativa”; Catedra en la Universidad de las Américas de Puebla, con
la ponencia “Sistema Nacional Anticorrupcién”; Reunién con los Titulares de los
Organos Internos de Control de los Ayuntamientos de Ahome y Mazatlan;
Capacitacién en materia de Responsabilidades Administrativas en los municipios
de Elota y Navolato; Capacitaciéon y Asesoria a la “Alianza de Colegios y
Asociaciones de Abogados de Sinaloa, A.C."; Programas de Prevencién en el Sur
del Estado con las Sindicas Procuradoras y Regidores de los Ayuntamientos de
Mazatlén, Escuinapa y Culiacdn; Reunién con COPARMEX; Reunién con
Autoridades Municipales de Rosario, Escuinapa, Concordia y Mazatlan.

PROGRAMAS DE DIFUSION DE ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DEL TRIBUNAL
EN EL MARCO DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION

PROGRAMA DE DIFUSION REALIZADO EN COLEGIOS Y ASOCIACIONES DE
ABOGADOQOS

Colegio de abogados “Lic. Marco Antonio
Arroyo Cambero A.C."

Colegio de abogados “Genaro Estrada
Félix, A.C."

Colegio de abogados “Lic. Eustaquio
Buelna A.C"

Colegio de abogados “Gonzalo Armienta
Herndndez, A.C."

Colegio de abogados “Dra. Norma
Corona Sapien, A.C."

Colegio de abogados "Profesor y Lic.
Rodolfo Monjaraz Buelna, A.C.”

Colegio de abogados “Dr. Ignacio Burgoa
Orihuela, A.C."

Colegio de abogados “Dra. Josefina
Garcia Ruiz, A.C."

Colegio de abogados “Clemente Vizcarra
Franco, A.C."

Colegio de abogados “Lic. Mariano
Otero, A.C."

Colegio de abogados “Lic. Eleuterio Rios
Espinoza, A.C."

Asociacion “Belisario Dominguez, A.C."”

Fuente: Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa.
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Sala Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas: Demandas,
Procedimientos y Cuantia

Del aflo 2017 al 12 de abril de 2019 se ha presentado ante la Sala Especializada en
Materia de Responsabilidades Administrativas lo siguiente: 221 Demandas; 32
Sentencias; 37 en Recurso y/o Conflicto; 182 en Tréamite; 2,536 en Labor

Jurisdiccional. El periodo sefialado suma una cuantia total de 1 mil 503 millones
478 mil 395 pesos.

CONCENTRADO DE DEMANDAS, SALA ESPECIALIZADA EN
MATERIA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

) RECURSO
o | Moo | saenan | Vo | e | wer | cos
2017 18 14 0 4 23
2018 171 18 26 161 2,122
2019 32 0 11 17 391
Total 221 32 37 182 2,536 1,503,478,395.46

Nota: informacioén al 12 de abril de 2019.
Fuente: Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa. Sala Especializada en Materia de
Responsabilidades Administrativas.

Nombramiento del Titular de la Magistratura de la Sala Regional Unitaria
Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas del Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa.

El 15 de junio de 2017 se expidi6 el “Decreto nimero 160" a través del cual se
reforman y adicionan diversas disposiciones a la Ley de Justicia Administrativa del
Estado de Sinaloa (LJAES) en materia de combate a la corrupcién, publicado en el
Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 81 de fecha 26 de junio de 2017.

Dentro de las modificaciones a la LJAES en materia de combate a la corrupcion,
destaca la creacion de una Sala Regional Unitaria Especializada en Materia de
Responsabilidades Administrativas para el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado, con la finalidad de que funcioné como primera instancia jurisdiccional
respecto de los asuntos en los que se planteé la comision de faltas administrativas
graves por parte servidores publicos y particulares en el Estado.

El Articulo Transitorio Segundo del mencionado Decreto nimero 160; establecid
un plazo de 90 dias naturales contados a partir de la entrada en vigor de dicho
Decreto para que el Titular del Poder Ejecutivo del Estado de Sinaloa enviard al
Congreso del Estado una terna de aspirantes a ser Titular de la Magistratura de la
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Sala Regional Unitaria Especializada en Materia de Responsabilidades
Administrativas del Tribunal de Justicia Administrativa (TJA) del Estado de Sinaloa.

El Gobernador del Estado de Sinaloa, C. Quirino Ordaz Coppel, mediante oficio
nimero 006109/2017 de fecha 22 de septiembre de 2017, envié la Terna con los
aspirantes a la titularidad de la Magistratura antes mencionada al Congreso del
Estado, asi como las consideraciones de idoneidad de las personas propuestas en
dicha terna.

La Terna de aspirantes a ser Titular de la Magistratura de la Sala Regional Unitaria
Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas del TJA del Estado
de Sinaloa, estuvo compuesta por los siguientes ciudadanos:

o M.C. Maria Chéidez Zepeda
o Dr. Jaime Salomén Hariz Pifa
e Lic. Ricardo Aguilasocho Rubio

El Pleno de la LXIl Legislatura del Congreso del Estado de Sinaloa conocié el
Dictamen correspondiente en la Sesion Publica Ordinaria del 19 de octubre de
2017. El Pleno del Congreso del Estado de Sinaloa, eligié para ocupar el cargo
antes precisado al Lic. Ricardo Aguilasocho Rubio y ordené la emisién del Acuerdo
correspondiente a dicho nombramiento.

El 26 de enero de 2018 se recibié en la Oficialia de Partes del Congreso del Estado
de Sinaloa un escrito de renuncia firmado por el Lic. Ricardo Aguilasocho Rubio a
través del cual solicité a este Congreso le fuese admitida su renuncia del cargo de
Magistrado de la Sala Unitaria Especializada en Materia de Responsabilidades
Administrativas del TJA del Estado de Sinaloa.

El 15 de febrero de 2018 el Pleno de la LXII Legislatura del Congreso del Estado
de Sinaloa emitié el Acuerdo nimero 77, a través del cual se admitid la renuncia
del Lic. Ricardo Aguilasocho Rubio del cargo de Magistrado de la Sala Unitaria
Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas del TJA del Estado
de Sinaloa.

De conformidad con lo establecido en el articulo 65, fraccién XXII Bis de la
Constitucion Politica del Estado de Sinaloa y en el articulo 5 de la Ley de Justicia
Administrativa para el Estado de Sinaloa, el Gobernador Constitucional del Estado
de Sinaloa, C. Quirino Ordaz Coppel, mediante oficio nimero 00699/2018 de fecha
19 de febrero del presente afio, presenté ante el Congreso del Estado de Sinaloa
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una Terna con los aspirantes a la titularidad de la Magistratura de la Sala Regional
Unitaria Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas del TJA del
Estado de Sinaloa.

La terna de aspirantes a ser Titular de la Magistratura de la Sala Regional Unitaria
Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas del TJA
Administrativa del Estado de Sinaloa, estd compuesta por los siguientes
ciudadanos:

o M.C. Maria Chéidez Zepeda
e Dr. Jaime Salomén Hariz Pina
e Dr. César Aristoteles Morales Silva

El Pleno de la LXIl Legislatura del Congreso del Estado de Sinaloa conocié el
Dictamen correspondiente en la Sesién Plblica Extraordinaria del 01 de marzo de
2018, y una vez que fue leido dicho documento se procedié a realizar la eleccién
de la persona, integrante de la Terna antes precisada a ocupar el cargo de Titular
de la Magistratura de la Sala Regional Unitaria Especializada en Materia de
Responsabilidades Administrativas del TJA.

Como resultado de lo anterior, el Pleno del Congreso del Estado de Sinaloa, eligié
para ocupar el cargo antes precisado a la M.C. Maria Chéidez Zepeda y ordend la
emision del Acuerdo correspondiente a dicho nombramiento.

En Sesién Publica Extraordinaria del 01 de marzo de 2018 del Pleno del Congreso
del Estado se realizd la eleccién, nombramiento y toma de protesta de la M.C.
Maria Chaidez Zepeda como Magistrada de la Sala Regional Unitaria Especializada
en Materia de Responsabilidades Administrativas del TJA del Estado de Sinaloa.
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FisCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION

La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién fue creada en fecha 6 de
febrero del afio 2018, la cual, en el ejercicio de sus atribuciones y facultades,
respecto a la investigacion y persecucién de los hechos que la ley penal sefiala
como delitos cometidos por servidores publicos, por consecuencia de actos de
corrupcioén, de la fecha de su creacién al 30 de abril de 2019, ha realizado las
siguientes acciones:

) En materia de investigacién y persecucién de delitos:
Se han radicado 77 indagatorias, como a continuacién se precisa:
e 38 carpetas de investigacién en trdmite
e 39 averiguaciones previas en tramite
De las cuales:
e 7 carpetas de investigacion han sido judicializadas
e 6 procesos penales se encuentran actualmente en trémite

Carpetas de Investigacién Resueltas

Tipos de Resolucién Total
Causas Judicializadas 7
Suspensién Condicional del 1
Proceso
Incompetencias 4
Sobreseimiento 3

Ndmero de Carpetas de Investigacién Vinculadas

Carpetas de Investigacion -

Judicializadas

Personas Vinculadas 15
Medida Cautelar Impuesta

Presentacién Periddica 15

Garantia Econémica 8

Prohibicion de salir 14
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Monto de Reparacién de Dafio Recuperado.

A favor del Organismo Publico Descentralizado Denominado Servicios de Salud
de Sinaloa, por la cantidad de $ 7°000,000.00 (siete millones de pesos).

I) En materia de capacitacién Institucional

Los Agentes del Ministerio Publico, Peritos y Policias adscritos a la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién, han recibido los siguientes cursos,
diplomados y talleres:

¢ Diplomado de actualizacién denominado “Taller de Investigacién Criminal
Conjunta”.

e Taller intitulado “Desarrollo de Habilidades Bésicas de Expresion Oral”.

e Jornadas de discusién “La Igualdad de Armas de la Victima ante las Demas
Partes en el Nuevo Sistema de Justicia”.

e Seminario de actualizacidon en temas relevantes en el Sistema de Justica
Penal Acusatorio.

e Seminario de Ejecucion Penal.

e Jornadas de discusién “La Importancia de la Actuacion Policial en el Nuevo
Sistema de Justica Penal”.

Se capacitd y oriento por parte de los Agentes del Ministerio Publico adscritos a la
Fiscalia Especializada en Combate a la corrupciéon, aproximadamente a 25
periodistas locales en temas relacionados con Sistema de Justicia Penal vigente, el
Debido Proceso y sus formalidades.
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SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL ESTADO

El Supremo Tribunal de Justicia del Estado ha implementado politicas publicas en
materia de fiscalizacién y control de recursos publicos, asi como prevencién, control
y disuasién de faltas administrativas y hechos de corrupcién, como a continuacién
se precisan:

Creacién de un Sistema de Control Administrativo Interno para el Poder Judicial
del Estado (PJE), que permite la revisién de las compras y suministros a los diversos
6rganos jurisdiccionales y dependencias administrativas, la inspeccion y registro de
asistencia del personal, asi como transparentar y agilizar los trdmites de tipo
personal a los que los integrantes de la judicatura tienen derecho, como licencias
de gravidez, permisos por paternidad, incapacidad médica, cuidados maternos,
entre otros.

Ademas, permite la obtencion actualizada de la formacién profesional y laboral de
los servidores y servidoras judiciales, elementos que son considerados para la
evaluacién de perfiles y asignaciones de los cargos en la Institucion.

Por otra parte, desde el afio 2018 se incluyé como obligacién para todos los
integrantes de la judicatura, la Declaracién de Intereses junto con la Declaracién
Patrimonial, con la finalidad de garantizar los principios de debida gestién de los
asuntos y bienes publicos, con equidad, legalidad, responsabilidad e igualdad ante
la ley; y, en el presente afio se ha implementado el formato Unico de situacién
patrimonial y de intereses, expedida mediante Acuerdo del Comité Coordinador
del SNA.

Aprobacién y publicacion del Acuerdo por el que se establece el Programa de
Reduccién y Ahorro en el Ejercicio Presupuestal PJE, del Poder Judicial, con el
objeto de lograr una mayor racionalidad, austeridad y disciplina en el ejercicio del
gasto.

Asi también, la emisién de recomendaciones a los titulares de los érganos
jurisdiccionales y administrativos, con el objeto de adopcién de medidas dirigidas
al fortalecimiento institucional para la prevencién de faltas administrativas y hechos
de corrupcion, y al mejoramiento de su desempefio.

Implementacién de un micrositio de Informacién del PJE, en el que se da
cumplimiento a la publicaciéon de informacion referente a servicios personales,
estados financieros e informacién programatica, de contratos, Poder Judicial
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resultados de auditorias, inventarios de bienes, procedimientos de adquisiciones,
vidticos, entre otra informacion.

Dicha informacién es publicada tanto en el portal ya precisado, como en la PNT,
mediante el Sistema de Portales de Transparencia (SIPOT), evaluado este ultimo
por la CEAIP, obteniéndose un pardmetro de evaluacién sobresaliente.

Redisefio y ampliacién del Programa de Gestién Administrativa de los Juzgados de
Primera Instancia del PJE, que permite revisar las estructuras organicas, los
mecanismos de trabajo al interior de los érganos jurisdiccionales y la formulacién
de propuestas para mejorar el desempefio y el control interno de los Juzgados de
Primera Instancia.

Reforma a los Lineamientos para la Seleccién de Jueces de Primera Instancia, a fin
de agregar la aplicacién de evaluaciones psicotécnicas que permiten analizar el
perfil psicolégico de las personas aspirantes, en relacion con el perfil de puesto del
cargo concursado y perfeccionar el mecanismo de seleccién, los posibles conflictos
de interés y, en términos generales, cualquier riesgo o desviaciéon que haga factible
alguna irregularidad.

Taller de capacitacién y difusién del Cédigo de Etica del PJE de Sinaloa, para
personal de nuevo ingreso y quienes cumplen funciones de atencién al publico, con
la finalidad redimensionar la preponderancia de la ética judicial y de los valores que
se defienden en el propio Cédigo.
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V. RECOMENDACIONES NO
VINCULANTES
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RECOMENDACIONES NO VINCULANTES

1. Recomendacién no vinculante a los municipios del Estado de Sinaloa

A fin de avanzar en la prevencién de faltas administrativas y hechos de corrupcién
en los gobiernos municipales del estado, se requiere que los Ayuntamientos
realicen las acciones necesarias con el propésito de fortalecer la cultura en materia
de control interno y administracién de riesgos, que garanticen el cumplimiento de
los objetivos, la normativa y la transparencia en su gestion mediante un sistema de
control interno integrado con los procesos institucionales y sujeto a la
autoevaluaciéon y mejora continua.

A los municipios de Ahome, Choix, Guasave, Mocorito, Salvador Alvarado,
Badiraguato, Angostura, Navolato, Elota, Cosald, Mazatlan, Concordia, Rosario y
Escuinapa:

Se recomienda que establezcan un procedimiento por el cual se evalie el apego
de los servidores publicos a los Cédigos de Etica y Conducta.

A los municipios de Ahome, Salvador Alvarado, Badiraguato, Angostura, Elota,
Cosald y Escuinapa:

Se les recomienda que cuenten con la normativa respectiva en materia de Control
Interno.

A los municipios de Ahome, Choix, Guasave, Salvador Alvarado, Angostura,
Navolato, Elota, Cosald, Concordia, Rosario y Escuinapa:

Se les recomienda que cuenten con un Comité de Etica formalmente establecido.

A los municipios de Ahome, Choix, Mocorito, Salvador Alvarado, Angostura,
Navolato, Elota, Cosald, Rosario y Escuinapa:

Se les recomienda que establezcan un procedimiento formal para la investigacién
de posibles actos contrarios a la ética y conducta institucional, diferente al
establecido por el Organo Interno de Control.

A los municipios de Ahome, Choix, El Fuerte, Guasave, Mocorito, Salvador
Alvarado, Badiraguato, Angostura, Navolato, Elota, Cosald, Mazatlan, Concordia,
Rosario y Escuinapa:
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Se les recomienda que establezcan un procedimiento o lineamiento formal por el

cual se difunda a las unidades administrativas ubicadas en dmbitos distintos a la
sede institucional o municipal, las obligaciones de cumplir con sus
responsabilidades respecto del control interno y administracion de riesgos.

A los municipios de Ahome, Choix, El Fuerte, Guasave, Mocorito, Angostura,
Navolato, Cosald, Mazatlan, Concordia, Rosario y Escuinapa:

Se les recomienda que instituyan de manera formal un documento por el cual se
informe periédicamente al Presidente Municipal, la situaciéon que guarda el
funcionamiento general del control interno.

A los municipios de Ahome, Navolato, Elota, Cosald, Angostura, Badiraguato,
Salvador Alvarado, Mocorito, El Fuerte, Concordia y Rosario:

Se les recomienda que tengan identificados y formalmente documentados los
riesgos que pueden afectar el logro de los objetivos y metas.

A los municipios de Ahome, Elota, Culiacan, Cosald, Angostura, Badiraguato,
Salvador Alvarado, Mocorito, Guasave, El Fuerte, Choix, Concordia, Rosario y
Escuinapa:

Se les recomienda que cuenten con un inventario acumulado de riesgos, que
reconozca formalmente su existencia, identifique al responsable de su
administracion y precise su naturaleza (tipo, descripcion, severidad, estrategias de
mitigacién, control y seguimiento) y el estado que guarda su control y
administracion.

A los municipios de Ahome, Navolato, Badiraguato, Salvador Alvarado, Mocorito,
Concordia:

Se les recomienda que lleven a cabo la evaluacién de los riesgos que de
materializarse puedan afectar su adecuada aplicacién, registro y salvaguarda para
mitigarlos y administrarlos.

A los municipios de Ahome, Navolato, Elota, Cosald, Angostura, Badiraguato,
Salvador Alvarado, Mocorito, El Fuerte, Choix, Mazatlan, Concordia, Rosario y
Escuinapa:

Se les recomienda que cuenten con una Metodologia especifica para el proceso
general de administracién de riesgos del municipio (identificacién, evaluacion,
priorizacién, mitigacién, control y seguimiento).
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A los municipios de Ahome, Navolato, Elota, Cosald, Angostura, Badiraguato,
Salvador Alvarado, Mocorito, Choix, Mazatlan, Concordia, Rosario y Escuinapa:

Se les recomienda que establezcan un procedimiento formal por el cual se informe
a los mandos superiores la existencia o surgimiento de riesgos de fuentes internas
o externas (p. ej. implantacién de nuevos procesos o sistemas, cambios en el marco
legal o normativo, posibles transgresiones de ética e integridad, ambientales,
climatolégicas y a la seguridad, entre otros).

A los municipios de Ahome, Navolato, Culiacén, Elota, Cosald, Angostura,
Badiraguato, Mocorito, Choix, Mazatlan, Concordia, Rosario y Escuinapa:

Se les recomienda que establezcan, de manera formal, un documento por el cual
queden asignadas especificamente las responsabilidades sobre la implantacién de
procedimientos para la administracion de riesgos (identificacion, evaluacion,
priorizacién, mitigacién, control y seguimiento).

A los municipios de Ahome, Navolato, Culiacén, Elota, Cosald, Angostura,
Badiraguato, Salvador Alvarado, Mocorito, Guasave, El Fuerte, Choix, Mazatlan,
Concordia, Rosario y Escuinapa:

Se les recomienda que establezcan, de manera formal, una politica y/o
procedimiento por el cual se autoricen los planes y programas de administracion
de riesgos que incluyan, entre otros aspectos, responsables del programa,
actividades de prevencién, niveles de riesgo residual autorizados, programas de
contingencia y recuperacién de desastres, capacitacion y entrenamiento del
personal involucrado en la implantacién de tales programas, etc., para el caso en
que se materialicen los riesgos de los principales procesos para el cumplimiento de
los objetivos y metas estratégicos.

A los municipios de Ahome, Navolato, Culiacan, Elota, Cosald, Badiraguato,
Salvador Alvarado, Guasave, El Fuerte, Choix, Mazatlan, Concordia, Rosario y
Escuinapa:

Se les recomienda que establezcan, de manera formal, un documento por el cual
se informe periédicamente al Presidente Municipal la situacion que guarda la
administraciéon de los riesgos relevantes.

A los municipios de Cosald, Escuinapa, Rosario, Concordia, Mazatlan, Ahome,
Choix, El Fuerte, Guasave, Mocorito, Salvador Alvarado, Badiraguato, Angostura y
Elota:
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Se les recomienda que implanten, de manera formal, un programa de trabajo de

control interno, respecto de los procesos sustantivos del Plan Municipal de
Desarrollo y procesos adjetivos relevantes.

A los municipios de Cosald, Escuinapa, Concordia, Mazatlan, Ahome, El Fuerte,
Mocorito, Badiraguato, Angostura, Elota y Navolato:

Se les recomienda que cuenten con un sistema informético autorizado (sustantivos,
financieros o administrativos que apoyen el desarrollo de sus actividades) de
evaluacién de control interno y evaluacion de riesgo.

A los municipios de Cosald, Escuinapa, Rosario, Concordia, Ahome, Choix, El
Fuerte, Guasave, Mocorito, Salvador Alvarado, Navolato, Badiraguato, Angostura
y Elota:

Se les recomienda que implanten, formalmente, una disposicién o procedimiento,
por el cual se establezca la obligacion de evaluar y actualizar periédicamente las
politicas y procedimientos (controles internos) en cada ambito de competencia, y
particularmente en los procesos sustantivos y adjetivos relevantes para el logro de
metas y objetivos.

A los municipios de Cosald, Escuinapa, Rosario, Concordia, Mazatlan, Ahome,
Choix, El Fuerte, Guasave, Mocorito, Salvador Alvarado, Badiraguato, Angostura,
Elota y Navolato:

Se les recomienda que realicen la evaluaciéon de control interno a los
procedimientos autorizados, para integrar la informacién que se utiliza para el
seguimiento de los objetivos y metas institucionales, con el propédsito de asegurar
la integridad y confiabilidad de dicha informacidn.

A los municipios de Cosald, Escuinapa, Rosario, Concordia, Choix, El Fuerte,
Guasave, Mocorito, Salvador Alvarado, Badiraguato, Angostura y Elota:

Se les recomienda que implanten, de manera formal, un plan o programa de
sistemas informaticos, alineado, y que apoye el cumplimiento de objetivos del Plan
Municipal de Desarrollo.

A los municipios de Cosald, Escuinapa, Rosario, Concordia, Mazatlan, Ahome,
Choix, El Fuerte, Guasave, Mocorito, Salvador Alvarado, Badiraguato, Angostura,
Culiacén, Elota y Navolato:
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Se les recomienda que implanten un documento por el cual se establezca(n) el (los)

plan(es) de recuperacion de desastres que incluya datos, hardware y software
criticos asociados directamente al logro de objetivos y metas municipales.

A los municipios de Cosald, Escuinapa, Rosario, Concordia, Mazatlan, Ahome,
Choix, El Fuerte, Guasave, Mocorito, Salvador Alvarado, Badiraguato, Angostura y
Elota:

Se les recomienda que establezcan un documento o manual autorizado por el cual
se establezcan las politicas, lineamientos y criterios aplicables para la elaboracién
de los informes relevantes respecto del avance y cumplimiento del plan o programa
estratégico y sus objetivos y metas municipales; con el fin de promover la
integridad, confiabilidad, oportunidad y proteccién de la informacién.

A los municipios de Escuinapa, Mazatldn, Ahome, El Fuerte, Badiraguato y
Navolato:

Se les recomienda que lleven a cabo autoevaluaciones de control interno por parte
de los responsables de su funcionamiento en el ultimo ejercicio.

A los municipios de Escuinapa, Concordia, Mazatldn, Ahome, El Fuerte, Salvador
Alvarado, Badiraguato y Navolato:

Se les recomienda que cuenten con un procedimiento formal por el cual se
establezcan los lineamientos y mecanismos necesarios para que los responsables
de los procesos (controles internos), en sus respectivos dmbitos, comuniquen los
resultados de sus evaluaciones de control interno y de las deficiencias identificadas
al responsable de coordinar las actividades de Control Interno para su seguimiento.

A los municipios de Ahome, El Fuerte, Salvador Alvarado y Badiraguato:

Se les recomienda que lleven a cabo auditorias internas, respecto a los procesos
sustantivos y objetivos que apoyan el cumplimiento de la mision.

A los municipios de Rosario, Choix, Guasave, Mocorito, Angostura, Elota y Cosala:

Se les recomienda que lleven a cabo autoevaluaciones de control interno de los
principales procesos sustantivos y adjetivos relevantes, por parte de los
responsables de su funcionamiento en el dltimo ejercicio.

A los municipios de Rosario, Choix, Guasave, Mocorito, Angostura, Elota y Cosala:
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Se les recomienda que cuenten con un procedimiento formal por el cual se

establezcan los lineamientos y mecanismos necesarios para que los responsables
de los procesos (controles internos), en sus respectivos dmbitos, comuniquen los
resultados de sus evaluaciones de control interno y de las deficiencias identificadas
al responsable de coordinar las actividades de Control Interno para su seguimiento.

A los municipios de Rosario, Choix, Guasave, Mocorito, Angostura, Elota y Cosala:

Se les recomienda que lleven a cabo auditorias internas o externas en el dltimo
ejercicio, relativas a los cinco procesos sustantivos mds importantes del municipio
que dan soporte al cumplimiento de la misién, los objetivos y metas contenidos en
el plan o programa estratégico.

A los municipios de Salvador Alvarado, Guasave, El Fuerte, Mazatlan, Concordia,
Navolato y Badiraguato:

Se les recomienda que cuenten con un programa de capacitacién de personal sobre
mejora continua, de los procedimientos establecidos en las Leyes, Reglamentos,
Bandos, Politicas, Lineamientos, Normas o Cédigos.

A los municipios de Salvador Alvarado, Mazatldn, Concordia, Escuinapa y Rosario:

Se les recomienda, respetuosamente, que los miembros del H. Ayuntamiento
muestren interés en las deficiencias acerca del funcionamiento o ejercicio de los
recursos publicos.

A los municipios de Concordia, El Fuerte, Escuinapa y Navolato:

Se les recomienda que cuenten con un area o departamento que se encargue de
mantener capacitado al personal de H. Ayuntamiento.

A los municipios de Salvador Alvarado, El Fuerte, Mazatlédn, Concordia, Escuinapa,
Navolato y Badiraguato:

Se les recomienda que publiquen a mas tardar el ultimo dia habil del mes de abril,
en sus paginas de internet, el programa anual de evaluaciones, asi como las
metodologias e indicadores de desempefio.

A los municipios de Salvador Alvarado, El Fuerte, Mazatlan, Escuinapa, Navolato y
Badiraguato:
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Se les recomienda que publiquen a mas tardar a los 30 dias posteriores a la

conclusién de evaluaciones, los resultados de estas e informar sobre las personas
que realizaron dichas evaluaciones.

2. Recomendacién no vinculante a la Secretaria de Administracién y Finanzas del
Gobierno del Estado de Sinaloa

De los 41 expedientes de arrendamiento seleccionados, los cuales fueron
proporcionados por la Direccién de Bienes y Suministros de la Secretaria de
Administracién y Finanzas de Gobierno del Estado de Sinaloa, se observa que 11
expedientes no se encuentran debidamente integrados, ya que omiten
proporcionar documentacién conforme lo establecido en los "Requisitos para la
contrataciéon de arrendamiento” proporcionado por la Direcciéon de Bienes y
Suministros.

Con lo anterior se incumple lo establecido en los articulos 11 fracciones Ill, IV y VI,
y 15 fraccién Il del Acuerdo por el que se establecen las Normas Generales de
Control Interno para la Administracién Piblica del Estado de Sinaloa publicado en
el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa” nimero 157 de fecha 31 de diciembre
de 2008 vigente hasta el 10 de agosto de 2017; asi como los numerales 10.02 y 12
del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno para el Estado de Sinaloa
publicado en el Periédico Oficial “Estado de Sinaloa” nimero 102 de fecha 11 de
agosto de 2017.

Se recomienda a la Secretaria de Administraciéon y Finanzas de Gobierno del Estado
de Sinaloa, que realice las acciones necesarias, a efecto de que en lo subsecuente
se integre al expediente recibo del udltimo pago de predial y domicilio del
arrendador Desarrolladora JH, S.A. de C.V.

3. Recomendacién no vinculante a la Secretaria de Administracién y Finanzas del
Gobierno del Estado de Sinaloa

Con la finalidad de emitir una opinién sobre la existencia y suficiencia del sistema
de control interno de la Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno del
Estado de Sinaloa, y evaluar la efectividad de los procedimientos, politicas y
registros implementados para identificar y administrar los principales riesgos de la
operacion, asi como para apoyar la gestion del recurso hacia el logro de sus metas
y objetivos, y coadyuvar a que la dependencia mantenga controles efectivos,
sencillos y eficientes, se practicé el cuestionario de control interno y se analizé la
documentacién e informacién proporcionada, obteniendo los siguientes
resultados:
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10)

11)

12)

Los reportes contables proporcionados por la Secretaria de Administracién

y Finanzas reflejan subcuentas con saldos en rojo.

Las conciliaciones bancarias no se encuentran firmadas por las personas
responsables de elaborarlas, revisarlas y autorizarlas.

Existen partidas en conciliaciones bancarias las cuales reflejan una
antigliedad que va de 6 a 55 meses.

Existen retenciones efectuadas en némina a los trabajadores del Gobierno
del Estado, por concepto de servicios personales (seguros de vida,
préstamos, cuotas y aportaciones de seguridad social y a los sindicatos), las
cuales no se enteran en su totalidad.

Existen deudores diversos los cuales no reflejan recuperacién durante el
ejercicio fiscal auditado.

En algunos expedientes de las adquisiciones realizadas por Gobierno del
Estado, omiten anexar el documento que justifique las adquisiciones
realizadas.

Realizan pago de facturas mayores de $2,000.00, las cuales debieron
haberse realizado mediante cheque nominativo o transferencia electrénica.

Existen trabajadores que no cuentan con controles de asistencia.

Se realizaron pagos a personal contratado por honorarios asimilables a
salarios, los cuales no realizan reportes quincenales en el cual se detallan las
actividades realizadas.

Se realizaron pagos de némina posteriores a la fecha de baja del trabajador.

Se realizaron pagos de némina a trabajadores comisionados al Sindicato de
Trabajadores al Servicio del Estado de Sinaloa, los cuales desempefian sus
funciones en el mismo.

No se encuentran debidamente integrados los expedientes de personal de
jubilados y/o pensionados.
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13) En algunos casos, las pdlizas de diario y/o cheque no contienen la

documentacién comprobatoria y justificativa que soporta el gasto realizado.

14) Se realizaron pagos por concepto de polizas de seguros de diversos
vehiculos, los cuales no se encuentran en la Relacion de Activos por Objeto
Gasto a diciembre del 2017 emitida por la Secretaria de Administracién y
Finanzas.

Lo anterior, incumple con lo establecido en los articulos 3, 6, 11 fracciones Ill, IV, V
y VI, 15 fracciones lll, Vy VIl y 17 del Acuerdo por el que se establecen las Normas
Generales de Control Interno para la Administracién Piblica del Estado de Sinaloa,
publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa” el 31 de diciembre de
2008, vigente hasta el 10 de agosto de 2017; asi como los numerales 3, 12, 13.04
y 13.05 del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacion General en Materia de Control Interno para el Estado
de Sinaloa, publicado en el Periédico Oficial "El Estado de Sinaloa" el 11 de agosto
de 2017.

Se recomienda a la Secretaria de Administracion y Finanzas de Gobierno del Estado
de Sinaloa, que realice las acciones necesarias, a efecto de que en lo subsecuente
los reportes contables generen cifras confiables, exista una depuracién en las
conciliaciones bancarias a efecto de que no existan partidas con marcada
antigliedad, se presenten en tiempo las retenciones de terceros, realicen las
gestiones de cobro pertinentes a efecto de que la cuenta deudores diversos refleje
recuperacion, justifiquen las adquisiciones realizadas, los pagos de facturas
mayores a $2,000.00 se realicen mediante cheque nominativo o transferencia
electrénica, que los trabajadores cuenten con controles de asistencia, los pagos a
personal contratado por honorarios asimilables a salarios se encuentren soportados
con reportes quincenales en el cual se detallen las actividades realizadas, los pagos
de némina correspondan a la fecha en que se encuentra dado de alta el trabajador,
no se realicen pagos a trabajadores comisionados al Sindicato, integren
debidamente los expedientes de personal de jubilados y/o pensionados, que las
polizas de diario y cheque se encuentren debidamente soportadas con la
documentacién comprobatoria y justificativa del gasto realizado, asi como que los
pagos realizados por concepto de pélizas de seguros de diversos vehiculos, se
encuentren dados de alta en la relacion de activos de la Secretaria de
Administracién y Finanzas, lo que permitird un control adecuado de los recursos,
déndole claridad y transparencia al ejercicio del gasto.
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4. Recomendacién no vinculante a la Secretaria de Administracién y Finanzas del
Gobierno del Estado de Sinaloa

Al analizar el expediente nimero LA-925002997-E12-2017, adjudicado mediante el
proceso de Licitacién Publica Nacional, por concepto de adquisicion de equipo
tecnolégico y video vigilancia, solicitado por el Instituto Catastral del Estado de
Sinaloa, mismo que fue adjudicado al proveedor Trustnet, S.A. de C.V., por importe
de $10,697,871.72, mediante contrato nimero GES 09/2017-29, de fecha 29 de
septiembre de 2017, se observa que omiten anexar constancias de no adeudo de
impuestos municipales y estatales del domicilio fiscal del proveedor adjudicado.

Con lo anterior, se incumple lo establecido en los numerales 3, 12, 13.04 y 13.05
del Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de
Aplicacion General en Materia de Control Interno para el Estado de Sinaloa,
publicado en el Periédico Oficial “El Estado de Sinaloa” el 11 de agosto de 2017.

Se recomienda a la Secretaria de Administracion y Finanzas de Gobierno del Estado
de Sinaloa, que realice las acciones necesarias, a efecto de que en lo subsecuente
se integre al expediente la constancia de no adeudo a impuestos municipales y
estatales.

5. Recomendacién no vinculante a la Secretaria de Administracién y Finanzas del
Gobierno del Estado de Sinaloa

Al verificar el informe de saldos y auxiliares contables proporcionados por la
Secretaria de Administracion y Finanzas de Gobierno del Estado de Sinaloa al 31
de diciembre de 2017, se observan 125 cuentas bancarias utilizadas para el manejo
de diversos recursos de programas federales y estatales de ejercicios anteriores,
mismas que reflejan saldos contables de menor cuantia, por un importe total de
$6,541.65 de los cuales es necesario valorar la procedencia para su cancelacién.

Con lo anterior se incumple lo establecido en los numerales 10.02 y 12 del Acuerdo
por el que se emiten las Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién
General en Materia de Control Interno para el Estado de Sinaloa publicado en el
Periddico Oficial “Estado de Sinaloa” nimero 102 de fecha 11 de agosto de 2017.

Se recomienda a la Secretaria de Administracion y Finanzas de Gobierno del Estado
de Sinaloa, que realice las acciones necesarias, a efecto de que en lo subsecuente
se analicen las cuentas bancarias que reflejan saldos contables de minima cuantia,
a efecto de valorar la procedencia para su cancelacién.
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6. Recomendacién no vinculante a la Secretaria de Administracién y Finanzas del
Gobierno del Estado de Sinaloa

Del analisis realizado a los pagos del personal de estructura (base y confianza) de
la Secretaria de Administracion y Finanzas correspondiente al ejercicio fiscal 2017,
se observa que realizaron 34 pagos posteriores a la baja de 29 trabajadores por
importe total de $198,044.67, mismos que causaron baja definitiva durante el
ejercicio fiscal 2017. Cabe mencionar que se aclaré un importe de $56,696.46,
quedando pendiente de solventar un importe de $141,348.21, lo anterior derivado
de que no se lleva un adecuado control de los pagos realizados a los trabajadores.

Con lo anterior se incumple lo establecido en el articulo segundo titulo segundo
capitulo | puntos 3.08, 3.09 y 3.10 del Acuerdo por el que se emiten las
Disposiciones y el Manual Administrativo de Aplicacién General en Materia de
Control Interno para el Estado de Sinaloa publicado en el Periédico Oficial del
Estado de Sinaloa, el 11 de agosto de 2017.

Se recomienda a la Secretaria de Administracion y Finanzas de Gobierno del Estado
de Sinaloa, que realice las acciones necesarias, a efecto de que en lo subsecuente
se cuente con controles de asistencia del personal de némina de estructura (base y
confianza).
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PODERES

Organo de Control Interno
del Ente Publico

Ndmero de
Procedimientos
Iniciados

Ndmero de
Procedimientos
con Sanciones
Firmes

Indemnizaciones
Cobradas

Comentarios

Poder Legislativo

En el periodo que se informa No se
recibié en el Departamento de
substanciacién ningln Informe de
Presunta Responsabilidad
Administrativa que impulsara el inicio
de procedimiento

Auditoria Superior del
Estado de Sinaloa

La Direccién de Investigacion de la
Direccién General de Asuntos
Juridicos de este Organo
Fiscalizador, no ha turnado
expediente alguno a los OIC en los
términos de los dispuesto por la
fraccién Xl Bis C del articulo 8 de la
Ley de la Auditoria Superior del
Estado de Sinaloa.

Poder Judicial

Sélo ha concluido uno con resolucién
de no ha lugar a procesar por falta
de elementos para los efectos de
Responsabilidad Administrativa en
Materia de Corrupcién. Los dos
restantes estan en tramite.

Poder Ejecutivo

No se tienen registrados
procedimientos de responsabilidades
sustanciadas en el marco del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcién,
puesto que los asuntos que se
encuentran en tramite o en proyecto
de resolucién se iniciaron con la
normatividad anterior.

127



@LXu

H. Congreso del Estado de Sinaloa

“2019, Afo del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”
LEGISLATURA
H. Congreso del Estado de Sinaloa

Organo Interno de Control

Oficio No. CES/OIC/SR/05/2019
Culiacan Sinaloa a 21 de Mayo del afio 2019

Maestro Francisco Javier Lizarraga Valdez
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion
del Estado de Sinaloa

Presente.

Que derivado de la solicitud de informacién que se remitié mediante oficio del

dia 20 de mayo del p afo yen i alo do por el articulo 43
de la ley del Si Estatal y Municipal Anti ipcién del Estade de Sinaloa en la
que indica que los érganos internos de control de los entes pablicos Presentaran un
informe I delp je de los p d que culminaron con

una sancién fime y a cuanto ascienden, en su caso, las indemnizaciones
efectivamente cobradas durante el periodo del informe, al respecto se hace de su
conccimiento que en el pericde que se informa no se remiti6 al Area de
Substanciacion ningin Informe de Presunta Resp: i ini que
impulsara el inicio de imi de R i A

Aprovecho la ocasién para para enviarle un saludo y quedo de usted

o .
Dr.Martin Ariel Lopez Castro

Depar de y
del Organo Interno de Control
Congreso del Estado de Sinaloa

C.cp. Archivo

Pigina1de 1

PROCEDIMIENTOS

PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

ORGANO DE NUMERO DE NUMERO DE INDEMNIZACIONES
CONTROL IN,TERNO PROCEDIMIENTOS | PROCEDIMIENTOS CON COBRADAS COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS SANCIONES FIRMES
En el periodo que se informa No
Organo Interno de se recibi<.5 en el E?epartamento de
Control del Congreso 0 0 0 substanciacion ningun Informe de
del Estado de Sinaloa Presunta Responsabilidad
Administrativa que impulsara el
inicio de procedimiento
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Auditoria Superior del Estado de Sinaloa

Auditoria Superior del Estado
SINALOA

‘2018, Ao del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”

ASE/AUD/F/01148/2019.
Asunto: Se rinde Informe.

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.
Presente.-

La suscrita licenciada Emma Guadalupe Félix Rivera, Auditora Superior del Estado de
Sinaloa, con las que me 1 los 53 y 54 de la Constituciéon
Politica del Estado de Sinaloa, 3, 8 fraccion XXVIII, 22 fraccion | y IX de la Ley de la
Auditoria Superior del Estado, en relacién con el numeral 8 fraccion | y 9 fraccién XI del

Reglamento Interior de la Auditoria Superior del Estado, por este conducto le expreso lo
siguiente:

En relacién al oficio sin nimero, de fecha 05 de marzo del afio en curso y recibido por este
Organo Fiscalizador el dia 06 del citado mes y afio en el que solicita:

e 1. i con los y de la itori p del
Estado de Sinaloa a su digno cargo, durante el periodo comprendido del mes de julio de
2018 a la fecha.

2.Informe del de los p. imi inie que conuna

sancion firme y a cudnto ascienden, en su caso, las il
cobradas durante el periodo comprendido del mes de julio de 2018 a la fecha...”

En atencion a lo anterior, me permito informarle:

I. La reforma a la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa, segin Decreto No. 96 de
fecha 14 de marzo de 2017, publicada en el Periédico Oficial No. 035 del 17 de marzo del
2017, instituye el Si Estatal y icipal Anti ion y en ob
se reformo la Ley de la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa, mediante Decreto No.
248 publicado en el Periédico Oficial No. 127 de fecha 08 de octubre de 2017, adecuando
su normatividad al sistema a fin de ejercer las facultades de investigacion y

Q

ia a la misma

Pagna 1 de3

Auditoria Superior del Estado
SINALOA

Auditoria Superior del Estado

2019, Aio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”
SINALOA

de i con la Ley Gt
Responsabilidades del estado de Sinaloa.

ral de Responsabilidades y la Ley de

Por lo tanto, en relacion con lo senalado en el punto nimero uno, se tiene, que el ejercicio
fiscal 2017, se audité por primera vez en forma anual; al respecto este 6rgano de
fiscalizacion en su Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones 2018, programé
38 Auditorias Fit ieras, 01 ia
Auditorias sobre el Desempefio.

con Enfoque de Desempefio y 08

En fecha 20 de febrero del afio en curso se entregaron al Congreso del Estado por

de la Comision de Fi 47 Infe ivi y un Informe General
Ejecuuvo derivados de la revision y fiscalizacion superior de la cuenta plblica
al ejercicio 2017. Asimi el pasado 22 de marzo del presente afo, se

03 Inf Individi Especificos de la revision y fiscalizacion superior a la

de D Social, al Cong del Estado y al municipio de El Fuerte,

Sinaloa, Informes que tienen el caracter de publi y se i enla

pagina oficial de este Organo Fiscalizador en el siguiente link:
http://www.ase-sinaloa.gob.mx/index.php/fiscalizacion/informes/informes-generales.

Il. Respecto a lo requerido en el punto nimero dos, se informa que a la fecha no se tienen
procedimientos que hayan culminado con sancién firme, toda vez que las acciones
derivadas de la revision y fiscalizacion 2017 se encuentran en la etapa de evaluacion de
a los Inf Indivi

P por lo anterior, la Direccion de Investigacién de la
Direccion General de Asuntos Juridicos de este Organo Fiscalizador, no ha turnado
expediente alguno a los Organos Internos de Control en los términos de lo dispuesto por
la fraccion XII Bis C del articulo 8 de la Ley de la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa;

asi mismo se tiene que a la fecha no se ha p Unitaria del

ante la Sala Regi
Tribunal de Justicia Administrativa, expediente alguno de procedimiento administrativo
imputable que soporte la conducta grave imputable a los presuntos responsables.

03

Pigra2de3d

2019, Aiio del Caudillo dei Sur, Emiliano Zapata”

Ahora bien, para los efectos solicitados, se ad]unla el Informe del estado que guardan las

obser

consideraciones.

C.cp. Lic. Aymee Viridiana Soltero
C.cp. Archivo,

, a partir del 10 de octubre de

2017 con fecha de corte al 28 de febrero de 201 9. mismo que fue entregado a la Comision
de Fiscalizacion del Congreso del estado de Sinaloa en fecha 02 de abril del presente ano.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle mis distinguidas

te -
Culiacan Rosales, Sinaloa, a 29 de abnl de 201%» ‘ o 4\
Q) - ‘5,-

C.cp. Ing. Jorge Nbo«n Zavala Ramos. Sub Auditor Superior del Estado de Sinaoa. Presente.
Acosta. Directora General de Asuntos Juridicos y Enlace Pormanente ante la Secrotaria
E,eumz del stsuma Eetata ¥ Municipal Anticormupcion del estado de Sinaloa. Presente.
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Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sinaloa

:
g
%
;
B
§
g
H
!
:

AL REFERRSE A ESTE OFICI0, MENCIONESE ASUNTO, NUMERO Y FECHA

ASUNTO:

EL QUE SE INDICA

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién
del Estado de Sinaloa

Presente

Me refiero a su oficio de fecha 20 de mayo de 2019, mediante el
cual nos sclicita i ¥ i de los
[ jes de los i que con
una sancién firme y a cuanto ascienden las indemnizaciones
efectivamente cobradas durante el periodo comprendido de Julio
de 2018 a abril de 2019, para lo que anexa un formato oficial de
llenado en el que se incluya la informacion solicitada.

En atencién a lo anterior, me permito hacer entrega en tiempo y
forma de los datos que arroja el andlisis de los expedientes en
los términos solicitados.

Adjunto el formato de con la

6 Coordi
Anticorrupcién del Estado de

ptique Inzunza Cazarez. Magistrado Presidente del
de Justicia del Estado de Sinaloa.

ASUNTO:

EL QUE SE INDICA

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

| Solo ha
concluido  uno
con  resolucién
de no ha lugar a
procesar  por
falta de
elementos para
los efectos de
Responsabilidad
Administrativa
en Materia de
Corrupcion.

Los dos
restantes estdn
en trdmite,

Nota: Agregar las lineas que sean requeridas.
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SINALOA

SECRETARIA

DE TRANSPARENCIA

¥ RENDICION DE CUENTAS

Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas

DE JDADES Y

oE IDADES

OFICIO: STRC-SRN-DRA-1392019
ASUNTO: Respuosta a solciud

Culiacan Rosales, Sinaloa, 24 de mayo de 2019.

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva

del S Estatal y A P
del Estado de Sinaloa.
Presente.
Mtra. Brenda Elizabeth Avila De la Luz, Directora de Resp i A de
la de [ y de la Secretaria de Transparencia y

Rendicién de Cuentas del Poder Ejecutivo del Estado de Sinaloa, con fundamento en lo dispuesto
pollosnumeralostS.M\eslllyw.mlwloiodehLeydemed“
Administrativas del Estado de Sinaloa, 16 de la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Sinaloa, articulo 30, fraccion XVIlI, del Reglamento Orgénico de la Administracion
Puablica Estatal, en relacion con diversos articulos 5 apartado B fraccion |, 6 primer parrafo, 8, 16
fraccién X y XX, , del Reglamento Interior de la ia de Transp ia y de
Cuentas; expongo:

En referencia a su oficio sin nimero de fecha veinte de mayo de dos mil diecinueve,
mediante el cual con fundamento en lo dispuesto por el articulo 43 de la Ley del Sistema

Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, solicita a esta ia un informe del
P je de los pi i i que con una sancion firme y a cuanto
ascienden, en su caso, las i esto durante el periodo

de julio de 2018 a abril de 2019, incluyendo lo relativo a los organismos pablicos
descentralizados; me permito informarie lo siguiente:

En relacién a la i de p imi conforme a la nueva legislacion en
materia de resp de los servidores publicos del Estado de Sinaloa,
en el periodo de julio del 2018 a abril de 2019, no se tienen registrados procedimientos de
responsabilidad sustanciados en el marco del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion,
puesto que los asuntos que se encuentran en tramite o en proy de se inici
con la normatividad anterior.

SINALOA DE L DS A
SECRETARIA
DE TRANSPARENCIA
OFICIO: STRC-SRN-DRA-139/2019.
¥ RENDICION DE CUENTAS ASUNTO: R. e

Asimismo, reitero la informacién remitida a usted, mediante oficio numero

STRC/DS/057/2019, de fecha veinte de marzo del presente afio, signado por la Titular de la

ria de P ia y icion de Cuentas, en el cual se le hizo del conocimiento de

las diy ; que ha esta en el marco de sus atribuciones como

6rgano estatal de control de Gobiemo del Estado, mismas que si bien no iniciaron a partir del mes

de julio del 2018, se encuentran orientadas a fungir como mecanismos de prevencion de faltas
y hechos de

De igual manera, se hace de su conocimiento que son 10 los procedimientos

i que i con sancion econoémica del 01 de enero del 2017 a
la1ochado|pfeseme.mmmmmwuahmuﬂ"‘ﬁ'm&“l%. mismos
que de conformidad a lo dispuesto por el articulo 105 de la Ley de Responsabilidades

Administrativas de los Servidores Piblicos, se en el p dimi i de
) ion ante la por ser ésta la para hacer los créditos
fiscales de las L

Sin otro asunto particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente

Mtra. Bren béth Avila De la Luz

Cep CP. Yan Rubio - y
Cep Ue Robles -
Cuentas.

Cep Minutario
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ORGANOS AUTONOMOS

, Numero de
Numero de . o
Organo de Control Interno . Procedimientos | Indemnizaciones .
" Procedimientos : Comentarios
del Ente Pdblico . con Sanciones Cobradas
Iniciados )
Firmes
Fiscalia General del Estado .
. 12 10 0 Ninguno
de Sinaloa
Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado de
Sinaloa
Comisién Estatal para el
Acceso a la Informacién 0 0 Ninguna Ninguno
Publica
No se ha iniciado procedimiento
alguno de naturaleza administrativa en
contra de servidor publico y, por lo
Comisién Estatal de los mismo, no se ha impuesto sancién, no
0 0 0 ) o
Derechos Humanos se ha cobrado indemnizacién alguna
durante el periodo comprendido del
mes de julio de 2018 al mes de abril
de 2019.
Tribunal Estatal Electoral Sin procedimiento|  Sin sanciones 0
El 6rgano interno de control del
Instituto Electoral del Estado de
. Sinaloa no ha generado informacién
Instituto Electoral del Estado . d Lo
. 0 0 0 relacionada con esta obligacién
de Sinaloa ; ~
durante el periodo sefialado. Toda vez
que no se ha actualizado dicho
supuesto.
Durante el periodo comprendido julio
Tribunal de Conciliacién y de 2018 a abril de 2019, no se ha
Arbitraje del Estado de 0 0 0 iniciado procedimiento de
Sinaloa responsabilidad; por tanto, no se ha
aplicado sancién alguna.
Universidad Auténoma de . No se integré ningin procedimiento
0 (cero) 0 (cero) Ninguna 9 gunp

Occidente

administrativo.
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Fiscalia General del Estado de Sinaloa

Fiscalia General del Estado de Sinaloa
Organo Interno de Control

Culiccdn, Sinaloa, a 21 de mayo de 2019.

Mtro. Francisco Javier Lizdrraga Valdez
N io Técnicodela § taria Ejecutiva del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 113 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 76, 109 Bis D, 130, 138, de la - Constitucion Politica
del Estado de Sinaloa; 9 fraccion IV, 51, 52, 57 fracciones | y IX, de la Ley Orgdnica
de la Fiscalia General del Estado; a fin de dar cabal cumplimiento a la solicitud de
informacién recibida medionte oficio via comeo electrénico el dia de hoy,
mediante el cual solicita informacidn respecto a los procedimientos iniciados que
culminaron con sancién firme y a cudnto ascienden las indemnizaciones
cobradas el period dido de julio de 2018 a abril de 2019, me

P

permito informarle lo siguiente:

En el Organo Interno de Control de esta Fiscalia General del Estado de Sinaloa, se

iniciaron 12 (doce) p , que a la fecha tienen el

siguiente estatus:

* 10 se encuentran resueltos.

e Con dichas resoluciones se sancionaron a 16 servidores publicos de la
Fiscalia General del Estado.

* No existe registro de cobro de alguna indemnizacién por tales resoluciones.

7 NERAL
/" Sin otro particular, aprovecho la gfécsi ara§nviarle un cordial saludo.

3 B

~ Atentamente. 3 |
£l Director adscrito al Organo Infem nirob
CEG e o

<A K SINALOA
\ \

SRR \ ) ORGANO INTERN 1
Miro. Oscar-René Ureta Flores. MO DE ConmoL

N

Bivd. Envique Sanchez Alonso 1833
Desorrolio Urbano Tres Rios. C.P. 80298 Culiocdn,
Sinaloa, México, Conmutador (667) 7-59-68-00 y 7-13-3200
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Comisién Estatal para el Acceso a la Informacién Piblica

Lic. Juan Carlos Pérez <jperez@ceaipsinaloa.org.m

x>

Mar 21/05/2019 02:14 PM

Usted; apennemadrid@gmail.com; jperezgarrido@yahoo.com ¥/

ANEXO PROCEDIMIENTOS.do...
13 K8 LIS

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez,

Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa,

Presente.

En atencion a su oficio de fecha 20 de mayo del presente aino, mediante el cual solicita
informe detallado de los procedimientos iniciados que culminaron con una sancion firme y a
cuanto ascienden, en su caso, las indemnizaciones efectivamente cobradas, durante el
periodo comprendido de julio de 2018 a abril de 2019, mediante el llenado de un formato
anexo a dicho oficio, le informo que no contamos con ningun procedimiento en dicho periodo,
no obstante, le anexo al presente el formato requisitado en cero.

Sin otro particular, me reitero a sus apreciables 6rdenes.

Comision Estatal para el Acceso a la Informacién Pablica

\ceaip

Lic. Juan Carlos Pérez Garrido
Titular del Organo Interno de Control
Jjperez@ceaipsinaloa.org.mx

Blvd. Pedro Infante No. 2911 pte. Desp. 304
Desarrollo Urbano Tres Rios

Tel. 52+(667)758-6820 Ext. 119
Lada sin costo 01 (800) 830.4855

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

ORGANO INTERNO DE NUMERO DE NUMERO DE INDEMNIZACIONES
CONTR(?L DEL ENTE PROCEDIMIENTOS | PROCEDIMIENTOS CON COBRADAS COMENTARIOS
PUBLICO INICIADOS SANCIONES FIRMES

COMISION ESTATAL PARA EL

ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA, TITULAR DEL 0 0 NINGUNA NINGUNO
ORGANO INTERNO LIC. JUAN

CARLOS PEREZ GARRIDO
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Comisién Estatal de los Derechos Humanos en Sinaloa

Mtro. Francisco Javier Lizdrraga Valdez

Secretario Técnico de la SESEA Sinaloa.

Presente.

COMISION ESTATAL DE LOS
DERECHOS HUMANOS
SINALOA

Culiacdn, Sin. a 21 de mayo de 2019

Adjunto al presente, en cumplimiento a lo solicitado por usted en escrito de fecha 20 de mayo de
2019, para efectos de lo establecido por el articulo 43 de la Ley del Sistema Anticorrupcién del
Estado de Sinaloa, remito a esa Secretaria Técnica a su cargo, en via de informe, lo siguiente:

Que este Organo Interno de Control de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos en el Estado

de Sinaloa, no ha iniciado pr

alguno de

| inistrativa en contra de servidor

publico y, por lo mismo, no se ha impuesto sancién, ni se ha cobrado indemnizacién alguna durante
el periodo comprendido del mes de julio de 2018 al mes de abril de 2019. Se anexa el formato
correspondiente que da cuenta de lo antes expresado.

Sin otro particular, hago propicia la ocasién para expresarle un cordial saludo y quedo a sus
instrucciones sobre el particular.

Titular del Organo Inter

De la CEDH-SINALOA.

Atentamente.

Lic. Rogelic Castro Rojo

de Control

¢.c.p. Mtro José Carlos Alvarez Orgtega.- Presidente de la CEDH-Sinaloa.

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

ORGANO DE NUMERO DE NUMERO DE
CONTROL INITERNO PROCEDIMIENTOS Tgﬁiimﬂéfgsgss INDEZI\(/I)’;EAA\S:;NES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES

No se ha iniciado procedimiento
alguno de naturaleza
administrativa en contra de

Comisién Estatal de servidor publico y, por lo mismo,

los Derechos 0 0 0 no se ha impuesto sancién, no se

Humanos en Sinaloa

ha cobrado indemnizacién alguna
durante el periodo comprendido
del mes de julio de 2018 al mes
de abril de 2019.
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Tribunal Estatal Electoral

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

ORGANO DE NUMERO DE NUMERO DE
CONTROL INTERNO | PROCEDIMIENTOS | PROCEDIMIENTOS CON 'NDE'\(")'\B'E:SA(;NES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS SANCIONES FIRMES
Tribunal Estatal . . . .
Sin procedimiento Sin sanciones
Electoral
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wt iees

Instituto Electoral del Estado ée Sinaloa.

Oficic: IEES/OIC/055/2019
Asunto: Respuesta a solicitud de
informacién.

Culiacan, Sinaloa, a 24 de mayo de 2019

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ

SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA
PRESENTE.

Con relacion a su solicitud, de fecha 20 de mayo del presente afio, dirigida a este 6rgano
se le prop
que

un informe

interno de control a mi cargo, en la cual requi
del p je de los p iniici
cuanto ascienden, en su caso, las i
periodo comprendido de julio de 2018 a abril de 2019, y con fundamento en las
atribuciones que se me confieren en los articulos 15 y 23, fraccion XIX del Reglamento
Interior del Instituto Electoral del Estado de Sinaloa, vinculados con el articulo 43 de la
Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, me permito informar lo siguiente.

con una sancién firme, y a
durante el

Que durante el periodo arriba sefalado, este 6rgano intemo de control a mi cargo, no
lievé a cabo ningdn p stra en el
presente.

como se que se adjunta al

o dudas al

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para las

Atentamente

27
L. LJ,.\L
Lic, lago Arturo Montoya Félix
Titular del érgano interno de control

C.cp. Archivo.
A
#MasAllaDelVoto Voultna A

Paseo Nifios Héroes, 352 Ote,, Col. Centro, C.P. 80000, Culiacén, Sin, Tels. 01(800) 5050450, 01(667) 7152289y 7153182

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

. NUMERO DE
ORGANO DE NUMERO DE
CONTROL IN,TERNO PROCEDIMIENTOS Tgﬁiimﬂéfgsgss lNDil\gNBIRZ:é:L(;NES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
El érgano interno de control del
Instituto Electoral del Estado de
Organo  Interno ) de Sinaloa no ha  generado
Control ~del Instituto 0 0 0.00 | informacién relacionada con esta
EFectoraI del Estado de obligaciéon durante el periodo
Sinaloa. sefialado. Toda vez que no se ha
actualizado dicho supuesto.
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Tribunal Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Sinaloa

5 TLCA

TRIBUNALLOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DELESTADO DE SINALOA.

ASUNTO: SE RINDE
INFORME.

OFICIONo. §| 12019

Maestro Francisco Javier Lizarraga Valdez.
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva
Del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion
Del Estado de Sinaloa.

En cumplimiento a lo solicitado mediante oficio de veinte de mayo de dos mil
diecinueve, a efecto de contribuir al informe anual de resultados que debera rendir
el Comité Coordinador del sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de
Sinaloa. Me permito informar que durante el periodo comprendido julio de dos
mil dieciocho a abril de dos mil diecinueve, no se ha iniciado procedimiento
de responsabilidad; Por tanto no se ha aplicado sancién alguna

Sin otro particular, y en espera que la informaciéon proporcionada le sea de
utilidad, me es propicia la ocasién para enviarle un cordial saludo, reiterando mi
atenta y distinguida consideracion.

ATENTAM

Culiacéan, Sinaloa a vei s de mayo de 2019.

Licenciado José Norberto Lépez Corrales.
Presidente del Tribunal Local de Conciliacién
y Arbitraje del Estado de Sinaloa.
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Universidad Auténoma de Occidente

“2018, Afio de Nuestra Autonomia Universitaria”
UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE
OCCIDENTE

Oficio No. CU.238.06/2019
Asunto: Respuesta.

Culiacén, Sinaloa, a 21 de mayc de 2019.

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez.
io Técnico de la E|
del Sisterna Estatal y Municipal Anticorrupcién
del Estado de Sinaloa
Presente.-

Estimado Maestro, el suscrito Contralor Universi delal
de Occidente, en ejercicio de las funciones y obligaciones que me confiere el
articulo 109, fracciones XIll y XIV, del Estatuto Orgédnico de la Universidad
Auténoma de Occidente; y en relacién con el correo electrénico recibido en fecha
21 de mayo del presente afio, el cual trae adjunto un escrito de fecha 20 de mayo
de 2019 y un anexo, ambos en formato digital; de los cuales se advierte que esta
un informe del p je de los p i iniclados que
culminaron con una sancién firme y a cudnto ascienden, en su caso las
en el periodo comprendido del mes de
julic del afto 2018 al mes de abril del afto en curso.

En ese sentido, para dar cumplimiento a su solicitud, informo que, en el periodo de
tiempo referido en el parrafo anterior, esta Contraloria Universitaria, no integré
ningGn procedimiento administrativo, por tal motivo no existen sanciones firmes, asi
como tampoco izack i

Sin offo particular, envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE |
“ LA CULTU% A LA LIBERTAD"

C.P. José Luis Castill inez.
Contralor L i dela de Occi

1
Ave. Gobriel Leyve No. 300 Nore, CP 81200, Los Mochis, Sinaloo, México

8. Lok Baihtn y B, Rokando Adona. CP 80020, Ouliocdin, Singioo, Méico ] www.uadeo.mx

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

ORGANO DE
CONTROL INTERNO

PROCEDIMIENTOS

q ] E
NUMERO DE NUMERO D

PROCEDIMIENTOS INDEMNIZACIONES

COMENTARIOS

. N SANCIONES COBRADAS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS GOl SANEID
FIRMES
Contraloria N . L,
Universitaria de la © se Integro ningun
0 (cero) 0 (cero) Ninguna procedimiento

Universidad Auténoma
de Occidente.

administrativo.
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MUNICIPIOS

5 Numero de
Niumero de _ o
Organo de Control Interno . Procedimientos | Indemnizaciones .
del Ente Pdblico Proce_d_lmlentos con Sanciones Cobradas Comentarios
Iniciados .
Firmes
Se sostiene que estan firmes porque
dentro del término a que se refiere el
articulo 210 de la Ley de
Responsabilidades ~ Administrativas
del Estado de Sinaloa, en esta
Ahome 18 4 0 instancia los servidores publicos
sancionados no promovieron recursos
de revocacion y a la fecha no hemos
recibido notificacion del Tribunal de
Justicia Administrativa de que hayan
promovido juicio de nulidad.
Junta Municipal de Agua El procedimiento iniciado no estriba
Potable y Alcantarillado de 1 0 0 en un dafio causado al patrimonio de
Ahome la Junta.
Instituo Municipal de Arte y 0 0 0 0
Cultura (IMAC)
Comisién Municipal de
Desarrollo de Centros 0 0 0 0
Poblados (COMUN)
Sistema DIF Ahome 0 0 0 0
Angostura 1 1 No se cobraron, Terminados y solventados
se solventaron
Junta Municipal de Agua No se cobraron
Potable y Alcantarillado de 1 1 " | Terminados y solventados
se solventaron
Angostura
Sistema DIF Angostura 0 0 0 Ninguno
En las fechas mencionadas esta
sindicatura de procuraciéon no ha
realizado inicios de procedimientos,
emitido sanciones, asi como tampoco
se han realizado cobro de
Badiraguato 0 0 0 indemnizaciones.  Destacando el
reciente nombramiento del Titular del
Organo Interno de Control a cargo de
la C. Adilene Concepcién Monzén
Lara
Choix 0 0 0 Ninguno
Concordia
Cosala
Los dos procedimientos resueltos con
responsabilidad fueron substanciados
o con la Ley de Responsabilidades
Culiacan ? 0 0 Administrativas de los Servidores
Publicos del Estado de Sinaloa
(abrogada).
El Fuerte 86 0 0 Admitidos en la Oficina del Sindico
Procurador
‘Iil;:;ZI’Z;nAljlczzlt::lIjSSZIe 63 0 0 Admitidos en la Oficina del Sindico
Procurador
El Fuerte
Elota 1 1 0
Escuinapa
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Se encuentra en etapa de
investigacién,  practicandose  las
diligencias necesarias para determinar

Guasave 59 0 0 . . o }
la existencia o inexistencia de
presunta responsabilidad
administrativa.

Mazatlan 107 21 0 Mas 2 impugnadas

Mocorito
Se inici6 en el afio 2017, pero se

Navolato 0 1 0 resolvié en el periodo.slolicitado
resultando como sancién una de
amonestacién

Sistema DIF Navolato 2 2 0 0

Rosario

Salvador Alvarado 5 2 Ninguna Se Asa(ncion6 con suspencién a dos
policias y se amonestaron a dos.

San Ignacio

Sinaloa
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Municipio de Ahome

TransTeRNANDS

-NME

atrivenso uns v nasers

H. Ayuntamiento de Ahome
CoNTROL

ACUSE = ==z=

Oficio No. OIC-152/2019
Asunto: El que se indica.

N

20189, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata.

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ.

SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL

ESTADO DE SINALOA.

PRESENTE.

Me refiero al oficio de fecha 20 de mayo de 2019, recibido en esta Contraloria General el dia 21

de mayo de 2019, donde solicita se proporci informe del p je de los

p imi iniciados que con una sancién firme y a cuanto ascienden, en su caso,

las it izaci i durante el periodo comprendido de julic de 2018 a

abril de 2019, correspondientes a este Organo Interno de Control, asi también de los organismos
i de este icipi

En atencién al mismo, me permito dar cumplimiento a dicha solicitud, anexando al presente el
informe del je de los p iniciados que culminaron con una sancion
firme durante el pericdo comprendido de julio de 2018 a abril de 2019 correspondiente a este
Organo Interno de Control.

Asimismo se anexa copia certificada de los informes respecto a la informacién solicitada que
hicieron llegar los i i del icipio de Ahome a esta Contraloria
General, los cuales se mencicnan a continuacién:

- Junta de Agua Potable y Alcantarillade del Municipio de Ahome (JAPAMA).

- Instituto Municipal de Arte y Cultura de Ahome (IMAC).

- Comisién icipal de D de Centros de Ahome (COMUN).

- Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Ahome (DIF AHOME).

Sin otro en particular me es grato quedar a sus 6rdenes para cualquier comentario o aclaracion
al respecto.

CONTRAI
c.c.p. Expediente.

Degellado y Cu
ehome.gob.mx ¢

htdmoc S/N, Colonia Biensstar, C.?. 81260, Los Mochis, Ahome,
nstormando Ahcze

N
=]
=

1©-nmma

Oficio nomero: OIC/110/2019
unto: Se contesta q SRy Cas oy
DE CONTROL
AZGERA
24 WY 208

29 deg O
ECIBID

H. AYUNTAMIENTO DE AHOYE
En atencidn a su oficio al rubro citado, a fravégdel cual solicita se le proporcione informe
detallcdo del porcentaje de los procedimigfitos iniciados que culminaron con una
sancién fime y o cuénto ascienden, en su los indemnizaciones efectivamente
cobradas dentro del periodo comprendido dgf mes de juio de 2018 al mes de abril de
2019, para lo cual anexa un formato @ to de que se plasme la informacion
comespondiente.

e’

Licenciado Pével Roberto Castro Félix
Contralor General del Ayuntamiento de Ahom
Presente.-

Al respecto me permito manifestar lo siguient

PROCEDIMIBTO:
PERIODO DE JULIO D 2018 A ABRIL DE 2019
BRGANO DE (UMERO DE | NUMERO INDEMNIZACIONES COMENTARIOS
CONTROL PR P COBRADAS
DELENTEPUBLICO | INCIADOS CON_ SANCK
FRMES

Conraiora_ntema T pocedmientc
8kt e ce iiciodo no estbe
Agua  Potable y 1 0 0 en un doo

e cel couso o
Municipio de potimonic de o
Anome. Junte.

No obstante lo anterior cabe manifest@r que en efia Contraloria Intema de la Junta de
Agua Potable y Alcantarillado del Mugicipio de Ahdine, a partir del dia 30 de noviembre
de 2018, se ha venido 1 en datan desde los afios 2016, 2017
y 2018; asimismo se giraron los ofici para la eje o i
dictadas con antelacién al periodo dlie viene sefialangio en su referido oficio.

Sin otro asunto en particular, quedo @e usted pora ¢ uier duda y/o aclaraciép,

Los Mochis, Ahome, Sinaloa, a los 28 dics del mes de m de 2019 dos mil i

ar

L. moranc jar
Contraler Interno de ko J de Agua Potable'y Alcantarilk del Municipio de Ah

CONTRALORIA INTERNA DE LA JUNTA DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE AHOME.
Calle Angel Fiores nomero 119 norte inferir attos 2. colonic Centro de ko cludad de los Mochis. Sinloa.

PROCEDIMIENTOS
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EXPEDIENTE:  CONTRALCRIA: ASUNTO

]

ASUNTO: =

> PRGANG INTERNG
Los Mochis, Sin., a 24 de Mayo de 2019 2 ARG

C. PAVEL ROBERTO CASTRO FELIX.
Contralor General del H. Ayuntamient
De Ahome.

Presente.

Por medio de este conducto
0IC-139/2019 de fecha 21 de mayo de 20]
del érgano interno de control de IMAC,
del i i

je de los i
firme y a cuanto ascienden, en su caso la

gpermito dar contestacion a su oficio N.2
» mediante el cual requiere a este titular
ra que proporciones informe detallado
Hados que i con unz sancién
idemnizaciones efectivamente cobradas,
durante el periodo comprendido de j de 2018 a abril de 2019, asi pues
encontrdndome dentro del término dstigulado para dar contestacién y estar
cumpliendo de manera puntual con lo sdlicitdo se informa lo siguiente:

Facrinianni ik sk Hionrs

7
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Nota: Agregar las lineas que sean requeridas.

LIC. PAVEL ROBERTO CASTRO FELIX
CONTRALOR GENERAL
PRESENTE.

@l oficio numero OIC-142/2019,
donos en tiempo y forma, se
lio 2018 a abril de 2019, no se

notificado el dia 21 de mayo del 2019, e
informa que durante el periodo comprendido
llevo procedimiento alguno.

Sin ofro particular quedando a sus ordengs

al respecto.
A
Los Mochis, Sinaloa,
Lic. Luis Adan
Contralor del Siste phra o
Integral de la Fapifd de
¢.c.p. Expediente

P
Oficio No. C1/010/2019.

Asunto: El que se indica.

‘lics Mochis, Ahome, Sinaloa, 23 de Mayo 2019,
J8. Ario del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata.

Lic. Pavel Roberto Castro Félix
Contralor General del H. Ayuntamiento de Ahome
Presente.

oficio numero OIC-143/2019 de fecha 21 de
ocimiento que del periodo de julio de 2018
ok que con una sancién firme y a
atnente cobradas.

Por medio del presente y en contestacion a su atghto
mayo de 2019 y recibido con la misma fecha; hago de d
a abril de 2019 no con i inici
cudnto ascienden, en su caso, las indemnizaciones

Agradeciendo la atencién al presente quedgide

sted para cualquier duda o aclaracién al
respectoy aprovecho la ocasion para enviarle un cordfal salddo.

ATENTAMENTE

3400, Colonia Profesor
ahomegobmx #Transformando Ahome

---El suscrito Contralor General del Ayuntamiento del Municipio de Ahome, Sinaloa,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 fraccion | de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 18 fraccién |, 110, 112 tercer pérrafo
fraccién | de la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa; 3, 4, 5, 67 Bis y 67 Bis E
fraccién XVIll de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, en relacién con
los articulos 25 apartado C fraccién I, 25 Bis, 25 Bis A fracciones XXIl y XXIV del
Reglamento Interior de la At racién Publica | de Ahome, Sinaloa;
CERTIFICO que las presentes copias constan de 6 seis fojas utiles, debidamente
foliadas, selladas y rubricadas, las cuales corresponden a los informes del porcentaje
de los procedimientos iniciados que culminaron con sanciones firmes durante el
periodo comprendido de julio 2018 a abril 2019, correspondientes al Organo Interno
de Control del Ayuntamiento de Ahome, y de Organismos Descentralizados los
cuales fueron allegados a esta Contraloria, mismos que obran en los archivos del
Organo Interno de Control del Ay iento de Ahome, Si

Los Mochis, Ahome, Si alga, a\eintisiete de mayo

TIULAR DEL ORGANO

DEL AYUNTAMIENTG DE AHOME, SINALOA.
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K AYUNTAMENTO ANGOSTURA

2018 - 2021

Municipio de Angostura

Secretaria ejecutiva dol Sistema Estatal
¥ Municipal Anticorrupcion del Estado

De Sinaloa.

Presonte:

Sindico Procurador
Contraloria
Oficio No. 150/2019

Angostura. Sinaloa a 21 de Mayo del 2019

At'n: Mtro. Francisco Javier Lizdrraga Valdez
Secretanc Técnico de la Secretaria epecutiva del
Sisterna Estatal Y Municipal Antcomupcion del

Estado de Sinaloa.

En cumplimiento al oficio recibido con fecha 20 mayo del 2019
remitimos a usted el informe detallado del porcentaje de los
procedimientos iniciados que culminaron con sancion firme, durante
el periodo comprendido de julio del 2018 a abril del 2019. Para tal
efecto, se incluye anexo llenado con la informacién correspondiente

Sin mas por el momento y en espera de que la informacién sea de
utilidad, quedamos a sus apreciables érdenes.

PROCEDIMIENTOS

PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

ORGANO DE NUMERO DE MURIERO DI
CONTROL INTERNO PROCEDIMIENTOS ?gﬁiimfgssss 'NDE'\(")NB':AAS'A(;NES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES

H. AYUNTAMIENTO DE : : NO SE COBRARON, SE | TERMINADOS Y
ANGOSTURA SINALOA SOLVENTARON SOLVENTADOS
JUNTA MUNICIPAL DE
AGUA POTABLE Y 3 0 0 TERMINADOS Y
ALCANTARILLADO DE 6 SOLVENTADOS
ANGOSTURA
SISTEMA DIF
MUNICIPAL DE NINGUNO NINGUNO NINGUNO NINGUNO
ANGOSTURA
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Municipio de Badiraguato

SE REMITE INFORME DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS MUNICIPIO BADIRAGU...

MARCO CESAR BELTRAN PEREZ <marcocbp75@h
0 otmail.com> ’ S 9 =2
Mié 22/05/2019 01:52 PM
Usted; MARIO LARA; apennemadrid@gmail.com ¥
ANEXO PROCEDIMIENTOS A...
15 KB Lo
saludos
PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019
, NUMERO DE
ORGANO DE NUMERO DE
CONTROL INTERNO PROCEDIMIENTOS Tgl\(l:iilli\lﬂ(llllz(’)\ll-\lrsss INDE:'\(A)’;E:S:gNES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
En las fechas mencionadas
esta sindicatura de
i ha realizado
MUNICIPIO DE procuracion no ha re
BADIRAGUATO CERO CERO CERO inicios de procedimientos,

emitido sanciones, asi como
tampoco se han realizado
cobro de indemnizaciones.

destacando el reciente
nombramiento del titular
del organo interno de
control a cargo de la C.
Adilene Concepcién
Monzén Lara
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Municipio de Choix

“Choix, orgullo que nos une” e
GOBIERNO MUNICIPAL 2018-2021 BORLA

Choix Sinaloa a 21 de Mayo del 2018

C. MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ
SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DEL ESTADO DE SINALOA.

En referencia a su oficio sin numero fechado el dia 20 de Mayo del presente afio,
mediante el cual se solicita informacion detallada de porcentaje de los
p imi inici y con una sancién firme del periodo
comprendido del mes de Julio del 2018 a Abril del 2019 de este Municipio y
Organos Pablicos descentralizados Municipales

Al respecto le informo que desde el inicio esta administracién en la cual tome
posesion no se ha iniciado procedimiento alguno toda vez que no hay registro de
faltas y/o denuncias de irregularidades ante este Organo Interno de Control.

Pongo a su entera di: én mi correo para ier duda o
aclaracioén.. miriam_lucia_8@hotmail.com.
H. AYUNTAMI )
DE CHOix

C. LIC. MIRIAM LUCIB/ROSAS COTA

TITULAR DEL ORG RNO DE CONTROL.  ORGANO ||
DEL MUNIC|PIO DE CHOIX. DE CONTROL
Judrez No. 5 Col. Centro, Cholx, Sinaloa.

Tel/Fax: (698) 8660112, (698) 8660043
ayuntamientochoix@hotmail.com

PROCEDIMIENTOS

PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

. NUMERO DE
ORGANO DE NUMERO DE
CONTROL INTERNO | PROCEDIMIENTOS I?(())l\(lziilNM(ljllz(l)\ll-\lrcE)Ss INDE:'\(A)’;EAA\S:;NES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
Municipio de Choix Ninguno Ninguno Ninguna Ninguno
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Municipio de Culiacan

Maria Esther Bazia Ramirez <mariaesther.bazuar

° amirez@gmail.com>

Vie 24/05/2019 12:16 PM

Usted; apennemadrid@gmail.com; Fernando Basilio Torres Gomez ¥

ANEXO PROCEDIMIENTOS D...

15KB

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ,
SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL
SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL
ESTADO DE SINALOA.

En atencién a su oficio sin nimero fechado el 20 de mayo de 2019 y recibido via
electrdnica el dia de ayer, mismo que me fue turnado por el Titular del Organo Interno

de Control del

Ayuntamiento de Culiacan,

le expreso que

la Direccion de

Responsabilidades Administrativas a mi cargo, inicié 9 procedimientos de los cuales 2
fueron resueltos con responsabilidad y aun no han causado ejecutoria, toda vez que
estd en tramite la imposicion y ejecucién de sancion en contra de servidores publicos de
la administracién publica centralizada; asi mismo, hago llegar el formato que tuvo a
bien enviar con los datos solicitados.

Y por

lo que respecta a la

informacion relativa a

los organismos publicos

descentralizados municipales, el OIC de este Ayuntamiento substancia y resuelve los
procedimientos de las Paramunicipales que no cuentan con la instancia competente, no
existiendo antecedente de sancién durante el periodo solicitado.

Favor de confirmar la recepcion del presente, gracias.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

LIC. MARIA ESTHER BAZUA RAMIREZ,
DIRECTORA DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

ORGANO DE NUMERO DE NUMERO DE
CONTROL IN,TERNO PROCEDIMIENTOS ?gﬁiimﬂéfg;\ll—gss lNDil\gNBIRZ:SL(;NES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
Los dos procedimientos resueltos
con  responsabilidad  fueron
Ayuntamiento de 9 0 0 substanciados con la Ley de
Culiacén Responsabilidades Administrativas
de los Servidores Publicos del
Estado de Sinaloa (abrogada).
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Municipio de Elota

Lic Mario Rodriguez <licmario.rodriguez@hotmai

l.com>
Vie 24/05/2019 08:36 AM
Usted ¥

FORMATO DE INFORME SECR...

14 KB

En atencion a su oficio remitido, me permito enviarle la informacion solicitada en el

N

mismo, sin mas a sus ordenes para cualquier aclaracion.

PROCEDIMIENTOS

PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

: NUMERO DE
ORGANO DE NUMERO DE
CONTROL INTERNO PROCEDIMIENTOS ?gﬁiimfgssss 'NDE%EEAAS'A(gNES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
H. AYUNTAMIENTO o1 o1 0

DE ELOTA, SINALOA
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Municipio de El Fuerte

MUNICIPIO DE EL FUERTE

H. AYUNTAMIENTO 2018 - 2021

JEL FUERTE

Dependencia: Grgano Interno de Control
N* de Oficio: 113/2019.
Asunto: RESPUESTA A SOLICITUD DE INFORMACION.

€l Fuerte, Sin., a 23 de Mayo de 2019.

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ.
SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DEL ESTADO DE SINALOA.

PRESENTE.-

mmdoddume,mdmamd,mwmmmedﬂ
wm-wmmm,ummamamm,yanmuuu
mwodelwmaﬁo,mdmlwldumwndelpuhdommawdezomn
abril de 2019; resp alos le que, solo existen los que fueron admitidos
en la oficina del Sindico P y dichos p no han causado estado por tal motivo
no se encuentran sanciones firmes, asi mismo, no existen

Los p de los publicos se

en la misma situacién.
Anexo el formato de procedimientos, incluido en su solicitud.
Sin otro asunto en particular me despido de Usted, do asus Grdenes.

ATENTAMENTE
LO MAGICO ESTA GENTE
EL TITULAR DEL ORGANO DE CONTROL.

ot R

LMTA/mjmi*

CLP.- ARCHIVO.

e
;.
-
T agatnatd g
6 P, St l
al

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

ORGANO DE

NUMERO DE

NUMERO DE
CONTROL INITERNO PROCEDIMIENTOS Tgﬁiimﬂfgggﬁ lNDE:“gNBI::[C):'gNES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
ADMITIDO EN LA
H. AYUNTAMIENTO 86 0 0 OFICINA DEL SINDICO
PROCURADOR
ADMITIDO EN LA
JAPAF 63 0 0 OFICINA DEL SINDICO
PROCURADOR
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Municipio de Guasave

Director de Contraloria <dir.contraloria@guasav

e.gob.mx>
Vie 24/05/2019 02:50 PM

Usted; apennemadrid@gmail.com ¥/

ANEXO PROCEDIMIENTOS.do...

13KB

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez
Secretario Técnico del SESEA Sinaloa

© >

Adjunto le estoy enviando el formato que contiene el informe detallado del
porcentaje de procedimientos iniciados durante el periodo de julio de 2018 a abril
2019, correspondiente al Municipio de Guasave, Sinaloa.

Favor de confirmar de recibido

Saludos
Atte.

C.P. Salvador Muiioz

Sub-Director de Auditoria Financiera

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

ORGANO DE NUMERO DE NMEISRG D12
CONTROL INTERNO | PROCEDIMIENTOS F?gﬁiimfgsgss 'NDE:%NBEAAS'ACQNES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
SE ENCUENTRA EN ETAPA
DE INVESTIGACION,
PRACTICANDOSE LAS
DILIGENCIAS NECESARIAS
MUNICIPIO DE 59 0 0 PARA DETERMINAR LA
GUASAVE EXISTENCIA O
INEXISTENCIA DE
PRESUNTA
RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA
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@ Rafael Padilla Diaz <rpadilla@mazatlan.gob.mx>

Municipio de Mazatlan

o © -

Vie 24/05/2019 09:13 AM
Usted ¥

Resolucions a abril 2019.docx
13K8

Adjunto tabla de informacion solicitada sobre los procedimientos al mes de Abril de 2019.

Favor de Confirmar de Recibido.

Gracias.
PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019
3 NUMERO DE
ORGANO DE NUMERO DE
CONTROL INTERNO PROCEDIMIENTOS l?gﬁiimﬂéfgsgss INDIZI\(/I)I\BJIRZ:\[()Z'IA(;NES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES

Municipio de o
Mazatln 107 21 0 Mas 2 impugnadas
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mx>

Municipio de Navolato

Vie 24/05/2019 11:43 AM

Usted; apennemadrid@gmail.com ¥

@ ALEIDA.docx
13KB
Buen dia

Control Interno <control.interno@navolato.gob.

© >

Adjunto formato con informacion solicitada, del area Responsabilidades Administrativas.

DIF Y JAPAN , responderan por medio de su correo institucional.

saludos

Scbcann do

.E‘ “%

2

S

MEH. W CARDENAS LOPEZ
TITULAR DEL INTERNO DE CONTROL

Procuacin

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

ORGANO DE
CONTROL INTERNO
DEL ENTE PUBLICO

NUMERO DE
PROCEDIMIENTOS
INICIADOS

NUMERO DE
PROCEDIMIENTOS
CON SANCIONES

FIRMES

INDEMNIZACIONES
COBRADAS

COMENTARIOS

Municipio de Navolato

Se inici6 en el afio 2017,
pero se resolvié en el
periodo solicitado
resultando como sancién
una de amonestacion
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Sistema DIF Navolato

“‘ P i

S
ZDIF : miia
[ i J

NUL4q
U,
Py ég [}
Caerto Runcon Calasdo.

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ,

SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL Y

MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA,
PRESENTE.

&

b

POR MEDIO DEL PRESENTE ENVIO A USTED,
INFORMACION REQUERIDA EN OFICIO DEL DIA 20 DE MAYO DEL
2019. ANEXANDO DOCUMENTO CON INFORMACION CORRESPONDIENTE:
NUMERO DE PROCEDIMIENTOS INICIADOS, NUMERO DE PROCEDIMIENTOS
CON SANCIONES FIRMES E INDEMNIZACIONES COBRADAS. ESTO

PARA DAR CUMPLIMIENTO A SU PETICION REALIZADA EN OFICIO
GIRADO

SIN OTRO PARTICULAR POR EL MOMENTO ME
DESPIDO, NO SIN ANTES ENVIARLE EL MAS CORDIAL DE MIS SALUDOS,
QUEDANDO DE USTED MUY

ATENTAMENTE i
NAVOLATO, SIN., A 24 DE MAYO DEL 2019

w2 Qurtreelerys NAC

LIC.MARIA AURORA LEMUS LEYVA AVOLATO

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL
NAVOLATO, SINALOA

c.c.p.Direccién

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

4 NUMERO DE
ORGANO DE NULIERO) R'IIE'OS PROCEDIMIENTOS INDEMNIZACIONES COMENTARIOS
CONTROL INITERNO PROCEDIMIE CON SANCIONES COBRADAS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
Sistema DIF Navolato 2 2 0 - - 0 - -
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Sistema DIF Navolato

“‘ P i

S
ZDIF : miia
[ i J

NUL4q
U,
Py ég [}
Caerto Runcon Calasdo.

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ,

SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL Y

MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA,
PRESENTE.

&

b

POR MEDIO DEL PRESENTE ENVIO A USTED,
INFORMACION REQUERIDA EN OFICIO DEL DIA 20 DE MAYO DEL
2019. ANEXANDO DOCUMENTO CON INFORMACION CORRESPONDIENTE:
NUMERO DE PROCEDIMIENTOS INICIADOS, NUMERO DE PROCEDIMIENTOS
CON SANCIONES FIRMES E INDEMNIZACIONES COBRADAS. ESTO

PARA DAR CUMPLIMIENTO A SU PETICION REALIZADA EN OFICIO
GIRADO

SIN OTRO PARTICULAR POR EL MOMENTO ME
DESPIDO, NO SIN ANTES ENVIARLE EL MAS CORDIAL DE MIS SALUDOS,
QUEDANDO DE USTED MUY

ATENTAMENTE i
NAVOLATO, SIN., A 24 DE MAYO DEL 2019

w2 Qurtreelerys NAC

LIC.MARIA AURORA LEMUS LEYVA AVOLATO

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPAL
NAVOLATO, SINALOA

c.c.p.Direccién

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

4 NUMERO DE
ORGANO DE NULIERO) R'IIE'OS PROCEDIMIENTOS INDEMNIZACIONES COMENTARIOS
CONTROL INITERNO PROCEDIMIE CON SANCIONES COBRADAS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
Sistema DIF Navolato 2 2 0 - - 0 - -
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Municipio de Navolato

NAVOLATO

3Juntos por el cambeo

Navolato, Sinaloa a 24 de Mayo del 2019,

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ

SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA
Presente.-

Por medio de la presente lo saludo con afecto, ¥y al mismo tiempo envié el formato que se
solicita de las indemnizaciones efectivamente cobradas durante el pericdo de junio del
2018 a la fecha de abril del 2019 de la junta de agua potable y alcantarillado del municipio
de Navolato, Sinaloa dando informe a dicha peticién

Sin otro particular, me despido de usted quedando a sus érdenes para cualquier
aclaracion al respecto.

Atentamente

Lic. Juan RamonZapien Verduzco
JEFE DEL DEPARTAMENTO JURIDICO JAPAN

C.CPArchivo

PROCEDIMIENTOS

PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

o NUMERO DE NUMERO DE
RGANO DE PROCEDIMIENTOS INDEMNIZACIONES
COMENTARIOS
CONTROL INTERNO PROCEDIMIENTOS SO SANE O COBRADAS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS FIRMES
APAN 25 FINALIZADAS
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Municipio de Salvador Alvarado

H. AYUNTAMIENTO DE SALVADOR ALVARADO  “cFuerzay,

Gente

2018-2021

Guamdchil, Salvador Alvarado a 21 de Mayo de 2019.

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ
SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DEL ESTADO DE SINALOA

Presente.

OFICIO No. SIN-CON 112/2019

En relacién a oficio recibido de fecha 20 de mayo con fundamento en el articulo 43
de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, mediante el cual solicita
a este Organo Interno de Control se proporcione un informe de los procedimientos
iniciados durante el periodo comprendido de Julio de 2018 a Abril 2019, me permito

informarie que se cuenta con 5 (cinco) p

siguiente manera:

* EI60% fueron de sancién firme no

« EI40% son p

de la

que se

al
en tramite.

Por ultimo al presente oficio le adjunto el anexo de procedimientos.

Sin mas por el momento me despido de
ier duda

para

0 sug

Atentamente

Dra. Enedina Montoya Sénchez

Titular del Organo Interno de Control

C.cp. Lic. Rosario Diaz Lépez. - Sindica Procuradora.

C.cp. Archivo.

Usted envidndole un cordial saludo,

TITULAR DEL ORGANO
INTERNO DE CONTROL

Boulevard Antonio Rosales entre Avenida Francisco Villa y Avenida Vicente Guerrero $/N, Col. Centro, CP. 81400

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2018 A ABRIL DE 2019

5 NUMERO DE
ORGANO DE NUMERO DE
CONTROL INTERNO | PROCEDIMIENTOS ngﬁesa'rclleo"r:gss moecmg:;z:acsmes COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES

Municipio d Sin procedimiento S SScIono; COR

unicple ae SPM 001/2018 P Ninguna suspension a dos
Salvador Alvarado firme 3

policias

Municipio de Sin procedimiento .
saliador Alarads SPM 002/2018 firme Ninguna Se Amonesto
Municipio de Sin procedimiento .
salvador Alvarado SPM 003/2018 e Ninguna Se amonesto
Municipio de -Sin procedimiento y .
Salvador Alvaradd SPM 004/2018 Afing Ninguna En trdmite
Municipio de Sin procedimiento . :
Salvador Alvarado SPM 005/2018 firme Ninguna En tramite
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